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A. Programa jliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

ilk Ogrenci aldif1 egitim 6gretim yili 12017

Ik Ogrenci mezun ettigi egitim dgretim yil1 . 2019

Mdir Adi Soyadi (unvanti) . Hatice Aysun MERCIMEK TAKCI (Prof. Dr.)
Mdir Yrd. Adi Soyadi (unvani) . Umit Deniz AKYAVUZ (Dr. Ogr. Uyesi)
Mdir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Mete SINIK (Ogr. Gor.)

Programla ilgili bilgiler

Bolim  Ingaat Bolimii

Program . Yapi Denetimi Programi

ik Ogrenci aldif1 egitim gretim yili : TBMYO_2017

Ik Ogrenci mezun ettigi egitim dgretim yilt - TBMYO 2019

Program ( Bolum Bagkani ) Bagkaninin Adi Soyad: : Nurdan BAYKUS (Dr. Ogr. Uyesi)
(unvani)

IProgram Ogretim tiirii : Tam Zamanl Orgiin Egitim

Egitim dili : Turkee

Programa 6grenci kabul sekli :OSYM (TYT)

IDiplomada yazilan derecenin adi . Yapt Denetimi

Program akredite mi? : Hayir

IMY O’da akredite programlarin adlari -

IProgram degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

IAd1 soyad1 (Akademik ve idari unvan) : Nurdan BAYKUS (Dr. Ogr. Uyesi, Boliim Bagkani)
Cep telefonu :

Elektronik posta : nurdanbaykus@Akilis.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Kilis 7 Aralik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Insaat Boliimii, koklii gegmisi ve
giiclii kurumsal hafizasiyla bolgenin ve iilkemizin ingaat sektdriine nitelikli insan kaynagi kazandiran
oncu bolimlerden biridir.

Kurumsal Gelisim Kronolojisi

_ Kurulus ve 1113 Yillar (1986 - 1987): Meslek Yiiksekokulumuz, 1986 yilinda Orta Dogu Teknik
Universitesi (ODTU) Gaziantep Miihendislik Fakiiltesine bagli olarak kurulmustur. Bu kokli
akademik miras, bolimiimiiziin egitim kalitesinin ve teknik altyapi kiiltiiriiniin temelini olugturmustur.

Gaziantep Universitesi Dénemi (1987 - 2007): 1987 yilinda Gaziantep Universitesi’nin
kurulmasiyla bu biinyeye dahil olan yiiksekokulumuz, Gaziantep ili disinda agilan ilk yiiksekdgrenim
birimi olma 6zelligini tasimaktadir. insaat Boliimi, bu siirecte Elektrik, Makine ve Bilgisayar gibi
diger teknik programlarla esgiidiimlii olarak gelisimini stirdtirmustiir.

Kilis 7 Arahk Universitesi Dénemi (2007 - Giiniimiiz): 29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 5662 sayili kanunla, yeni kurulan Kilis 7 Aralik Universitesi biinyesine
aktarilmigtir. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanhigi’nin (YOK) 12.05.2017 tarihli karartyla okulumuzun
adi1 Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu olarak giincellenmis; insaat Béliimii de bu dinamik yapilanma
icinde yerini saglamlagtirmistir.

Insaat Boliimii biinyesinde 2014-2015 egitim-6gretim yilinda faaliyete gegen Yapi Denetimi
Programi; tilkemizin ingaat sektoriinde 2000'li yillardan itibaren ivme kazanan yasal diizenlemeler
dogrultusunda ortaya ¢ikan nitelikli denetmen ihtiyacini karsilamak amaciyla bolumimuzin yapisina
dahil edilmistir. Programimiz; ilgili yasal mevzuata hakim, saha ve laboratuvar uygulamalarinda
yetkin, mesleki etik ve toplumsal sorumluluk bilinci yiiksek nitelikli teknik insan giicii yetistirme
misyonuna dogrudan katki sunmaktadir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Kilis 7 Aralik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Insaat Boliimii biinyesinde yer
alan Yapr Denetimi Programimizin ge¢mis donemlere ait bir MEDEK akreditasyon basvurusu ve
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dolayisiyla raporlanmus bir dis degerlendirme sonucu (Eksiklik, Yetersizlik, Goézlem vb.)
bulunmamaktadir.

Programimiz, kalite gilivence sistemini en 1iist seviyeye tasimak amaciyla MEDEK
akreditasyonunun 6n hazirlik ve kurumsal olgunlagsma siirecindedir. Bu kapsamda, Onimizdeki
donemlerde gergeklestirilmesi hedeflenen resmi akreditasyon bagvurusu Oncesinde; miifredat
giincellemeleri, Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) uyum caligmalari, mezun ve
paydas analizleri ile 6z degerlendirme strecleri titizlikle yUrGtilmektedir.

[k resmi basvuru stireci Oncesinde yiiriitiilen bu "Oz Degerlendirme Caligmas1", programimizin
stirekli iyilestirme (PUKO) dongiisiinii kalict bir kurumsal kiiltiire dontistiirme kararliligimizin bir
pargasidir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.11. Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini aciklayiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu insaat Béliimii Yap1 Denetimi
Programi’na dgrenciler Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan diizenlenen Temel
Yeterlilik Testi (TYT) puan tiiriine gore yerlestirilmektedir. Ayrica OSYM tarafindan yapilan Yabanci
Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) ile dgrenci kabul edilmektedir.

Yap1 Denetimi Programi Ogrencilerine, dinamik ve kariyer odakli miifredat yapisiyla dort
donemlik egitim siireci boyunca hem teorik derinlik hem de sektorel yetkinlik kazandiracak giiclii bir
Ogrenim deneyimi sunmaktadir. Akademik yilin ilk haftasinda birinci sinif 6grencilerine Kilis 7 Aralik
Universitesi UYUM ile bilgilendirmeler yapilmaktadir. Ogrenciler uyum programu igerisinde yer alan
etkinliklere katilarak Kilis 7 Aralik Universitesi’ni, insaat B6lUmi nii, ayn1 okulda ya da programda
Ogrenim gorecek arkadaglarini, 6grenim gorecek okulun akademik ve idari personeli ile yoneticilerini
tanimaktadir. Kilis 7 Aralik Universitesi’nin merkez kampiisii icerisindeki yerleskesinde dgrencilere
sunulan olanaklardan faydalanmak, kisisel ve sosyal gelisimlerine yonelik firsatlardan yararlanmak,
KIYU tarafindan verilen hizmetler ile 6grenci topluluklar1 hakkinda bilgi sahibi olmaktadir. Ogrenim
stiresinin bagladig1 ilk haftada programa yeni baslayan Ogrencilere (Oryantasyon Programi) Yapi
Denetimi Programi hakkinda bilgi verilerek ¢alisma alanlari hakkinda 6n bilgiler verilmektedir.

Programa kayit yapildiktan sonra 1. Siif dgrencileri ilk yilinda genel olarak almasi gereken temel
dersler ile Yapt Denetimi Programi'nin temelini atmak adina mesleki/bélim dersleri verilmektedir.
Ogrencilerin 2. Sinifa geldiginde ise calisma sahasma hazirlama ve mesleki hayatinda yapilmasi
gerekenler ile ilgili bilgi sahibi olmas1 adina programa yonelik derslere agirlik verilmektedir. Ayrica 1.
Smif ve 2. Smif 6grencileri igin segmeli dersler agilarak 6grencilerin bu dersler arasindan segim
yapmalar1 istenmektedir. Buradaki en Onemli amag¢ Ogrencilerin ilgi duyduklar1 alanlara
yonelmeleridir. Programda 4 donemlik 6grenim siireci igerisinde programa 6zgii derslere agirlik
verilmekte ve bu dersleri alip basarili olan 6grencilerin bilingli ve is hayatinda yapilmasi gerekenleri
bilen bireyler olarak mezun olmalari amaglanmaktadir. Bu dogrultuda programimiz, ingaat sektoriiniin
calisma sahalarma bilingli ve nitelikli insan kaynagi kazandirmayi, is disiplinine uygun ve isin ehli
teknik glicii yetistirmeyi en list seviyede desteklemeyi kararlilikla stirdiirmektedir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuzun sehir merkezine yakin, erisilebilir konumu;
Ogrencilerimizin ulasim sorunu yasamadan egitimlerine odaklanmalarini saglamaktadir. Bu lojistik
avantaj, ayn1 zamanda Ogrencilerimizin bolgedeki insaat sahalarina, teknik gezilere, staj imkanlarina
ve sektorel paydaslara kolayca ulagabilmesine zemin hazirlayarak egitim siireglerini pratik anlamda da
desteklemektedir.

1.1.2, Tablo 1.1’i son iki yil icin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.)

Yap1 Denetimi Programi’nin YOK tarafindan son iki yildir verilen kontenjan1 30’tur. Son 2 yilin
istatistiklerine bakildiginda programimizin her yil %100 iin tizerinde doluluk oraniyla egitim-6gretime
devam ettigi goriilmektedir. Verilen kontenjan sayilarina ek olarak Okul Birincisi, Sehit-Gazi Yakini,
34 Yas Ustii Kadin ve Depremzede ile bu say1 oldukca artmaktadir. Tabloda yer alan verilere gore
program i¢in verilen kontenjanda boslugun kalmadigi ve 6zellikle son yillarda kontenjaninda tizerine
¢iktigr goriilmektedir. Bu artista bircok etken sebep olmakla birlikte en énemlileri programin galigma
hayatinda is olanaklarinin genis olmasi ve Meslek Yiiksekokulunun sehir merkezine yakin olmasi
sebebi ile ulasimda sorun yasanmamasidir.
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Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Smav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayist Yerlesme puant Sinav basari sirast
Akademik Yil . Kayit
Kontenjan En yuksek En diisiik | En yiiksek En disiik
yaptiran
Bir 6nceki y1l 30 31 275,59543 249,82455 | 1171447 1545227
fki 6nceki yil 30 31 269,52826 | 236,27786 | 1326209 1896437
1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu 6grenciler ile ilgili

gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son iki yil igin
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine
sunulmalidir.)

Yap1 Denetimi Programi’na son iki yil igerisinde kayit yaptiran ve mezun olan 6grenci sayilar
Tablo 1.2’de verilmistir. Tabloda yer alan verilere gore, kayit yaptiran 6grenci sayisi ile mezun olan
Ogrenci sayis1 arasinda farkliliklar gézlenmektedir. Baz1 6grencilerin sosyoekonomik etkenler veya
kariyer plan1 degisiklikleri gibi ¢esitli nedenlerle egitime aktif olarak devam etmemesi ve bu pasif
kayitlarin yeni kayitlarla birleserek toplam &grenci havuzunda dénemsel bir yigilma olusturmasi,
mezun olan dgrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina oranla daha diigiik kalmasinin temel nedenidir.
Programimizin mevcut 6gretim eleman1 kadrosu niceliksel olarak yeterli diizeyde olmakla birlikte;
egitim-O0gretim kalitesini en iist seviyeye cikarmak ve Ogrencilere cok yonli sektorel uzmanlik
aktarmak amaciyla, Meslek Yiiksekokulumuz biinyesindeki diger teknik programlarin alaninda uzman
kadrolarindan da ders gorevlendirmeleri yoluyla kurumsal destek alinmaktadir. Bu sayede, kurum igi
kaynaklarin etkin kullanimi ve disiplinlerarast birligi kiiltirimiiziin giicli bir yon olarak 6ne

¢ikmaktadir.
Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar
Akademik Yil @ Kayitli Ogrenci Mezun Ogrenci
1.Smuf 2.Smif Sayisi
Gegerli Y1l 91 40 2
Bir dnceki yil 93 46 0
1.3. Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda

ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis Kkredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigim aciklaymmz. Tablo 1.3%ii son iki y1l
icin doldurunuz. (Kurum Zziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
ityelerine sunulmalidir.)

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’na yatay ve dikey gecis islemleri, Yiiksekogretim
Kurumlari’nda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma Iliskin Yonetmelik, Kilis 7 Aralik Universitesi
On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarma Iligskin Yonerge kapsaminda yapilmaktadir.
Yonerge linki agagida verilmistir:
https:/Kilis.edu.tr/files/4/y%C3%B6nergeler/26-
%C3%96nlisans%20ve%20L isans%20Prog.%20Y atay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Y%C3%B6ner
0esi%20%2013-03-2025.pdf

Ancak Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Insaat Boliimii’nde bulunan Yapi Denetimi
Programi’nin 6n lisans programi olmasi sebebiyle dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal bulunmamaktadir.
Programa yalnizca yatay gecis islemi yapilabilmektedir. Bu islem siirecinin planlanmasi agamasinda
Meslek Yiiksekokulu’nun internet sayfasinda duyurular boliimiinde yatay gecis ile ilgili duyurular
yapilmakta ve bagvurular alinmaktadir. Yonetmelikte yer alan 11. Maddenin 7. Bendinde belirtilen
kontenjan oranlamasina uygun olarak kontenjanlar agilmaktadir. Yonetmeligin 7. Maddesine uygun
olarak basvuru ve degerlendirme siireci yapilarak sartlarin uygunlugunun kontrolii yapilmaktadir.
Bagvuru yapanlarin uygun olup olmadiginin sonucu internet sitesi lizerinden ilan edilmektedir.
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Ogrenci kabuliinden sonraki siirecte ders intibak ve muafiyetleri Kilis 7 Aralik Universitesi Intibak ve
Muafiyetleri Islemleri Yénergesine gore yapilmaktadir. Yonerge linki asagida verilmistir:
https://kilis.edu.tr/files/4/y%C3%B6nergeler/44-
DERS%20MUAF%C4%B0YET%C4%B0%20VE%20%C4%BONT%C4%B0BAK%20%C4%B0%C
5%9ELEMLER%C4%B0%20Y %C3%96NERGES%C4%B0.pdf

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar*

Akademik Yil Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Yil 2 - - -
Bir onceki yil 2
. TC. . . .
KiLi5 7 ARALIK ONIVERSITES]
DERS INTIBAK FORMU
Fakita TERNIF ELIMLER MESLE TURGERORLLU Balom HSART ECLUMU | INGART TERNGLOUIS] PROGRAMI
Adi-Soyadt Statisi [10GE [ |LVS [ ) Yaiay Gegs [X] Yaz Okl
BapunuVapan /70 Gk | infibak: Yapilan S
' Ggranci No § Cigestim Bigimi L Ogrbm () 1L gretim
Univarsits — ONVERSITES!
Daha Gincs Fakilta TEANH EILIM_ER MESLER TURSERDRUL
Ofgranim Gardigii | Balim FSART ECLUML
ratim Bigimi | (] | Oretim {111 Ogretim
GUZ DONEMI
Diaha Oncs Okududu Universitads Aldi va Intibaka |stenen Derslsr Kiliie 7 Aralik Universitesinde Infibak Ettirilecek Darsler
B2 | Dersin Ko Darein Adi s | Beran | 0 | pergin Kooy Dersin Adi ars | Boren
1 CITEISE BETOM TEKNOLOJISI 4 AR 1 S302408 EETCM TEKRCLOJISI 3 Bh
2 CITE265 MUKAVEMET 5 AR 2 5302033 MUKAWEMET 3 BA
3 OlAT163 MATEMATIE 4 BE 3 5302401 MATERATIE | 3 EE
4 F
5 5
B 8
7 7
8 3
8 9
i 10
EAHAR DOMEMI
Diaha Gnics Okuduzu Universitee Aldia ve Inbbak fstanan Derslar Kl 7 furalik Universitas e Inibak Efirilecek Darelar
Bire. | Dersin Kot Drein Ads s | Bewan | Sre | Darein Kody Dersin Adi aurs | Beren
1 1
2 2
3 3
1 i
5 5
B B
7 T
B B
B 8
i 10
— [ unvan Ad-Sayach | Dr. {ir, Uyssi Nurdan BAYKUS [ irmzzer
: | Onaay Tarihi [ 11092025 |
Sekil 1.1. Ders Intibak Formu (Ornek)
1.4. Onceki o6grenimlerin Kkredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini

aciklaymiz.

Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi siireci Kilis 7 Aralik Universitesi Ders Muafiyeti ve Intibak
Islemleri Yonergesi'ne uygun olarak yapilir. Bu siirecte dgrenciler tarafindan daha &nceki egitim
kurumlarindan alip basarili oldugu derslerin Yap:t Denetimi Programi’na karsilik geldigi ve muaf
olmak istedigi dersler ile eslestirilerek muafiyet bagvurusunda bulunmasi istenir. Bagvuru siirecinde
muafiyet basvuru dilekgesine ek olarak Ogrencinin 6grenim gordiigli okuldaki derslerinin ders
icerikleri ve transkript belgesi de ekler icerisinde yer almalidir. Verilen dilekce neticesinde 6grencinin
almis oldugu dersin kredisi ve ders igerikleri Yapi Denetimi Programi’nda yer alan ders ile
karsilastirlarak uygunlugu tespit edilir. Basvuru siirecinin tamamlanmasindan sonraki 15 giin
icerisinde uygun olan derslerin muafiyeti yapilarak 6grenci bilgi sistemine islenir. Yonerge linki
asagida verilmistir:
https://ogrenciisleri.kilis.edu.tr/subdomain_files/ogrenciisleril/files/9/44-
DERS%20MUAF%C4%B0YET%C4%B0%20VE%20%C4%BONT%C4%B0BAK%20%C4%B0%C
5%9ELEMLER%C4%B0%20Y %C3%96NERGES%C4%B0.pdf

1.5. Egitim 6gretim siireclerine iliskin 68renci merkezli yaklasim siireclerini ve nasil
isletildigini aciklayimz.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ingaat Teknolojisi Programi’nda egitim-6gretim faaliyetleri,
“Kilis 7 Aralik Universitesi Egitim-Ogretim Politikas1” c¢ercevesinde kurumsal bir butlnliukle
yiiritilmektedir. Bu politika dogrultusunda programimizda; 6grencinin egitim siirecinde aktif rol

! Gelen ve giden dgrencilerin sayilar1 toplam olarak verilecektir.
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oynadigi, teorik bilgiyi sahaya yansitabildigi ve kendi kariyer rotasini sekillendirebildigi "Ggrenci
merkezli" bir yaklasim benimsenmistir. Bu kapsamda isletilen temel siireg¢ler ve mekanizmalar su
sekildedir:

KiLiS 7 ARALIK
UNIVERSITESI
lll‘ EGIiTIiM VE OGRETIM
POLITIKASI

Kilis 7 Aralik Universitesi,

Onivensivesi W Ogrencilere cagin gerektirdigi nitelik ve becerileri kazandirmaya yonelik, insanimiza 6zgii
degerleri gozeterek evrensel ilkelere dayall bir egitim verir.

Kapsayici bir anlays ile uluslararasilasmaya dnem vererek interaktif egitim yontemlerini kultanir.
B Egitim-Ogretim sireglerinde siirekli geligen ve yenilikgi teknolojilerin kullammini benimser.

Odrenme kaynaklann sirdrilebilir bir bigimde zenginlegtirerek; programlann basan
performanslarini artirmaya doniik paydas isbirlii ilkesini benimser.

alle .QLWW[

e Prof. Dr.
~

Zekeriya AKMAN
¥ 7 Araee Univornton Fkicri

Sekil 1.2. Kilis 7 Arahik Universitesi Egitim-Ogretim Politikasi

Egitim-6gretim siirecinde basarimin dlciilmesi ve seffaflik, Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans,
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi’ne uygun olarak kayait siirecinden mezuniyete kadar olan
evrede bazi islemlerle gerceklestirilmektedir. Bu yapilan islemlere 6grenci kabulii (madde 4), 6gretim
diizeyleri ve 6gretim siiresi (madde 10), dersler (madde 13), ders ve uygulamalara devam zorunlulugu
(madde 17), smavlar ve degerlendirme (madde 30), not ortalamasi (madde 33), diploma verilme
sartlar1 (madde 37) vb. 6rnek olarak verilebilir. Bkz:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15252&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Yiiksekogretim ve akademik konularda standartlar gelistirmek amaciyla hazirlanmis olan Bologna
Sirecine uyum kapsaminda tiim akademik birimlerin kataloglart yenilenmis, otomasyon
giincellemeleri yapilmis ve bu ¢ergevede akademik egitim-dgretim siireci Kilis 7 Aralik Universitesi
Senatosu tarafindan kabul edilen akademik takvim ile duyurulmustur. Akademik takvime gore
akademik egitim-6gretim yili planlamas1 yapilmakta ve kabul edilen akademik katalog degisikliklerine
uygun olarak siire¢ yiiriitilmektedir. Donem sonu smavlarina gore program amag ve ¢iktilari takip
edilmektedir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’ndaki béliimlerin program tasarimlari, olusturulan kurullar
vasitasiyla olgunlastirilarak birim kurullarinda gorisiilmektedir. Ayrica boliimlerdeki kalite ve
akreditasyon caligmalart kapsaminda paydas goriisleri alinarak ders kataloglari ve ders igerikleri
guncellemeleri siirdiiriilebilirlik esasiyla yiiriitiilmektedir. Meslek Yiiksekokulu’ndaki egitim
amaclarinin belirlenmesi ve egitim programlarinin tasariminda i¢ ve dis paydaslarin katki ve
katilimlarina 6nem verilmektedir. Programlarin amaglar1 belirlenmis ve programlarin c¢iktilan
(kazanimlar1) Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) goz oOniinde bulundurularak
olusturulmustur. Program c¢iktilari, ulusal ¢ekirdek programi ve akreditasyon dlgiitleri dikkate alinarak
hazirlanmigtir. Programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilari Bologna Bilgi Sisteminde kamuoyuna ilan
edilmistir.

Kilis 7 Aralik Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi, 15. Maddesi
kapsaminda 6grencilerin ders yiikii belirlenmektedir. Madde 17’ye gore dgrencilerin teorik derslere
%70 oraninda, uygulama derslerine ise %80 oraninda devam zorunlulugu bulunmaktadir. ilgili
yonetmeligin Madde 30’una uygun olarak simav ve degerlendirmeleri yapilarak Madde 31°deki gibi
sinav notlarina karsilik gelen harf notu belirlenmektedir. Derslerini basarili bir sekilde tamamlayarak
mezun olma kosullarimi saglayan, Programin miifredatinda yer alan tiim derslerden 6n lisans
programinda belirtilen tim dersleri en az (DD) notu alarak tamamlamis olmasi ve genel not
ortalamasinin 2.00 veya {istiinde bulunmasi, ayrica varsa staj uygulamalarim da bagar ile tamamlamis
olmasi durumunda madde 37’ye gore on lisans diplomasi almaya hak kazanir. BKz.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15252&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ile
kurulan ortakhiklar1 ve 6rnek uygulamalar1 belirtiniz.

Kilis 7 Arahk Universitesi tarafindan yiiriitilen Bologna siirecinde, Erasmus+ programlari,
Tiirkiye Burslari, Mevlana Degisim Programlari, Ortak Diploma Programlari, proje tabanli
uluslararast degisim programi, uluslararasi kurum ve kuruluslarla imzalanan is birligi projeleri gibi
programlar bu siireci giiglendiren en énemli girisimlerden bazilaridir. Kilis 7 Aralik Universitesi’nde
hali hazirda yiize yakin akademik isbirligi, 6grenci degisimi ve ortak arastirma i¢in anlasmalar
bulunmaktadir.
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Sekil 1.3. Kilis 7 Arahk Universitesi ECHE Belgesi

Kilis 7 Aralik Universitesi biinyesinde yiiriitiilen Bologna siireci ve uluslararasilasma stratejileri
kapsaminda; Erasmus+ programlari, Tiirkiye Burslari, Mevlana Degisim Programlari, Ortak Diploma
Programlari, proje tabanli uluslararast degisim programlari ile uluslararasi kurum ve kuruluslarla
imzalanan is birligi protokolleri kurumsal ortakliklarimizin temelini olusturmaktadir. Universitemiz
genelinde akademik is birligi, 6grenci/personel hareketliligi ve ortak aragtirma faaliyetlerini yiritmek
amaciyla  hali  hazirda  100’¢  yakin  aktif ikili anlasma  bulunmaktadir.  Bkz.
https://erasmus.Kilis.edu.tr/tr/page/6336
https://uluslararasi.kilis.edu.tr/tr/page/5155
https://erasmus.kilis.edu.tr/tr/news-detail/504

1.7. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu insaat Boliimii Yap: Denetimi Programi’na kayit yaptiran
ogrencilere yonelik kayit olduklar1 donemin basinda yiiz ylize oryantasyon programu diizenlenmekte
ve bu program c¢ergevesinde Ogrenci hareketliligini tesvik etmek amaciyla yatay gegis, dikey gegis,
Farabi ve Mevlana programlariyla ilgili bilgilendirmeler yapilmaktadir. Bu kapsamda, 2025-2026
egitim-6gretim yili ilk haftasinda Yapir Denetimi Programi o6grencilerine yonelik gergeklestirilen
oryantasyon programina ait goriintiler Sekil 1.4’te sunulmustur.


https://erasmus.kilis.edu.tr/tr/page/6336
https://uluslararasi.kilis.edu.tr/tr/page/5155
https://erasmus.kilis.edu.tr/tr/news-detail/504
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Sekil 1.4. Yap1 Denetimi Programi Oryantasyon Egitimi
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1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci
merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, 6lcme ve degerlendirme yontemlerini agiklayimiz ve 6rnek
uygulamalar belirtiniz.

Yap1 Denetimi Programi, hedefledigi nitelikli, dinamik ve isin ehli mezun yeterliliklerine
ulagmak adina egitim-6gretim modelini '6grenci merkezli' ve 'yetkinlik temelli' bir zemin {izerine insa
etmistir. Programimizda egitim, sadece teorik bilgi aktarimiyla simirh kalmayip 6lgiilebilir 6grenme
ciktilarina ve sahada dogrudan karsiligi olan mesleki yetkinliklere dayali olarak yiiriitiilmektedir.
Programimizda su an aktif olarak 2025-2026 egitim-6gretim donemi katalogu kullanilmaktadir.
Bununla birlikte, yiritmekte oldugumuz MEDEK akreditasyon caligmalari kapsaminda; degisen
sektor ihtiyaglar1 ve akreditasyon standartlari dogrultusunda mevcut katalogun giincellenmesine
yonelik dinamik revizyon calismalar titizlikle yiiriitiilmektedir. Giincel ders katalogumuzun linki
asagida mevcuttur. Bkz. https://insaat.kilis.edu.tr/tr/page/7402

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve
ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan damismanhk hizmetlerini 6zetleyiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosunun 29.04.2010 tarih ve 05 nolu toplantisinda alman karar ile
"Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Damsmanligi Uygulama Yonergesi"
olusturulmus ve akademik danismanlik hizmetleri, akademik personellerimizce yiiriitilmektedir.
Asagidaki linkten ilgili yonergeye ulasilabilmektedir.
https:/Kilis.edu.tr/files/4/y%C3%B6nergeler/14%20onlisans_lisans_danismanlik_yonergesi.pdf

Bu kapsamda kurumumuzda her 6grenci i¢in kendi boliim baskanligi tarafindan bir akademik
danigman 6gretim eleman1 gorevlendirilmektedir. Tiim akademisyenlerin haftada en az bir, en fazla iki
saat olabilecek sekilde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrenci bashgi altinda ilan edilen
Ogrenci Danisman gdriisme saatleri mevcuttur. Bkz. (https:/tbmyo.kilis.edu.tr/tr/page/6996).
Ogrenciler damisman hocalar1 ile iletisimlerini damisman hocalarmin ofisine gelerek, elektronik
ortamda erisimleri e-posta, dahili telefon, e-kayit sistemi ve uzaktan egitim sistemi {lizerinden ve
telefon {lizerinden yapilan yazili ya da sozli goriismelerle yapabilmektedir. Kayit déonemlerinde her
simifa bir akademik danisman atanmakta ve bu siiregte Ogrencilere akademik yonlendirmeler
yapilmakta, ders se¢imleri kontrol edilmekte ve takipleri saglanmaktadir. Akademik danigsmanlarin,
miimkiin olan kurumsal c¢er¢evede Ogrencilerin boliime girisinden mezuniyetlerine kadar
degismemesi, 6grencileri ¢ok daha yakindan tanimalarina olanak tanimakta ve bu durum sunulan
danigsmanlik desteginin verimliligini 6nemli Ol¢lide artirmaktadir. Programimiza yeni kayit yaptiran
dgrencilerimize kalite birimimiz tarafindan Kilis 7 Aralik Universitesi UYUM kapsaminda adaptasyon
ve genel bilgilerle ilgili egitim verilmektedir.

Kariyer Planlama ve Gelistirme Merkezi ile Kalite Gelistirme Koordinatorliigii'niin birlikte yaptig:
toplant: neticesinde akademik birimlerin taleplerine gore Kilis 7 Aralik Universitesi Mezun Ogrenci
Memnuniyet Anketi hazirlanmistir. Olgme ve Degerlendirme Merkezi'nin gériisleri dogrultusunda
giincellenen anketler uygulanmis ve sonuglari merkez tarafindan degerlendirilmektedir. Kilis 7 Aralik
Universitesi Kariyer Merkezi, (niversite 6grencileri, akademisyenlerin ve mezunlarin kariyer
planlamasi, girisimcilik ve uygulama performansimnin gelistirilmesi ile ilgili ¢alismalar yapmak
amaciyla kurulmustur. Asagidaki linkden ilgili ankete ulasilabilmektedir:

https://docs.google.com/forms/d/1CDdeWOC4MeTwklypTJ2da7mw_LhapFESpTNB-
DV70ks/closedform

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basari durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi
konularinda yonlendirecek damismanhk hizmetlerini ve damismanhk hizmetlerine katkilarim
sayisal ve niteliksel olarak aciklayiniz.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ingaat Boliimii Yap: Denetimi Programi’ndaki 1. ve 2. Sinif
Ogrenciler icin ayr1 ayr1 olmak lizere akademik danigmanliklar i¢in programdaki 6gretim elemanlar
gorevlendirilmektedir. Programa kayit yaptiran 6grencilerin her biri boliimdeki bir 6gretim elemanina
Kilis 7 Aralik Universitesi Bilgi Sistemleri iizerinden otomasyondaki kayitlari yapilarak okul kaydinin
gerceklestigi  andan itibaren mezun oluncaya kadar gegen siirede danmigmanlik hizmetleri
yiriitiilmektedir. Program icerisinde yapilan hatalar dilekg¢e verilerek yapilan hatamin diizeltilmesi
amaciyla Yonetim Kurulu toplanip karar alinmaktadir. Derslerin izlenceleri Bologna sistemine
eklenmis olup giincellemeleri diizenli araliklarla yapilmaktadir. Kilis 7 Aralik Universitesi Kilis 7
Aralik Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi Madde 30’a gore
siavlar; ara smav, yariyil sonu sinavi, muafiyet sinavi, performansa dayali derslerde donem igi
calismalara verilen notlar, ek sinav, mazeret sinavi ve biitlinleme sinavindan ibarettir. Bkz.


https://insaat.kilis.edu.tr/tr/page/7402
https://kilis.edu.tr/files/4/y%C3%B6nergeler/14%20onlisans_lisans_danismanlik_yonergesi.pdf
https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/page/6996
https://docs.google.com/forms/d/1CDdeWOC4MeTwkIypTJ2da7mw_LhapFEspTNB-DV70ks/closedform
https://docs.google.com/forms/d/1CDdeWOC4MeTwkIypTJ2da7mw_LhapFEspTNB-DV70ks/closedform

V MESLEKI E&ITIM
v DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEG

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15252& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

flgili birim kurullarinin karari ile bu sinavlar yazili, uygulamali veya sozlii olarak yapilabilir.
Ayrica Yiiksek Ogretim Kurumu ve Senato tarafindan belirlenen farkli smav uygulamalar1 da
yapilabilmektedir. Her yariyilda, en az bir ara sinav ve bir yariyil sonu sinavi olmak iizere, yapilacak
olan ara sinav sayisi, ilgili birim kurullarinca belirlenir. Yariyil sonu sinavinin ders notuna katkisi
%60’tan fazla olmamak iizere ilgili birim kurullarinca belirlenir. Yapt Denetimi Programi’nda donem
icerisinde bir ara smav bir de yariyil sonu simavi uygulanmaktadir. Ara sinavin ders notuna katki orani
%40 olup, yariyil sonu sinavinin ders notuna katki orani ise %60 seklindedir. Uygulamali derslerin
nihai 6lgme ve degerlendirme siiregleri, Boliim Kurulu onayiyla yariyil sonu sinavi (%100) olarak
gerceklestirilebilmekte; bu tekil notun arka planinda 6grencilerin dénem boyunca laboratuvar, atdlye
ve saha uygulamalarinda sergiledikleri pratik performanslar ile hazirladiklari teknik raporlar biitiinsel
olarak degerlendirilmektedir.

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme
calismalari 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Yap1 Denetimi Programi kapsaminda, egitim-6gretim siireglerini ve kalite ve akreditasyon is ve
islemlerini yiiriitmek iizere bir ‘Akreditasyon Danigma Kurulu’ olusturulmustur. Kurumsal dinamizmi
ve katilimciligi artirmak adina bu kurula sektdr temsilcilerinin (dis paydaslar) yani sira, goriis ve
Onerilerinden aktif olarak yararlanmak amaciyla 6grenci temsilcileri (i¢ paydaslar) de dahil edilmistir.
Bununla birlikte, kalite siire¢lerinin siirdiiriilebilirligini saglamak adina periyodik olarak uygulanan
ders degerlendirme anketleri aracilifiyla Ogrencilerin egitime yonelik geri bildirimleri sistematik
olarak toplanmakta ve iyilestirme ¢alismalarina temel veri olusturulmaktadir. Somut birer ¢iktisi olan
ornek ders degerlendirme anketi ve bu geri bildirimler dogrultusunda siireglerin iyilestirilmesine
yonelik alinan Boliim Kurulu Karart, sirastyla Sekil 1.5 ve Sekil 1.6’da sunulmustur.
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Sekil 1.5. Ornek Ders Degerlendirme Anketi


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15252&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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T.C.
KiLIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI

Toplant: Tarihi: 09062026 Toplant: Saywsa: 2026/...

Béalam Kurulumuz, Bolim Bagkam Dr. Ogr. Uyess Nurdan BAYKUS bagkanlifinda toplanarak agaiidak:
kararian almsstir,

Karar 1:

. Damgmanlik hizmetlerinin mevzuata uygun ve Ofrenci odakh yirGtilmesinde gerekli hassasiyetin
gosterilmesine,

2. Emsmus Defngm Programlan hakkinda o@rencilerin damigymanian  tarafindan  bilgilendinlmesi  ve
voulendmiimesime,

s

Guncel durumlar g6z onimde bulmdurularak thtiyag olmas: halinde ders kataloglarimn ve ders igeriklermm
MEDEK ve YOKAK kapsaminda gériigiilmesine,
4. Bologna ders bilgi paketlerinin, giincel ders igeriklerme uygun gekilde giincellenerek  sisteme
tansmlanmasma,
Karar 2:
Kalite ve akreditasyon iy ve iglemlerini yuratmek tizere; Ingaat Teknolojisi Program: ve Yam Denctimi
Progranu banyesinde. "Akredstasyon Dansgma Kurulu'nun agagsdaki tabloda belirtilen tiyelerie olugturulmasina,

Ingaat Teknologisi Program

Unvam Adi Soyad: Gorevi
Dr. Ofr. Uyesi Nurdan BAYKUS Baskan
Dr. Ogr. Uyesi Omer YESILTEPE Uve
Ogr. Gor. Dr. Ercan KILIC Uye
Mezun Ofrenci Recep OZDEMIR Uve
Dhg Payday Oktay GOKTASLI TUye

Yap: Denetima Programu
Unvam Adi Soyad: Gorevi
Dr. Ogr. Uyesi Nurdan BAYKUS Bagkan
Dr. Ogr. Uyesi Mubammed DIKMEN Tye
Ogr. Gor. Zevnep KILIC Lve
Mezun Ofrenci Hatce KEAPL AN Uve
Dis Paydas Fatih KAYABAS Tvye

ve Adim Yaps Denctimi firmasindan Fatih KAYABAS ile goriigmeler yapelmasina,

Karar 4:

Inyast Bolami: binyesindeki Ingast Teknolojisi ve Yapr Denctimi  programlanne at MEDEK
degerlendirmelennde kullamilmak tizere, 'Oz Degerlendirme Raporlan'mn (ODR) hazrlanmass hususunda bolim
Ogretim elemanlanmin goreviandinlmesine,

konunun geregi iin Midirlik Makamina arzina,

Oy barligv/coklugu 1k karar verilmigtir.

Dr. Ofr. Uyesi Nurdan BAYKUS
(Baskan)

Or. Gor. Mahmut AYTEKIN

Dr. Ogr. Uyess Omer YESILTEPE
e by

Ve

Dr. Ofr. Uyesi Mubammed DIKMEN
({Uye)

Ofr. Gor. Dr. Ercan KILIC
(S0]

Ogfr. Gor. Ali KARABAS
(Uye)

Ogr. Gor. Zeynep KILIC
(Uye)

Ary. Gor. Merve FERMANCI Kasim Uzeyir AKKURT
(LUve) (Ogrenci Temsilcisi)
Sekil 1.6. Bolim Kurulu Karar
1.12. Ogrencilerin tiim dersleri basarllarinin  hangi yontemlerle oliildiigiinii ve

degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agciklayimiz.

Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans, Lisans-Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi Madde 30’a
gore sinavlar; ara sinav, yariyil sonu simavi, kisa siireli sinavlar, muafiyet sinavi, ek sinav, mazeret
savi ve biitiinleme smavindan ibarettir. Ilgili birim kurullarmin karari ile bu smnavlar yazili ve
uygulamali olarak yapilabilir. Ayrica Yiiksek Ogretim Kurumu ve Senato tarafindan belirlenen farkli
sinav uygulamalar1 da yapilabilmektedir. Her yariyilda, en az bir ara sinav ve bir yariyil sonu smavi
olmak {iizere, yapilacak olan ara sinav sayisi, ilgili birim kurullarinca belirlenir. Yariyil sonu sinavinin
ders notuna katkis1 %40’tan az, %60’tan fazla olmamak iizere ilgili birim kurullarinca belirlenir. Yap1
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Denetimi programinda dénem igerisinde bir ara sinav ve bir de yariyil sonu sinavi uygulanmaktadir.
Ara smavin ders notuna katki oran1 %40 olup, yariyil sonu smavinin ders notuna katki orani ise %60
seklindedir. lgili yonetmeligin 30. Maddesine gore ara smav ve yariyil sonu sinavlarmin etki oranlari
toplaminda geger notu alamayan Ogrenciler biitlinleme simnavina girmeye hak kazanir. Biitiinlemede
alman siav notu yariyil sonu sinav notu yerine sayilarak ara siav ile etki oranlari toplami yeniden
hesaplanir ve dgrencinin ders basarisi tespit edilir. Ogrencilerin sinavlarda almis oldugu notlarin etki
oranlarinin toplami alinarak yonetmeligin 31. Maddesinde yer alan notlara karsilik gelen harf notu
ogrencinin ders basari notu olarak belirlenir. Bkz.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15252&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar
yerine getirdiklerini belirlemek icin kullamlan yontem/yontemleri o6zetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayimiz.

Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans, Lisans-Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi 15. Maddesi
kapsaminda oOgrencilerin ders yiikii belirlenmektedir. Madde 30’a uygun olarak smav ve
degerlendirmeleri yapilarak, Madde 31’deki gibi sinav notlarina karsilik gelen harf notu
belirlenmektedir. Derslerini bagarili bir sekilde tamamlayarak mezun olma kosullarimi saglayan
ogrenciler Madde 37’ye gore on lisans diplomasi almaya hak kazanir. Yap1 Denetimi programinin
ogrencilerinin dersten basarili olabilmesi i¢in program miifredatinda yer alan tiim derslerden en az DD
gerekir. Yapi Denetimi Programi 6n lisans mezunu olabilmek igin ise GNO’sunun 4.00 tam not
tizerinden en az 2.00 olmasi gerekir. BKz.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15252&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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Olgut 2. Program Egitim Amaclar

2.1. Program egitim amag ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlayiniz.

Yap1 Denetimi Programi, ¢alisma alaninda iist diizey yonetici ile is¢i ve teknisyen arasinda bulunan,
teknisyenden daha fazla teorik bilgiye ve ingaat ile yapi1 konusunda genel bilgilere sahip Yapi
Denetimi teknikeri unvaninda ara eleman yetistirmektir. Avrupa Birligi siireci uyum yasalar
cercevesinde iilkemizde can ve mal giivenligini teminen kaliteli yap1 {iretimini saglamak amaciyla
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig tarafindan yiiriitiilen “4708 Sayili Yapt Denetimi
Hakkinda Kanun ve Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeligi”, yap1 iiretim siirecinde gorev alacak
denetci mimar, miithendis ve yardimci kontrol elemanlarinin istihdamini zorunlu kilmaktadir.
Programdan mezun olan Ogrencilerimiz, santiye ve yapi denetim siireglerinin mevzuata uygun
yonetimini saglayabilecek, yap1 malzemeleri, laboratuvar testleri, beton dékim kontrolii ve beton
donatis1t muayene ydnetimine hakim, imar kanunu bazli tiim yasal ve biirokratik prosediir takibi ve
uygulanmasini yapabilen, basta yapi denetim kuruluslari olmak {izere, miiteahhitlik firmalari,
belediyeler ve ilgili resmi kurumlarla yazigsma, hakedis hazirlama ve koordinasyon konusunda teknik
destek sunabilen, projelerin sahada uygulanmasi, metraj ve kesif Ozetleri ile buna bagli maliyet
planlamalarini yapabilen, santiye cevre ve is giivenligi ile ilgili temel planlama bilgisi ile donanmius,
mesleginin gerektirdigi bilgilere sahip hale gelecektir.

Kamu Kurumlar: Mezunlarimiz; Karayollar: Genel Miidiirliigii (KGM), Devlet Su isleri (DSI),
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliikleri, belediyeler ve benzeri kamu kurumlarinda
istihdam edilebilmektedir. (Bkz. Faydali Linkler: https://www.kgm.gov.tr/, https://www.dsi.gov.tr/,
https://csb.gov.tr/, https://www.Kilis.bel.tr/)

Ozel Sektor: Mezunlarimiz; dzel sektdrdeki miiteahhitlik ve ingaat firmalarinda, santiyelerde, yap1
denetim kuruluslarinda, hazir beton tesislerinde ve benzeri alanlarda goérev alabilmektedir. (Bkz.
Faydali Linkler: https://www.limak.com.tr/anasayfa, https://cimko.com.tr/)

Laboratuvar ve Tasarim Ofisleri: Mezunlarimiz; yapt malzemeleri ve zemin mekanigi test
laboratuvarlar1 ile mimarlik/miihendislik tasarim ofislerinde teknik personel olarak istihdam
edilebilmektedir.

Mezunlarimiz, yapi denetim kuruluslarinda, hazir beton tesislerinde, yapi malzemeleri test
laboratuvarlarinda, miiteahhitlik ve miisavirlik firmalarinda, mimarlik ve miihendislik ofislerinde,
belediyelerin fen isleri ve imar miidiirliikleri ile Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig
biinyesinde "Yap1 Denetimi Teknikeri veya Yardimc1 Kontrol Elemani1” olarak gorev alabilmektedir.
Ayrica, ilgili mevzuat sartlarini tagimalar1 halinde yapi denetim kuruluslarinda imza yetkili teknik
personel (yardimei kontrol elemani) unvani sahibi olabilmektedir. Ayrica mezunlarimiz, Dikey Gegis
Smavi (DGS) ile Insaat Miihendisligi ve Mimarlik lisans programlarina dikey gecis yapma olanagia
sahiptirler. Bkz. https://www.osym.gov.tr/TR,34085/2026-dgs-kilavuz-ve-basvuru-bilgileri.html

Yapi Denetini Programi’nin egitim amaclar1 ve hedefleri, tiim i¢ ve dis paydaslarimizin erisimine
acik olacak sekilde Meslek Yiiksekokulumuzun resmi web sitesinde, Insaat Boliimii ve Yap1 Denetimi
Programi tanitim basliklar altinda giincel olarak yayinlanmaktadir (Bkz.
https://insaat.kilis.edu.tr/tr/page/5867).

2.2. Programin egitim amac ve hedeflerine yonelik tammlanmis anahtar performans gostergeleri
belirtiniz.

Programimizin egitim amaglarina ve hedeflerine ne derece ulasildigini periyodik olarak 6lgmek,
izlemek ve siirekli iyilestirme siireclerini isletmek adina asagida belirtilen gostergeler, her egitim-
ogretim yili sonunda Universitemiz Kalite ve Veri Yonetimi Koordinatdrliigii, Akreditasyon Kurulu
ve Boliim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.

Universitemizin kalite politikas1 kapsaminda (Bkz. https:/kalite.kilis.edu.tr/tr/announcements-
detail/154); Kilis 7 Aralik Universitesi, kaliteyi yalmzca egitim-dgretim faaliyetlerinde degil, dgrenci,
personel ve tim paydaslarina sundugu hizmetlerin tamaminda temel bir ilke olarak benimsemektedir.
Bu dogrultuda, programimizin 6z degerlendirme ¢alismalar1 kapsaminda periyodik olarak uygulanan
paydas anketlerinin sonuglar1 titizlikle ele alinmakta ve kalite gelistirme siireclerimize dahil
edilmektedir. Sekil 2.1'de sunulan Yapt Denetimi Programi 6grenci degerlendirme anketi sonuglari,
programimizin amag ve hedeflerine ulastigini, siirekli iyilestirme yaklagiminin basariyla uygulandigini
agike¢a ortaya koymaktadir.
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Dersin

Yap1 ve Duvar ve s Ders Derste
ingaatta digeme Bu dersin ig Sereti Ders agik. Derse iligkin | Derzlerde kapsaminda sorulan
kullanilan kaplamalar | hayatina Ig :frve bilgimi gorsel ve almig sorulara
Zaman merdivenler, |1ile savalar | faydasi lnmusm’.a 3 gelistirmek igitzel oldugumuz agiklayict
damgas1 | catilar, bacalar | hakkinda | oldugunu - SEVIYEME | jcin ek araclar egitimin ve tatmin
wh. konular | bilgilendir | digintyor h"l“mha . “Ygﬁ n kaynalklar etlein olarak | igerizi rnek | edici
hakdonda bilgi | me yapild: | musun? bj srikismi & dnerildi lullanilds. | olaylaria cevaplar
edindiniz mi? | ma? hinti ilighkilendirildi. | verildi.
. - Kesinlikle - - - - - - -
3.18.2026 | Kesinlikle P Kesinlikle |Kesinlikle | Kesinlikle |Kesinlikle Kesinlikle | Kesinlikle Kesinlikle
14:02:00 | katilryorum m ¥ katibryorum | katilryorum | katiliryorum | katidliyorom katilryorum | katilryorum katilryorum
5.18.2026 | Kesinlikle Katiliyoru . Kesinlikle | Kesinlikle . Kesinlikle
14:13:36 | katilryorum m Katiliyorum katilryorum | katilryorum fabimyoneml{iKarars: zi | Satihyornm katilryorum
- - Kesinlikle - - -
5.18.2026 | Kesinlikle Kesinlikle |Kesinlikle | Kesinlikle
15:18:33 | katilryorum ::h]l}oru katihryorum | katilryorum | katilryorum Katilryorum | Katiliyorum | Katilryorum Eatilyyorum
5182 5
Iéli;?;‘é Katilryorum iah.h}oru Katiliyorum | Katiliyorum | Katilryorom | Katiliyorum | Katiliyorum | Katilliyorum | Katiliyorum
R — Kesinlikle — — — - - - -
3.19.2026 | Kesinlikle P Kesinlikle |Kesinlikle |Kesinlikle |Kesinlikle Kesinlikle | Kesinlikle Kesinlikle
21:11:00 | katdlryorum m Y katihyorum | katilryorum | katiliyorum | katdhiyorum katihryorum | katilryorum leatilryorum
52002026 | Kesinlikle f:sfl!;krtf Kesinlikle |Kesinlikle | Kesinlikle |Kesinlikle Kesinlikle Kesinlikle
16:26:28 | katiliyorum m Y katibryorum | katiliyorum | katiliyorum | katidiyorom katilryorum katilryorum

Sekil 2.1. Yapi Bilgisi-II Dersine Yénelik Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi

Sekil 2.1°de gorildigi iizere, Yapr Bilgisi-II dersine yonelik gergeklestirilen Ggrenci
degerlendirme anketi sonuglari, dersin hedeflenen kazanimlar1 biiyiikk ol¢lide karsiladigini ortaya
koymaktadir. Ogrencilerin yap1 ve insaatta kullanilan merdivenler, catilar, bacalar ve benzeri konular
hakkinda bilgi edinme diizeyi ile 6gretim elemaninin konu hakimiyeti ve dersin agik, anlasilir bigimde
islenmesine yonelik memnuniyet oranlari yaklasik %96 seviyesinde ger¢eklesmistir. Dersin is
hayatina katkisi, duvar ve doseme kaplamalar ile sivalara iligkin bilgilendirme yeterliligi ve sorulara
verilen agiklayici cevaplara iliskin memnuniyet oranlari ise %92 diizeyindedir. Egitimin &rnek
olaylarla iligkilendirilmesi konusunda %88 oraninda olumlu goriis bildirilirken, gorsel ve isitsel
araglarin kullanimi ile ek kaynak onerileri alanlarinda memnuniyet oranlarinin sirasiyla %80 ve %79
oldugu goriilmektedir. Genel olarak degerlendirildiginde, tiim kategorilerde elde edilen yiiksek basari
oranlari, Yap1 Bilgisi-II dersinin 6grencilerin mesleki bilgi ve farkindaliklarimi gelistirmede etkili
oldugunu ve egitim-0gretim siirecinin nitelikli bir sekilde yiirtitiildiigiinii acik¢a gostermektedir.

Sekil 2.2’de sunulan programimuzin doluluk oranlar1 verileri de (Bkz. YOK Atlas:
https://yokatlas.yok.gov.tr/detay/106850204), programimizin kendi alaninda yiiksek bir tercih edilme
oranina, sektorel ve bolgesel bazda giiglii bir talep ile giiven diizeyine sahip oldugunu agik¢a ortaya
koymaktadir. Kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme siireclerimizin bir diger 6nemli ayagini ise i¢ ve
dis paydaslarimizin geri bildirim mekanizmalar1 olusturmaktadir. Bu dogrultuda, bélimimuzin ilgili
web sayfasinda yer alan BKYS Memnuniyet Yonetim Sistemi Bildirim Formu (Bkz.
https://bkys.kilis.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi) o6grenci, personel ve dis paydaslarimizin istek,
sikayet, oneri ve diger konulardaki geri bildirimleri seffaf ve paylasimei bir yaklasimla toplanmakta,
degerlendirilmekte ve hizmet kalitemizi artirmak amaciyla dikkate alinmaktadir.

KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
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— Teknik Bilimler Meslek
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Sekil 2.2. Yap1 Denetimi Programi Doluluk Oram
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2.3.1. Program egitim amaclar1 MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Yap1 Denetimi Programi egitim amaglarimiz, MEDEK akreditasyon ol¢iitleri ve beklentileriyle
tam bir uyum icerisindedir. MEDEK’in siirekli iyilestirme ve paydas odaklilik felsefesine uygun
olarak tanimlanan amaglarimiz; mezunlarimizin insaat ve yapr sektoriindeki hizli mesleki ve
teknolojik gelismeleri takip edebilen, degisen is giicii ihtiyaglarina dinamik g¢6ziimler sunabilen,
yiiksek mesleki bilgi ve uygulama becerisine sahip profesyoneller olarak yetismesini hedeflemektedir.
Sektor temsilcileri, mezunlar ve 6grencilerden olusan i¢ ve dis paydaslarimizin geri bildirimleriyle
sekillenen bu hedefler, sadece mezuniyet anindaki yetkinlikleri degil; mezunlarimizin is hayatinda
yasal mevzuata hakim, is sagligi ve giivenligi ile etik ilkelere bagli, sektor tarafindan 6ncelikli olarak
aranan nitelikli uzmanlar olmalarin1 ve yasam boyu 6grenme bilinciyle kariyerlerini gelistirmelerini
giivence altina almaktadir (Bkz. https://kalite.kilis.edu.tr/tr/page/5731).

2.3.2. Program egitim amaclari iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

Program amaglarina ulagma kapsaminda Yap1 Denetimi Programi’nin misyonu ve egitim amaglar
Kilis 7 Aralik Universitesi’nin 6z gérevleriyle uyumludur. Universitemizin misyonu evrensel degerler
cercevesinde nitelikli insan yetistiren, bireylere, topluma ve tim kurum-kuruluslara arastirma, egitim,
bilim, kiiltiir, sanat ve saglik alanlarinda hizmet iireten degisime agik bir Universite olmaktir.
Universitemizin bu misyonuna karsihik Yapt Denetimi Programi olarak bélgenin ihtiyaglart
kapsaminda uzmanlastigimiz alanlarda egitim kalitesini artirarak aranan eleman yetistirmeyi, Insaat ve
yapt denetimi sektoriinde ihtiyag duyulan ve iilkemize hizmet edecek cagin gereksinimlerine yanit
verebilecek, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, sorumluluk bilincine sahip nitelikli isglicii yetistirmek
icin cagdas egitim ortamini saglamayi kendisine hedef edinmistir. Bu kapsamda, bilimsel ve egitsel
tim araglart etkin kullanarak, Ogrencilerimize deger katan ¢oziimler iiretmek, egitim ve Ogretim
faaliyetlerinde, lniversitemizin imkanlar1 Olciisiinde en iyi teknolojik verileri kullanarak (yap1
laboratuvar1 ve santiye takipleri gibi pratik uygulamalarla) egitimin etkinligini ve verimliligini
artirmak, tiim bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla (santiye, laboratuvar ve zemin
testleri ortaminda) biitiinlesmesine zemin hazirlayacak altyapi ¢alismalar1 gergeklestirmek, birimlerde
ve bireylerde siirekli gelisim anlayisini egemen kilmak ve gerceklestirmek, egitim ve Ogretim
faaliyetlerinde yeni yontem ve uygulamalarla diger {iniversitelerdeki esdeger birimlere 6nderlik etmek,
Ogretim elemanlarini ve dgrencileri bilimsel ¢aligmalarda etkin yontemlerle motive ederek uluslararasi
diizeyde 6n plana c¢ikabilen eserler vermelerini saglamak, bilimsel arastirmalarin kapsam alanini
genisletmek amaciyla, calismalarin sadece ulusal degil, uluslararasi alanda da yapilabilmesi i¢in
gerekli tiim destekleri saglamak ve farkli disiplinlerde ekipler olusturulmasina Onciiliik etmek,
Universitenin tiim faaliyetlerini i¢ ve dig paydaslar (yap1 denetim firmalar1, belediyeler, ilgili bakanlik
ve laboratuvarlar) en {ist diizeyde mutlu etme anlayis1 ve amaciyla gerceklestirmek, hizmet ve egitim
seviyesinin yukseltilmesi icin 6neri sistemleri kurmak ve paydaslarin 6nerilerini degerlendirmek, daha
etkili ve verimli egitim 6gretim faaliyetlerinde bulunmak amaciyla kalite yonetim sistemimizi stirekli
iyilestirmek, i¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve kurumsal bilinci gelistirerek
yayginlagtirmak hedeflerimiz arasindadir.

2.3.3. Program egitim amaclar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Program amaglarina ulagma kapsaminda Yap1 Denetimi Programi’nin misyonu ve egitim amaglari
Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu 6z gorevleriyle uyumludur. Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu tniversitemizin misyonunu benimseyen, evrensel degerler ¢ergevesinde nitelikli insan
yetistiren; bireylere, topluma ve tiim kurum-kuruluslara arastirma, egitim, bilim, kiiltiir, sanat ve saglik
alanlarinda hizmet iireten degisime agik bir Meslek Yuksekokuludur. Meslek Y lksekokulumuzun bu
misyonuna karsilik Yapt Denetimi Programi olarak bolgenin ihtiyaglari kapsaminda uzmanlastigimiz
alanlarda egitim kalitesini artirarak aranan nitelikli eleman: yetistirmeyi, insaat, yap1 denetimi ve
laboratuvar testleri sektoriinde ihtiyag duyulan ve iilkemize hizmet edecek ¢agin gereksinimlerine
yant verebilecek, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, sorumluluk bilinci yliksek isgiiclinii sektore
kazandirmak adina ¢agdas ve uygulamali bir egitim ortam1 sunmayi taahhiit etmektedir.

2.4.1. Program egitim amaclarina nasil ulasilacag irdeleyiniz

Yap1 Denetimi Programi olarak tanimlanan egitim amag ve hedeflerine ulasmak amaciyla dinamik,
¢ok yonlii ve kalite odakli bir strateji izlenmektedir. Belirlenen vizyona ulasilmasi, tek bir siirece bagl
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kalmayip sektér odakli, uygulamali egitim ve laboratuvar/atdlye altyapisi, zorunlu staj ile is yeri
deneyimi, i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil edilerek geri bildirim mekanizmalarinin isletilmesi ve
stirekli iyilestirilen kalite ve yonetim mekanizmalarinin isletilmesiyle giivence altina alinmaktadir.

2.4.2. Program egitim amagclarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi icin kullanilan 6l¢me
degerlendirme sistemini aciklayimz.

Yap1 Denetimi Programi siiresince Ongoriilen program o6grenme ¢iktilarinin (PC) ve ders
kazanimlarinin elde edilip edilmedigini, egitim amaclarimiza ne derece ulasildigini 6lgmek amaciyla
dogrudan olgme araglart ve dolayli 6lgme araglari yontemleri bir arada barindiran biitiinlesmis bir
6lgme-degerlendirme sistemi uygulanmaktadir. Dogrudan 6lgme araglari, 6grencilerin teorik bilgi
diizeyini, mesleki uygulama becerilerini ve mesleki yazilimlarina hakimiyetini 6l¢mek i¢in her dénem
boyunca asagidaki aktif araglar kullanilarak 6l¢tilmektedir.

Ara Smav
Final Sinav1
Biitiinleme Sinavi
Uygulama
Odev Degerlendirme
Rapor Sunma
Bilgisayarla Sunum Yapma
Dolayli dlgme araglar1 ise programimizin hedeflerinin siirdiiriilebilirligini kontrol etmek
amactyla; Donem Sonu Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri: https:/kalite.kilis.edu.tr/tr/page/5731
Mezun ve Isveren Memnuniyet Anketleri: https:/kalite.kilis.edu.tr/tr/page/5731
Staj/ls Yeri Amiri Degerlendirme Formlari: https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/department-forms araclari
aktif olarak kullanilmaktadir.

2.5. Programin egitim amaclarina hangi diizeyde ulasildigim kanitlariyla anlatiniz.

Yap1 Denetimi Programi biinyesinde gerceklestirilen donem sonu ders degerlendirme anketleri
aracihigiyla, derslerin basari ve memnuniyet diizeyleri giiz ve bahar donemleri itibariyla diizenli olarak
takip edilmekte ve elde edilen sonuglarin oldukga memnuniyet verici diizeyde oldugu goriilmektedir.
Program egitim amaglarimizin siirdiiriilebilirligini ve hedeflere ulasma diizeyini somut verilerle ortaya
koyabilmek adina, programin i¢ ve dis paydaslarindan periyodik olarak geri bildirim alinmaktadir. Bu
kapsamda; mezuniyetten sonraki ilk yillardaki istthdam oranlari, programin mezunlarimizi ¢aligma
hayatina hazirlama performansi, isverenlerin mezunlarimizdan memnuniyet diizeyleri ve meslek
hayatinda basar1 elde eden mezunlarimiza dair veriler sistematik bir sekilde raporlanarak kalite
guvence streclerimize dahil edilmektedir (Bkz. Olglit 4_Tablo 4.1 ve Tablo 4.3).

Ayrica Staj/is yeri amiri degerlendirme formlari, 6grencilerimizin zorunlu staj dénemlerindeki
uygulama becerilerini, mesleki yetkinliklerini ve is disiplinlerini dis paydaslarimizin (is yeri
amirlerinin) goziinden 6lgmek amaciyla kullanilmaktadir. Sektor temsilcilerinden gelen bu geri
bildirimler, program hedeflerimizin sahadaki kargih@mi gormemizi saglamaktadir. (llgili
degerlendirme formlarina Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu formlar ve staj sayfasindan
erisilebilmektedir:https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/department-forms,
https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/page/5696).

Universitemizin Kalite ve Veri Yonetimi Koordinatorliigii tarafindan merkezi olarak yiiriitiilen ve
programimizin siirekli iyilestirme siireclerine veri saglayan memnuniyet anketleri sunlardir:

Ogrenci Memnuniyet Anketi (OBS iizerinden yanitlanacaktir) igin https://obs.kilis.edu.tr/

Danigsman Degerlendirme Anketi (OBS tizerinden yamitlanacaktir) igin https://obs.kilis.edu.tr/

Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi icin
https://docs.google.com/forms/d/1CDdeWOCAMeTwklypTJ2da7mw_LhapFESpTNB-
DV70ks/closedform

D1s Paydas Degerlendirme Anketi icin
https://docs.google.com/forms/d/1m323u7JjTTSzZ6D20fpsyINCLVkc4kX89CWAOIMGWXU/closed
form
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Bu form staj veren kurum / is yeri tarafindan doeldurulacak ve okul miiddrliigine

gimderileceltir.
OGRENCININ iS YERININ

AdiSowad Ady

Sta] SUresl Lo Adrest oo

Staj Baslama — Bitig Tel No e

Tarihleri
Faks No oo
E-posta oo

KOQORDINATOR OGRETIM ELEMANININ EGITICI PERSONELIN

Adi Sowad fo AdiSoyadi s

Sayn Is Yeri Yetkilisi

s vyerinizde staj ve endiistrive dayali Garetim programu kapsaminda siiresini tamamlayan
Ba@rencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iligkileri ile davramiglannin niteliklerini
belirleyebilmek igin asagdaki tabloyu 6zenle doldumnuz.,

DEGERLENDIRME TABLOSU

DEGERLENDIRME*

Ozellilder Cok 131 Tyi Orta Geger | Olumsuz

(100-85) | (8465 | (64-30y | (38-30) (29-0)

Ise ilei
Isin Tanumlanmast

Alet Techizat Kullanma Yetenegi

Almlama Giiel

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hiz

Uypun ve Yeteri Kador Malzeme
Kullanma Becerisi

Zamam Verimli Kullanma
Problem Cozebilme Yetenedi
fletisim Kurma

Furallara Uyma
Grup Cahgmasina Yatkinhd
Eendisin Gelistirme [stef

Genel Degerlendirme

Adt Soyadt Lo

Imza-Kase ..ooooooiieeiiiniiiiiieciceees
* Dederlendirme Kismny Cok vi (A), Dvi (B), Ona (C). Geger (D), Olumsuz (E) seklinde kodlaymez.

*Bu formu ijadeli tashhiitld olarak postaya veva kapal zarf igerisinde GIZLIDIR ibaresivle 8frenciye elden teslim

cdiniz
Sekil 2.3. Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu
2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim

yontemini kanitlayiniz.

Yapr Denetimi Programimizin stratejik hedeflerini, kurumsal kimligini ve kalite politikasini
yansitan resmi misyon ve vizyon ifadelerimiz asagida belirtilmistir:
Programin Misyonu: Alaninda degisim ve yenilik¢ilige lider olan; bilgiye, paylasima ve teknolojiye
odakl1 bir egitim sistemi icerisinde {ist diizey mesleki bilgiye ve deneyime sahip sorumluluk bilinci
tasiyan, giivenilir ve uyumlu ara insan giicli yetistirmektir. Bkz.
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
Programin Vizyonu: Ulusal ve uluslararasi standartlarda egitim kalitesiyle, sektor is birliklerini
giiclendiren, yenilikg¢i ve siirdiiriilebilir yap1 teknolojilerine uyum saglayan oncii bir program olmaktir.
Programimizin kurumsal kimliginin birer pargasi olan misyon ve vizyon ifadeleri, genis kitlelere
ulastirmak ve siirekliligini saglamak adina Resmi internet Sitesi ve Bologna Bilgi Paketi ekranlarinda
stirekli ve kamusal erisime agik olarak yaymlanmaktadir. Bkz.
https://insaat.kilis.edu.tr/tr/page/5881
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
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2.7.1.

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Program egitim amaclari sistematik bir sekilde i¢c paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kamtlariyla aciklayimz. 2

Yap1 Denetimi Programi egitim amaglari; kurum i¢i dinamikleri, 6grenci taleplerini ve akademik
kadronun vizyonunu yansitacak sekilde, i¢ paydaslarimizin (6gretim elemanlart ve &grenciler)
gereksinimleri dikkate alinarak tamamen sistematik, seffaf ve somut verilere dayali bir modelle
belirlenmektedir. Bu amagla bdliim biinyesinde kurulan ve alaninda yetkin &gretim elemanlan ile
Ogrenci temsilcilerinden olusan Boliim Kurulu, i¢ paydas odakli geri bildirim siireglerinin sistematik
olarak yiiriitiillmesinde koordinasyon gorevini iistlenmektedir. Kurulda, miifredatin giincellenmesi,
laboratuvar ve santiye takipleri gibi uygulamali egitim altyapisinin gelistirilmesi yoniinde somut
kararlar alinmakta ve tiim stire¢ resmi Boliim Kurulu tutanaklari ile kayit altina alinarak akreditasyon
standartlarina uygun sekilde kanitlanmaktadir. Tam uyumlu resmi Boliim Kurulu Karar1 6rnegi Sekil
2.4'te sunulmaktadir.

2.7.2.

.. T.C. | ..
.. . KILIS7TARALIE UNIVERSITESI
TEENIE BILIMIEE MESLEK YUESEKOKULU MUDTRLUGT
INSAAT BOLTM KURULU TOPLANTI TUTANAGI
Toplanh Tarihi: 16122023 Toplant Savesy: 202506

Balim Kurnhmmuz, Blim Baskam Dro Ofr Uvesi Murdan BAYVEDS baskanhznda
toplanarak asadidaki karan aloushr

Karar: 1

Birimimiz EZitim —0fretim Komisyomm 08122025 tarhb ve .02 sayil van ekinde
ponderilen efitdm- &fretim Okgitlemine istimaden 2025 -2025 Egitim —Ogretim Yih HBahar
Yamyih nda:

v Kilis 7 Arabk I.'_,'nirmlteaci Program Tasanm ve Cmay Eilavnrro'na sadik kalmarak
programiann YOEAFE kriterleri baglammda ders kataleglan we ders igenklerinin
hamrianarak,

v Bolopna ders bilel paketleninn sincellensrek,

v Ders dagthmlanmin, dars programlanmn, ders ixlencelerinin &fretim fyelarinin / §2Tetn
glemanlarmm uzmanbk alanlanna ve ofTencilerin ig 'L'l.]slmne uyeun hir T:f-;l.u:-:le
bamrlanarak,

v (Tgin efitim va da umkian efitim ile viratilen derslerin fasarlanmasinds dezavantajh
gruplara kolayik saglanamk uygulamava komimas busnslanmn ekli haliyle kabubine ve
korumun geregi icin Misdirliok Makanuna arzma;

Cry birlig ile karar verilmistir,

Fmze)
Dr. Ofr. Uyesi Murdan BAYEUS (Baskan)
i i _ (Fmza) ) i (Fmza) i
D, Ogr. Uyest Omer YESILTEPE(Uve) Qier. pir. Dir. Ercan EILEC (Uye)
{Fmza) {Fmza)
Qfr. Gir. Dr. Muhammed DIFEMENUve) Oy, Gir. Mahmt AYTEKDY (Uve)
i {Fmza) B i {Fmza) i
Oar Gror. Al KEAF AHASTTve) Oer Grar. Zeymep EKILIC (Lye)
(Bmza) _ (Imza)
Arg. Fir. Merve FERMANCIT Easm Uzeyir AKEUET
(Uye) (Derenci Temsilcist)

Sekil 2.4. Bolum Kurulu Karar

Program egitim amaclari sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri
dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla aciklayimz.

Di1s paydaslarin  gereksinimlerini belirlemek ve egitim amaglarimizi sektorel

2 Bu amagcla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

ihtiyaclar
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dogrultusunda sekillendirmek adina; Sekil 2.4'te goriildiigii gibi yap1 ve insaat sektoriinden
profesyoneller, program biinyesinde gorev yapan alaninda yetkin O0gretim elemanlar1 ve 6grenci
temsilcilerinden olusan bir Yapi1 Denetimi Programi Akreditasyon Danigma Kurulu olusturulmustur.
S6z konusu kurul belirli periyotlarda toplanarak, insaat sektdriindeki teknolojik gelismeler ile mevzuat
degisiklikleri 1s181nda, mevcut egitim miifredatina eklenmesi gereken hususlar, laboratuvar/atdlye

uygulamalar1 ve sektorel yetkinlikler konusunda somut tavsiye kararlar1 almaktadir.

T.C.
KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI

Toplant: Tarihi: 09062026 Toplant: Saysa: 2026/...

Balam Kurulumuz, Bblim Bagkam Dr. Ogr. Uyess Nurdan BAYKUS bagkanhiinda toplanarak agafidaki
kararian almsgtir.

Karar 1:

. Damgmanhk hizmetlerinin mevzuata uygun ve Ogrenci odekh yirutilmesinde gerckli hassasiyetin
gostenlmesine,

2. Erasmus Defnigm Programlan hakkinda ofrencilerin damigmanlan tarafindan  bilgilendinilmesi  ve
yonlendimiimesme.

LF)

Guncel durumlar goz cntmde bulmdurularak thelyag olmast halinde ders kataloglarimn ve ders igeriklermm
MEDEK ve YOKAK kapsuminda goriisilmesine,
4. Bologna ders bilgi paketlerinin, gincel ders xeriklerme uygun gekilde giincellenerek  sisteme
tanmlanmasma,
Karar 2:
Kalite ve akreditasyon iy ve iglemberini yiratmek tizere; Ingaat Teknolojisi Programu ve Yapr Denctimm
Program: banyesinde. 'Akredstasyon Dansgma Kurulu'nun agagsdaki tabloda belirtilen tiyelerie olusturulmasina,

Ingaat Teknologisi Program

Unvam Adi Soyadi Gorati
Dr. Ofr. Uyesi Nurdan BAYKUS an
Dr. Or. Uyesi Omer YESILTEPE Tve
Ogr. Gor. Dr. Ercan KILIC Uye
Mezun Ofirenci Recep OZDEMIR Tve
D Paydsy Oktay GOKTASLI Tve

Yap: Denetim: Program:
Unvam Adi Soyad: Gorevi

Dr. Ofr. Uyesi Nurdan BAYKUS Bagkan
Dr. Ogr. Uyesi MulnmtEd DIKMEN Uve

. Gor. Zeynep KILIC Uve
Mezun Ofrenci Hatce EAPLAN Uve
Dis Paydas Fatth KAYABAS Tve

Dhg payday odakls ¢ahgmalar kapsaminda; Onem Kalite Kontrol Laboratuvan firmassdan Oktay GOKTASLI

ve Adx;a:’a;n Denetimi firmasindan Fatih KAYABAS ile gorigmeler yapalmasina,
ar 4:

Inyaat Bolomi:  binyesindek: Ingaat Teknolojisi ve Yapr Demetimi  programlanma an MEDEK
degerlendirmelennde kullamilmak tizere, 'Oz Degerlendirme Raporlan'mn (ODR) hazzrlanmass hususunda bolam
dgretim elemanlanmin goreviendinimesine,

konunun gere@i sgin Midirlik Makamina arzina,

Oy berligvcoklugu ike karar venlmigtir,

Dr. Ogr. Uyesi Nurdan BAYKUS
(Baskan)

Ofr. Gor. Mahmut AYTEKIN

Dr. Ogr. Uyesi Omer YESILTEPE
Jve Jye

Dr. Ogr. Uyesi Mubammed DIKMEN
(Uve)

Ofr. Gor. Dr. Ercan KILIC
L)

Ofr. Gor. Ali KARABAS
(Uye)

Ogr. Gér. Zeynep KILIC
(Uve)

Ary. Gor. Merve FERMANCI
(Uye)

Sekil 2.5. Yap1 Denetimi Program Akreditasyon Danisma Kurulu

Kassm Uzeyir AKKURT
(Ogrenc: Temsilcisi)

Ayrica bu kurul vasitasiyla, Sekil 2.6’te goriildiigli lizere Ogrencilerimizin pratik sahadaki
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verimliliklerinin ve mesleki uygulama becerilerinin artirilmasi amaciyla paydas kurumlarla
(belediyeler, yap1 denetim firmalar1 ve kalite kontrol laboratuvarlari vb.) karsilikli is birlikleri, teknik
geziler ve staj imkanlar1 gibi somut faaliyetler kararlilikla gergeklestirilmektedir.

7 il
. / fadl 3 3 y e
o ik 3 Rt R

Sekil 2.6. insaat Béliimii Ogrencilerinin Gergeklestirdigi Teknik Gezi
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Olciit 3. Program Ciktilar

3.1.1. Program ciktilarini belirleme yontemini aciklayimz.

Yapt Denetimi Programui program c¢iktilari, programimizin ve iiniversitemizin misyon, vizyon ve
egitim amagclariyla uyumlu, ¢agin ve sektoriin gereksinimlerini karsilayan nitelikte belirlenmistir.
Program ciktilarimin dinamik, sektére uygun ve uygulanabilir olmasi amaciyla i¢ ve dis paydas
kattlim saglanmasi hususunda Yapi Denetimi Programi Akreditasyon Damigma Kurulu
olusturulmustur. Danisma kurulunun belirli araliklarla toplanarak paydas geri bildirimleri, sektorel
gelismeler ve mezun istihdam analizleri dogrultusunda gbézden gegirilmesi planlanmaktadir.

Yap1 Denetimi Program ¢iktilari; MEDEK o&lgiitleri, TYYC yeterlilikleri ve programimizin egitim
amaglart dogrultusunda Boliim Akademik Kurulu tarafindan goriisiilerek, Boliim Kurulu’nda karara
baglanmakta ve program ciktilari PUKO déngiisiine uygun olarak siirekli giincellenmektedir.

swe

3.1.2. Program ciktilarim belirleme yonteminin nasil isletildigini kanmitlariyla agiklayimz.®

Bologna siirecine dahil olan Kilis 7 Aralik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, bu
stirece ait kriterleri baz alarak akademik programlarimi diizenlemis ve AKTS Bilgi Paketi olarak
hazirlamis ve yayinlamistir. Bu pakette derslerin AKTS kredileri, 6grenci is yiikleri, degerlendirme
stirecleri ve bunlarla ilgili tiim bilesenler adim adim agiklanmustir.

Yapi Denetimi Programi, program giktilarini belirleme siirecinde, MEDEK 6lgiitlerini benimsemis
ve bu olgiitlere uygun kendi program ciktilarini belirlemistir. Program ¢iktilari, benimsenen MEDEK
Olciitlerinin yan1 sira programin egitim amaclarinin geregi olan bazi ek program ciktilar ile de
genisletilmistir. Program c¢iktilari, MEDEK &lgiitleri ve boliimiimiiziin Yapr Denetimi Programi
hedefleri dogrultusunda Boliim Akademik Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Program ¢iktilarinin
dinamik, sektdre uygun ve uygulanabilir olmasi amaciyla i¢ ve dis paydas katilimi saglanmasi
hususunda giincellemeler dikkate alinmaktadir.

Programimizin egitim amaglar1 ve c¢iktilari; ders degerlendirme anketleri, mezun ve igveren
anketlerinden elde edilen veriler ile dis paydaslarla diizenlenen periyodik c¢alistay sonuglar1 dikkate
almarak belirli araliklarla gozden gegirilmekte ve paydas ihtiyaclari dogrultusunda giincellenmektedir.
3.1.3. Program ciktilari, program égretim amaclar ile tutarhgim aciklayimiz
2.1. maddesinde goriilen program &gretim amaglari ile 2.2 maddesinde goriilen program giktilari
tamamuyla birbirine uyumlu olarak hazirlanmistir.

No Yapi Denetimi Program Ciktilari Yapi Denetimi Program Amaglari
Temel matematik ve fen bilimleri ile temel teknik konularinda | Yapy/ingaat sektoriiniin ihtiyag duydugu
yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki teorik ve | temel matematik ve fen bilimleri gibi

1 uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine uygun | temel alanlarda yeterli bilgiye sahip olur
olarak yapilmasini alanindaki ¢alismalarin  ¢6ziimiinde | ve sektoriin ihtiya¢ duydugu temel teknik
kullanabilme konulari basariyla yiiriitebilir.

Temel miihendislik konularda, deney tasarlama, deney yapma, | Temel miihendislik konulari ile ilgili

2 deney sonuglarini analiz etme ve yorumlayarak sonuca | tasarim, deney ve deney sonuglarini analiz
varabilme edebilir. Deney siireglerini  basartyla

yonetebilir.
Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak arastirmasi | Insaat sektoriinde kullanilan temel yapi
yapabilme, bilgi kaynaklarini kullanabilme ve sunabilme. Yap: | malzemelerinin (¢imento, beton, agrega)
Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini | ve zemin trlerinin fiziksel ve mekanik
olusturabilme. ozelliklerini laboratuvar ortaminda
ulusal/uluslararast ~ standartlara  uygun
3 deneylerle tespit edebilen; deneysel
¢alismalardan elde edilen sozel ve sayisal
verileri teknik parametrelerle analiz ederek
kalite kontrol ve zemin mekanigi
raporlarina  doniistiirebilme yetkinligine
sahip olabilme
Yapt projelerinin metraj, hakedis ve yaklasik maliyet | Santiye sahasinda arazi dlgme cihazlarim
islemlerini yapabilme, arazi 6lg¢iimlerini analiz ederek sahaya | kullanarak Ol¢lim yapabilen, yol insaati

4 aktarma; Yap iiretim siireclerinde kullanilan 6lgme, kontrol ve | slreclerine teknik destek veren ve
test yontemlerini uygulayabilme ve yapi iiretim siireglerinin | projelerin metraj ile maliyet hesaplarini
proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine | dogru  bir  sekilde analiz  ederek
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma raporlayabilen
Cagdas ve farkli yapi sistemleri ve analizi, yalitim teknikleri, | Cagdas ve yenilikgi yap1 sistemleri,

5 sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara iliskin | modern yalitim teknikleri ile sehircilik ve
problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme | imar mevzuatt alanlarinda Kkarsilagilan
becerisi ile bu amaca uygun yodntemler ve teknikleri secme ve | karmagik mesleki problemleri

3 Program ¢iktilar yukarida verilen tanima uymali ve 8grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve

yetkinliklerden olugsmalidir.
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uygulayabilme saptayabilen, tanimlayabilen ve formiile
ederek cozebilen; bu amacla en uygun
giincel yodntemi, mesleki teknigi ve
teknolojik araglar1 secerek sahada ve
projede basariyla uygulayabilen
Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan modern teknik ve | Teknik resim kurallart ile bilgisayar
araglar ile bilisim teknolojilerini ve paket programlari etkin | destekli ¢izim (CAD) ve similasyon
sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina uygun yap: | yazilimlarimi kullanabilen; yapi
projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yapi projelerinin | elemanlarinin  temel  boyutlandirma
6 temel hesap kontroliine yonelik matematiksel hesaplamalar1 | hesaplarmi gerceklestirerek mimari ve
gergeklestirebilme becerisine sahip olabilmek statik projeleri, detay cizimleriyle birlikte
standartlara ve yonetmeliklere uygun
sekilde tasarlayabilen, analiz edebilen ve
cizebilen.
Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saghgi ve giivenligi,
cevre bilinci, kalite siiregleri, arastirma yontemleri hakkinda | ingaat sektoriiniin en kritik dinamikleri
bilgi sahibi olur. olan is saghg1 ve giivenligi (ISG) kurallart
ile igci sagligi prensiplerini santiye ve
laboratuvar ortamlarinda tam bir bilingle
7 uygulayabilen, calisanlarin sosyal
giivenlik haklarmi ve yasal mevzuatlarini
bilen, Gretim sureclerinde kalite kontrol ve
yonetim sistem standartlarini titizlikle
yuriten ve mesleki faaliyetlerinde yiiksek
mesleki etik bilincine sahip olabilen
Yap1t denetim siireglerine iliskin ihale, sozlesme, yasal | Yap:t Denetimi alaninda edinilen temel
mevzuat ve yoOnetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1 | teorik ve pratik bilgileri kullanarak;
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin | santiye, laboratuvar veya proje
mekanigi ile ilgili temel kavram ve 6zellikleri sozel ve sayisal | siireglerinde ortaya ¢ikan sayisal ve sozel
8 veriler {izerinden analitik olarak degerlendirebilme becerisi | verileri bilimsel yontemlerle
kazanmak yorumlayabilen, mevcut sorunlari nesnel
kriterlerle tanimlaylp analiz  ederek
kanitlara, standartlara ve teknik verilere
dayali kalic1 ¢6ziim Onerileri gelistirebilen.
Dijital okuryazarlik ve sosyal becerilerini gelistirmek, mesleki | Insaat sektoriiniin  dijital ~doniisiimiine
yabanci dili kullanabilme, meslek etigi ve toplumsal | uygun olarak ileri  dizey dijital
sorumluluk bilinciyle etkili sozlii ve yazili iletisim kurabilmek. | okuryazarlik ve alanina yonelik gilincel
yazilimlar1  kullanabilen;  uluslararasi
9 mesleki literatiirii ve teknik sartnameleri
takip edebilecek diizeyde mesleki yabanci
dil bilgisine sahip; faaliyetlerini meslek
etigi, c¢evre ve toplumsal sorumluluk
bilinciyle yiritebilen.

3.1.4.

Program g¢iktilarimn MEDEK ciktilarimi nasil kapsadigim kamitlayinmiz.*

MEDEK akreditasyon sureclerinde, Yap1 Denetimi Programimizin 6zgiin ¢iktilar1 ile MEDEK’in
genel program ¢iktilar1 (Bkz. https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/1779508643b36816bb-acf9-

41b2-8469-390a56¢6932b.pdf) arasindaki uyum asagidaki tabloda gOsterilmistir.
ciktilarimiz, MEDEK program ciktilarini kargilamaktadir.
No Yapi Denetimi Program Ciktilan MEDEK Ciktilar1
Temel matematik ve fen bilimleri ile temel teknik konularinda
yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki teorik ve | PC 1. Meslegi ile ilgili temel, giincel,
1 uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine uygun | uygulamaya yonelik bilgilere sahip
olarak  yapilmasim  alanindaki  ¢aligmalarin  ¢6ziimiinde | olur ve etkin sekilde kullanir.
kullanabilme
Temel miihendislik konularda, deney tasarlama, deney yapma, | PC 1. Meslegi ile ilgili temel, giincel,
2 deney sonuglarini analiz etme ve yorumlayarak sonuca varabilme uygulamaya yonelik bilgilere sahip
olur ve etkin sekilde kullanir.
Bilgiye erigebilme ve bu amagla kaynak aragtirmasi yapabilme, | PC 3. Alam ile ilgili verilerin
bilgi kaynaklarini kullanabilme ve sunabilme. Yap1 Denetimi alant | toplanmasi,  degerlendirilmesi  ve
3 ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini olusturabilme. sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda; toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
Yap1 projelerinin metraj, hakedis ve yaklagik maliyet islemlerini
yapabilme, arazi 6l¢iimlerini analiz ederek sahaya aktarma; Yapi | PC 4. Mesleki problemleri ve konular
Uretim sireglerinde kullanilan 6lgme, kontrol ve test yontemlerini | bagimsiz olarak analitik ve elestirel
uygulayabilme ve yapi iiretim siireglerinin proje, teknik sartname, | bir yaklasimla degerlendirir ve ¢oziim
standart ve test yontemlerine uygunlugunu kontrol etme becerisine | Onerileri sunar.
sahip olma
5 Cagdas ve farkli yap1 sistemleri ve analizi, yaliim teknikleri, | PC 2. Meslegi ile ilgili bilisim
sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara iliskin problemleri | teknolojilerini  (yazilim, program,

4 BEger program c¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tammlanmigsa, bilesen bazinda ayrintih bir ¢apraz iliski tablosu

kullanilmalidir.

Program


https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/1779508643b36816bb-acf9-41b2-8469-390a56c6932b.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/1779508643b36816bb-acf9-41b2-8469-390a56c6932b.pdf
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saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ozme becerisi ile bu amaca | animasyon vb.) etkin kullanir
uygun yontemler ve teknikleri segme ve uygulayabilme PC 4. Mesleki problemleri ve konulari
bagimsiz olarak analitik ve elestirel
bir yaklagimla degerlendirir ve ¢6ziim
onerileri sunar.
Yapt denetimi uygulamalarinda gerekli olan modern teknik ve
araglar ile bilisim teknolojilerini ve paket programlari etkin sekilde | PC 5. Bilgi ve beceriler diizeyinde
6 kullanabilme; teknik resim kurallarina uygun yap: projelerini | diisiincelerini yazili ve sozli iletisim
okuyabilme ve tasarlayabilme; yapt projelerinin temel hesap | yolu ile sunar, anlasilir bicimde ifade
kontroliine yonelik matematiksel hesaplamalar1 gergeklestirebilme | eder.
becerisine sahip olabilmek
Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig ve giivenligi, cevre | PC 7. Is saghg ve giivenligi, cevre
7 bilinci, kalite siirecleri, arastirma yontemleri hakkinda bilgi sahibi | bilinci ve kalite siiregleri hakkinda
olur. bilgi sahibi olur.
Yap1 denetim siireglerine iligkin ihale, sozlesme, yasal mevzuat ve | PC 6. Alani ile ilgili uygulamalarda
yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1 malzemeleri, betonarme | karsilasilan ve ongoriilemeyen
sistemler, yapt statigi ve zemin mekanigi ile ilgili temel kavram ve | karmasik sorunlar ¢ézmek i¢in ekip
Ozellikleri sozel ve sayisal veriler lizerinden analitik olarak | iyesi olarak sorumluluk alir.

8 degerlendirebilme becerisi kazanmak PC 8. Alam ile ilgili verilerin
toplanmasi,  degerlendirilmesi  ve
sonuglarmin duyurulmast
asamalarinda; toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

Dijital okuryazarlik ve sosyal becerilerini gelistirmek, mesleki | PC 7. Kariyer planlamasi yapar ve
yabanci dili kullanabilme, meslek etigi ve toplumsal sorumluluk | yasam boyu 6grenme yaklasimini
bilinciyle etkili sozlii ve yazili iletisim kurabilmek. benimser.

9 PC 9. Bir yabanci dili kullanarak
alanindaki bilgileri takip eder ve
meslektaslari ile iletisim kurar

Program ciktilarina asagidaki linkden ulagilabilmektedir:
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=83&curSunit=9673

3.2.1. Her bir program ciktisi icin ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan
her bir 6grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigim aciklayimiz ve bu amacla kurulmus
olan 6lcme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar: 6zetleyiniz.

Ogrencﬂerm program ¢iktilarina ulasma diizeyleri, Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi uyarinca yiiriitiilen seffaf ve 6lgiilebilir bir degerlendirme
sistemiyle tespit edilmektedir. Yiiz ylize egitim siirecinde basar1 degerlendirmesi; ara sinav (%40) ve
yariy1l sonu sinavi (%60) agirliklariyla hesaplanmakta, elde edilen ham notlar yonetmelik kriterlerine
gore harf notuna doniistiiriilmektedir. Bu siiregte her dersin sinav sorulari, ilgili program ¢iktilart (PC)
ve ogrenim ciktilartyla (OC) dogrudan eslestirilmekte; &grenci isleri biriminin mezuniyet onay
sistemi, transkriptler ve otomasyon tabanli basar1 matrisleri, mezunlarimizin asgari basari esigine
ulastiginin birer somut kanitlar olarak arsivlenmektedir. Bkz.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15252&Mevzuat Tur=8&MevzuatTertip=5

3.2.2. Her bir program ciktis1 icin ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o
ciktimin saglandigimin kamiti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6g8renci c¢alismalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kamt olarak sunulacak belgeler ile program ciktilar
arasinda nasil bir iliski kurulacagim érneklerle aciklayimz.’

Bu kapsamda, Universitemizin genel paydas anketlerinin yani sira, Teknik Bilimler Meslek
Yiksekokulumuz biinyesinde program ciktilarinin saglandigim1 dogrudan belgeleyen 6zgilin sinav
dosyalari, 6grenci ¢aligmalari ve mezun O6grenci anketleri etkin birer kanit mekanizmasi olarak
isletilmektedir. Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin en az 120 AKTS'lik ders yiikiinii ve minimum
2,00 genel not ortalamasini tamamladigini gdsteren resmi transkript verileri, bu siirecin idari tabanini
olusturmaktadir. Bu idari basari, Meslek Yiiksekokulumuzca uygulanan ' Ders Ogretim Ciktist -
Program Ciktis1 (OC-PC) Otomasyon Matrisleri' ile geriye doniik olarak dogrulanmaktadir; boylece
mezuniyet hakki, sadece ders gegme notlarinin toplami olarak degil, miifredattaki tiim mesleki
yetkinliklerin asgari basar1 esiginde kazanildiginin somut bir gostergesi olarak sunulmaktadir.

5 Bu siireg agirlikl olarak sinav, proje, 6dev gibi dgrenci calismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegme basari notlarina
dayal1 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.


https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=83&curSunit=9673
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15252&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1, Kurulan 6lcme ve degerlendirme sistemleri aracihigiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son iki yil i¢inde), somut
verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek icin programla ilgili
yaptigimz siirekli iyilestirme cahismalarimm kamitlariyla agiklaymmz. Bu kamtlar, siirekli
iyilestirme icin olusturulan ¢éziim onerilerinin, bu onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Ogrenci Motivasyonu ve Katihmi Sorunu:

Coziim: Ogrencilerin motivasyonunu artirmak igin ilgi cekici ve katilimci etkinliklerin
diizenlenmesi, geri bildirimlerin yapic1 ve destekleyici olmasi.
Programimizda Ogrencilerin ders i¢i ve ders disi motivasyonlarini en {ist diizeyde tutmak amaciyla,
yapict ve destekleyici geri bildirim mekanizmalarinin yani sira dogrudan sektorel entegrasyonu
saglayan katilimci faaliyetler yiiriitiilmektedir. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Insaat Boliimii
Yap1 Denetimi Programi biinyesinde, 6grencilerin ihtiyaglar ve sektoriin dinamik yapilar1 gozetilerek
uygulamali ¢aligmalar, seminerler, atdlye caligmalari ve saha/santiye ziyaretleri organize edilmektedir.
Bu etkinliklerle yap1 denetimi ve ingaat alaninda sektorel farkindalik yaratilmasi, giincel gelismelerin
yerinde aktarilmasi ve mezuniyet sonrasi is hayati igin gerekli pratik becerilerin kazandirilmasi
amaglanmaktadir. S6z konusu motivasyon ve egitim faaliyetlerine iliskin gerceklestirilen giincel
etkinliklerin kurumsal haber metinleri, duyuru afisleri ve uygulama fotograflari, programimizin siirekli
iyilestirme yaklagiminin somut gdstergeleri olarak agagida sunulmaktadir. Bkz.
https://insaat.kilis.edu.tr/tr
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Sekil 4.1. Etkinlik Oncesi Duyuru Afisi
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Sekil 4.2. Etkinlik Fotograflar:

Ahlaki ve Etik Sorunlar Sorunu:

Co6zum: Etik ilkelerin vurgulanmasi ve 6grencilere dogru ve yanlisin agikga belirtilmesi, ahlaki
degerlerin 6n plana ¢ikarilmasi ve 6grencilere bu konuda egitim verilmesi.
Ogrencilerin meslek hayatlarinda karsilasabilecekleri etik ikilemlere kars1 farkindaliklarini artirmak ve
ahlaki degerleri 6n plana ¢ikarmak amaciyla programimizda aktif bir egitim stratejisi izlenmektedir.
Bu kapsamda yiiriitiillen Mesleki Etik dersi iceriginde, teorik ilkelerin vurgulanmasmin yani sira
santiye ve yap1 denetim siireglerine 6zgli gercekei vaka analizleri ve senaryolar incelenmektedir.
Ogrencilerin bu 6rnek senaryolar iizerinden tartismalara aktif katilimi saglanarak, dogru ve yanlis is
pratiklerini analitik bir yaklagimla ayirt edebilme yetkinligi kazandirilmaktadir.

Geribildirim Sirecinin Yetersizligi Sorunu:

Cozum: Ogrencilere diizenli ve zamaninda geri bildirimler saglanmasi, degerlendirme kriterlerinin
ogrencilerle paylagilmasi ve agik bir iletisim ortaminin saglanmasi.

Ogrencilerin akademik gelisimlerini desteklemek ve seffaf bir iletisim ortami sunmak amaciyla
hem egitsel hem de idari geri bildirim mekanizmalar1 aktif olarak isletilmektedir. Akademik diizeyde,
derslerin degerlendirme kriterleri donem basinda Ogrencilerle paylasilmakta ve sinav/ddev
sonrasindaki yapict geri bildirimler paylasilmaktadir; ayrica Ogretim elemanlarimin haftalik ders
programlarinda ilan edilen resmi danigsmanlik saatlerinde Ogrencilerle birebir akademik rehberlik
calismalan yiiriitiilmektedir. Idari diizeyde ise Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden ders kayztlar,
ders istatistikleri ve yatay gegcis islemleri hakkinda bilgilendirmelere ulasmaktadir. Bunun yani sira,
boliim temsilcilikleri kanaliyla kurulan iletisim ve mesajlasma gruplar {izerinden sinav programlari,
sektorel etkinlikler ve 6grencilerin bilgi almak istedigi konularda kesintisiz bir bilgi akis1 saglanarak
acik iletisim ortamu siirdiiriilmektedir. Bkz.
https://tbmyo.kilis.edu.tr/documentFiles/1775468649152.2025-
2026_bahar_akademik danisman_saatleri.pdf

Program ve Mufredat Uyum Problemleri Sorunu:

Cozum: Egitim miifredatinin ve Olgme-degerlendirme yontemlerinin, i¢ ve dis paydas
(sektor/mezun) geri Dbildirimleri dogrultusunda Bologna Bilgi Paketleri {izerinden siirekli
giincellenmesi; 6gretim elemanlar1 ile bolim/program yoneticilerinin Akademik Kurul ve Bolim
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Kurullar1 vasitasiyla diizenli is birligi i¢cinde ¢alisarak program-mifredat uyumunun sistematik olarak
revize edilmesi.

MEDEK ve YOKAK standartlar1 gergevesinde program biitiinliigiinii korumak amaciyla, Yapi
Denetimi Programi'nin 2026-2027 egitim-6gretim donemi ders kataloglar1 ve igerikleri kapsamli bir
revizyon siirecine tabi tutulmaktadir. Yiriitilen bu c¢aligmalar kapsaminda, her dersin igerigi ve
haftalik plam1 sektoriiniin  dinamik ihtiyaglarma uygun olarak zenginlestirilmektedir. Ogretim
elemanlarimin  aktif katilimyla gerceklestirilen toplantilarda, derslerin Slgme-degerlendirme
yontemlerinin program ¢iktilarini ne derece karsiladigi analitik olarak degerlendirilmekte ve Bologna
Bilgi Paketleri bu dogrultuda siirekli giincellenmektedir.

T.C.
KiLis 7 ARALIK UNIVERSITES]
TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
iNSAAT BOLUMU KURUL KARARLART

Toplants Tarihi: (2062026 Toplant Say: 024,

Balam Kurulumuz, Bilim Bagkam Dr. Ofr. Uyes Nunfan BAYKUS baskanlbfanda toplanarsk aga@udaks
kararlan almsstir.
Karar I

1. Dansgmanlk hizmetlerinin mevrusta uygun ve Gfrenci odskh yirdtilmesinde gerekli hassasiyetin
Zisterlmesine,

1. Emsmus Defigm Programlan hekknda  Gfrencilerin dan ilgilenairl iove
vonlendiriimesmea.

3. Gincel durmlar gdz Gnimde buhmdurlarak ihtiyag olmas: halinde ders kamloglnmn ve ders igeriklerinin
MEDEE ve YOKAK kapsaminda gérigilmesine,
4. Bologna ders bilgi peketlerinin, pincel ders igeriklerme uygun gekilde pincellmerck  sisteme
tamumilanmasma,
Karar 1
Kalite ve akreditasyon iy ve iglemberini yiritmek izere; Insaat Teknolojisi Programs ve Yam Denetimi
Program bimyesinde, A kreditasyon Dansgma Kurulw'num agsdaki tabloda belinilen iivelerle ohegturulmasina,

Ingaat Teknologisi Programa

Unvam Adi Sayadt Gorevi
D Chir. Ulyesi Murdan BAYEUS Bagkan
D Chr. Uyesi Omer YESILTEPE Tye
Chigr. Gisr. Drr. Ercan KILIC Tye
Memmn Ofrenci Recep OZDEMIR Ty
[hy Payday Oty GOKTASLI Ty
Yapa Denetimi Program
Unvam Adh Soyadi Girevi
D Chr. Uyesi Murdan BAYEUS Bagkan
D Chir. Uyesi Mubammed DIKMEMN Ty
Chisr. b Zevnep ETLIC Tve
Mezun Ofirenci Hatice EADT AN Lve
[y Payday Fatsh KAYABAS Uye

Karar 1
g payday odakl gahsmalar kapsaminda; Onem Kalite Kontrol Laboratavan firmasmdan Oktay GOKTASL]
we Adim Yaps Denetimi firmasindan Fatih KAY ABAS ile ginigmeler yapalmasin,
Karar 4:
imgast Balami  binyesindeki ingaat Teknolojsi ve Yap Denetimi progrmmlanms ait MEDEE
degerdendirmelerinde kullamimak tnere, ‘(e Degerlendirme Raporlan'mn (ODR) harsrlanmas bususunda. balim
gretim ebemamlannn gorevisndinlmesine,
konunun geregi sgin Midirlik Maksmea arzina,
Oy barligifokiugu ile karar verilmigtir.

D Okr. Uyesi Nurdan BAYEUS

{Barjkan}
O)r. Gir. Mahemut AYTEKIN Dr. Or. Uyesi Omer YESILTEPE
(Liye) {Uyel
Dir. 3. Uyesi Mubammed DIKMEN . Gie. Dr. Excan ETLIC
o) (Tve)
O)r. Gor. Ali KARABAS O4r. Gir. Zeynep EILIC
(e (Tre)
Arg. Gar. Merve FERMANCI Kasm Uzeyir AKKURT
Lye) {Ogrenci Temsilcisi)

Sekil 4.3. Boliim Kurulu Karan

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢ahsmalarimin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
iizere, programin gelismeye ac¢ik tiim alanlar ile ilgili, ic ve dis paydas geribildirimlerini dahil
ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayahh oldugunu kamtlariyla
aciklayimz. Bu calismalarimizi belgeleyen yontemlerini aciklaymmz ve ornek uygulamalar
belirtiniz.

Universitemiz ve Boliimiimiiz, siirekli gelisimi hedefleyen bir yaklagimla &grencilerin mesleki
donanimlarini en iist diizeye ¢ikarmay1 merkeze alan bir egitim felsefesine sahiptir. Ogrencilerimiz,
Kilis 7 Aralik Universitesi Merkez Kampiisii'nde diizenlenen ¢esitli kisisel ve profesyonel gelisim
programlarina, sertifikali egitimlere ve atdlye ¢aligmalarina aktif katilim saglamaktadir. Bu egitimler
ve programlar vasitasiyla 6grencilerimizin akademik, teknik ve mesleki yeterlilikleri siirekli olarak
artirtlmaktadir. Ayrica bolimiimiiz, sektérden ¢ok sayida konu uzmaninin katilimiyla konferans ve
seminerlere ev sahipligi yapmaktadir.
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2026-2027 Egitim-Ogretim Y1l1 Ogrenci, Mezun ve Dis Paydas Odakl1 Faaliyet Planlamas:
Programimizin siirekli iyilestirme hedefleri dogrultusunda, 2026-2027 egitim-6gretim doneminde
ogrencilerimizin mesleki donanimlarini artirmak, mezunlarimizla kurumsal baglan giliglendirmek ve
dis paydaslarimizin (sektor temsilcileri, meslek odalar1 ve igverenler) egitim siireglerine katilimini
saglamak amaciyla asagidaki faaliyetlerin gerceklestirilmesi planlanmistir:

MESLEKI EGITIM ETKINLIKLERI]

MESLEKI TEKNIK GEZI ETKINLIKLERI

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinda, mezun izleme yontemi araciigiyla elde
ettigi bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla aciklaymmiz. Bu c¢alismalarimzi belgeleyen yontemlerini aciklaymiz ve ornek
uygulamalar belirtiniz.

Anketler ve Soru Formlari:

Ornek Uygulama: Programmmizin egitim kalitesini ve sektorel yeterliligini siirekli iyilestirmek
amaciyla, mezun takip mekanizmalarinin temelini olusturan paydas anketleri uygulanmaktadir. Bu
kapsamda, mezunlarimiza yonelik gergeklestirilen anketler araciligiyla; mezuniyet sonrasi istihdam
edilebilirlik ve is bulma siiregleri, programimizda kazandiklar1 mesleki becerilerin sahadaki karsiligi
ve genel memnuniyet diizeyleri sistematik olarak takip edilmektedir. Bu dogrultuda, en son 2026 yili
haziran aymnda giincellenerek uygulanan mezun anketlerinden elde edilen veriler, program
¢iktilarimizin basarisini 6l¢gmede dinamik birer veri kaynagi olarak kullanilmaktadir. S6z konusu anket
sonuglarini ve istatistiksel dagilimlar gosteren analiz grafikleri Tablo 4.1°de sunulmustur.

Tablo 4.1. insaat Béliimii / Mezun Ogrenci Degerlendirme Anketi

1. Egitim aldiginiz programin mesleki bilgi ve becerinize katkisini nasil degerlendirirsiniz? 2. Aldiginiz egitimin is hayatiniz konusunda yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz?
51 yanit 51 yanit

@ 1. Cok Yetersiz @ 1. Cok Yetersiz

® 2. Yetersiz @ 2. Yeterli

3. Orta / Kismen Yeterli 3. Orta / Kismen Yeterli

@ 4. Yeterli @ 4. Yeterli

@ 5. Cok Yeterli @ 5. Cok Yeterli
3. Mezuniyet sonrasi is hulma sireciniz nasil oldu? 4. Okulda verilen uygulamali egitimlerin (laboratuvar, staj, teknik gizim, bilgisayar destekli

50 yanit

cizim/tasarim ve saha caligmalan) yeterliligini nasil degerlendirirsiniz?
S0 yanit

@ 1. Mezun olmadan 8nee isim hazird /
9% Calismaya baslamigim @ 1. Gok Yetersiz
A @ 2. Mezuniyetten sonrakiilk 3 ay iinde i ‘ @ 2. Yetersiz
R buldum 3. Orta | Kismen Yeterli
N\ 3. Mezuniyetten sonraki 3 - 8 ay iginde ® 4. Yelorli

‘ s buldum @ 5. Gok Yeterl
@ 4. Mezuniyetten sonraki 6 - 12 ay igin... W
@ 5. Is bulmam 1 yildan uzun siirdil
@ 5. Heniz alanimia igili bir is bulamadi
@ 7. Kendi istegimle mezun oldugum ala...

5. Sizce hdllimiimiiziin gelistiriimesi gereken en dncelikli yonii hangisidir?
S0yanit

@ 1. Egjitim kalitesi ve ders iceriklerinin
glincellenmesi

@ 2 Akademik kadronun niteliiniceligi ve
danigmanl ik hizmetleri
3. Uygulamall ediitimler, laboratuvar
imkanlar ve teknik altyap

@ 4. Universite-Sanayl ig birliginin
arttinimasy, staj imkanlar| ve teknik ge...

@ 5. Sektorde kullanilan gincel bilgisayar
programiarinin (AutoCAD, Oska'AMP,...

Roportajlar ve Goriismeler:

Ornek Uygulama: Mezun anket calismalarinizin yani sira mezunlarimizin is hayatindaki
deneyimleri, karsilagtiklar1 sektorel zorluklar ve elde ettikleri basarilar detayli bir sekilde izlenmekte,
buradan elde edilen nitel/nicel veriler miifredat iyilestirme siireclerimizde girdi olarak
kullanilmaktadir. Bu kapsamda, 6gretim elemanlarimizin mezunlarimizla ve dis paydaslarimizla
gergeklestirdikleri yiliz ylize goriismelere iliskin bir kesit Sekil 4.4 ve Sekil 4.5'de sunulmustur. Bu
izleme ve sektorel entegrasyon siirecimizin bir uzantisi olarak, 2026-2027 egitim-6gretim yilinda
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6grencilerimiz, mezunlarimiz ve dig paydaslarimizin katilimiyla gergeklestirilmesi planlanan is birligi
faaliyetleri agagida listelenmistir.

< OGRENCI VE MEZUN OGRENCILERIN BULUSMASI ETKINLIKLER]

< MEZUN OGRENCILERIMIZLE MESLEKI SOYLESI

Sekil 4.5 Mezun Ogrencilerimizle Gergeklestirdigimiz Yiiz Yiize Goriisme
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Is ve Staj izleme Raporlar:

Ornek Uygulama: Ogrencilerimizin istihdam edilebilirlik yetkinliklerini artirmada en &nemli
bilesenlerden biri olan zorunlu staj uygulamalari, kurumsal bir takip ve izleme altyapisi ile
yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimiz, staj basvuru, uygulama ve belgelendirme adimlarmin tamamina,
ilgili staj kilavuzlarina ve gerekli tiim resmi evraklara Meslek Yiiksekokulumuzun web sayfasinda yer
alan staj bilgi sistemi lizerinden adim adim erisebilmektedir. Bkz.
https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/page/5696

S6z konusu staj siireglerinin akademik mevzuata ve is diinyasinin gereksinimlerine uygun olarak
yiiriitilmesi; Akademik Danigman Rehberligi, Boliim Kurulu'ndan olusan Bo6liim Staj Komisyonu ve
Birim (TBMYO) Staj Komisyonu'nun dahil oldugu c¢ok asamali bir izleme ve denetim
mekanizmasiyla giivence altina alinmigtir. Bkz. https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/page/5671

Akademik Basari ve Performans Verileri:

Ornek Uygulama: Programimizda kayitli olan grencilerin kabuliinden mezuniyet siireglerine
kadar uzanan tim akademik basari, performans ve gelisim verileri, kurumsal i¢ kalite gilivence
stireclerimiz dogrultusunda sistematik olarak kayit altina almmmakta ve analiz edilmektedir.
Ogrencilerimizin ders kayitlar;, devam durumlari, ara smav ve dénem sonu basari notlari, agirlikli
genel not ortalamalari (AGNO) ve mezuniyet dereceleri gibi tiim egitim-0gretim veri girisleri,
kurumsal Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden entegre bir sekilde yiiriitiilmektedir. Giivenli bir
dijital altyapiya sahip olan bu sisteme, Ogrencilerimiz ve akademik personelimiz kendilerine
tanimlanan kullanic1 kimlik bilgileri ile kesintisiz (7/24) erisim saglayabilmektedir. Bkz.
https://obs.kilis.edu.tr/

Mesleki Gelisim ve Katilim Belgeleri:

Ornek Uygulama: Ogrencilerimizin ve mezunlarimzin dinamik yap:1 denetimi ve ingaat
sektoriindeki gelismelere uyum saglayabilmeleri ve istihdam edilebilirliklerini artirmalart amaciyla
yasam boyu Ogrenme faaliyetlerine katilimlari sistematik olarak tegvik edilmektedir. Bu kapsamda,
Ogrencilerimizin ve mezunlarimizin egitim-6gretim siireci boyunca veya mezuniyet sonrasinda
katildiklar1 mesleki gelisim programlari, teknik egitim sertifikalari, seminer/konferans katilim
belgeleri ve sektorel organizasyonlarda istlendikleri aktif rollere iliskin belgeler toplanmakta ve

arsivlenmektedir.
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Sekil 4.6 Ogrencilerimizin ve Mezunlarimizin Almis Oldugu Bir Belge Ornegi

isveren ve Endiistri Geri Bildirimleri:

Ornek Uygulama: Egitim programmuzin sektdrel dinamiklerle uyumunu test etmek amaciyla,
mezunlarimizi istihdam eden isverenlere yonelik paydas anketleri uygulanmaktadir. Bu kapsamda
gergeklestirilen anketler araciligiyla; mezunlarimizin sahadaki mesleki performanslari, teorik ve
uygulama becerileri, takim ¢alismasina yatkinliklari, is etigi ve problem ¢dzme yetenekleri gibi kritik
alanlardaki yeterlilikleri isveren goéziinden sistematik olarak degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda,
2026 yili haziran ayinda gerceklestirilen igveren memnuniyet anketlerinden elde edilen veriler;
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programimizin dis paydaslar nezdindeki karsiligini1 gosteren nesnel ve somut birer dolayl dlgme araci
olarak kullanilmaktadir. S6z konusu igveren geri bildirim anketinin sonuglarimi ve istatistiksel
dagilimlar1 gdsteren analiz grafikleri Tablo 4.3te verilmistir.

Tablo 4.3 Insaat Boliimii / Isveren Memnuniyet Anketi

1. Kurumunuzda istindam edilen mezunlarimizin mesleki ve teorik bilgi dij 2. Kurumunuzda istihdam edilen mezunlanmizin uygulamali becerileri (saha, laboratuvar, mesleki
degerlendirirsiniz? paket programlar ve pratik is siregleri) sizce ne diizeydedir?
26 yanit 26 yanit

@ 1. Gok Yeter @ 1. Gok Yelersiz

@ 2. Yetersiz
@ 2 Yetersiz @ 3.0ra / Kismen Yeterli
: j \c()rtar:.ms @ 4. Yeteri
. Yeterl

° @ 5. Cok Yeterli
5. Gok Yeter]

3. Kurumunuzda istihdam edilen mezunlanmizin ig disiplini ve sorumluluk bilinci (1] 4. Kurumunuzda istihdam edilen mezunlarimizin iletigim becerileri ve ekip galigmasina uyumu sizce
uyum, verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz tamamlama, is ahlala) sizce ne diiz| ne diizeydedir?
26 yanit 26 yanit

@ 1. Gok Yetersiz @ 1. Gok Yetersiz

® 2. Yetersiz ® 2. Vetersiz
® 3. Orta / Kismen Yele ® 3.0na f Kismen Yeterii
@ 4. Yeterli @ 4. Yeterli

@ 5. Gok Yeterl ® 5. ok Yeterl

5. Sektdriin meveut dinamiklerini ve ihtiyaglarnni géz dniinde bulundurdugunuzda, mezunlarimizin
gelismesi gereken en 6nemli yoni sizce nedir?
26 yanit

@ 1. Teknik ve Teorik Bilgi Dizeyi

@ 2. Uygulamal| ve Pratik Beceriler

@ 3. Mesleki Paket Programlan ve
Yazilimlar

@ 4. Problem Gozme ve Analitik Diginme
Yetenedi

@ 5. 15 Saghd ve Givenligi (1SG) Bilinci
@ 6. lletisim ve Ekip Galigmasi Uyumu
@ 7. I Disiplini ve Sorumluluk Bilinci
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Oliit 5. Ogretim Plam
Ogretim planim Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°yi doldurarak veriniz.

Programimizin 6gretim plani, yapisal 6zellikleri ve ders dagilimlar ile birlikte Tablo 5.1 ve Tablo
5.2’de detaylandirilmigtir. Tablo 5.1°de yer alan tiim derslerin giincel ders izlenceleri ve ders bilgi
paketleri, programimizin resmi internet sayfasinda yer alan "Ders Izlenceleri" sekmesinde paydaslarin
erisimine acik sekilde sunulmaktadir (Bkz. https://insaat.kilis.edu.tr/tr/page/7406). Her yariyilda yer
alan derslerin ait oldugu kategoriler ilgili tablo {izerinde tasnif edilmistir. Tablo 5.2° de ise son iki
yariyilda agilmig olan derslerin sinif (teorik), laboratuvar ve uygulama agirliklan ile diger faaliyet
tirleri yiizdesel olarak verilmistir. Bu yiizdesel dagilimlar, programin teorik ve uygulama dengesini
ortaya koymaktadir. Ayrica tabloda, ilgili donemlerde ders kaydi yaparak dersleri aktif olarak segen
Ogrenci sayilarmma da yer verilmistir. Ders bazli 6grenci sayilarindaki donemsel degiskenlikler;
programimiza kayit yaptiran Ogrencilerin muafiyet/intibak siireglerinden ve 6gretim planimizda yer
alan se¢meli ders havuzunun genisliginden kaynaklanmaktadir. Ogrencilerin kendi kariyer
planlamalar1 dogrultusunda esnek se¢meli ders havuzundan farkli derslere yonelmeleri, ders
mevcutlarindaki bu dogal dagilimi olusturmaktadir.

Tablo 5.1. Ogretim Plam

YAPI DENETIMI PROGRAMI
Kategori
b Ogretim Zorunlu_/ ;;?1%?)?;6 ;)nlesrﬂgiﬁﬁ Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Diger
ers Adi Dili Secmeli mesleki dikkate alindi3 Uygulamali Ders ve/veya giincel Dersler
(z1s) &l mesleki program/yazilim igeren
dersler dersler ders/dersler (AKTS) (AKTS)
(AKTS) (AKTS)
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi-I Tirkge z 2
Ingilizce-| Tiirkce z 3
Yap: Bilgisi-| Tirkce z 3
Matematik-| Tirkge Z 3
Teknik Resim Tirkce z 4 4
Yapi Statigi Tirkce Z 3
Yap1 Malzemeleri Tirkce z 4 4
Yap1 Teknolojisinin Bilimsel Tlkeleri Tirkee z 2
Beden Egitimi-| Tirkee S 2
Muzik-I Tirkce S 2
Yapi Tesisat Bilgisi Tirkee S 2
Yalitim Teknolojisi Tirkce S 2
Meslek Etigi Tirkce S 2
Ofis Programlari Tirkce S 2
Is Saglig1 ve Giivenligi-| Tiirkce S 2
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-II Tiirkce z 2
Ingilizce-I| Tirkee z 3
Yap: Bilgisi-l Tirkce z 3
Matematik-11 Tirkce z 2
Beton Teknolojisi ve Deneyleri Tirkce Z 3 3
Yap1 Statigi-ll Tirkge z 3
Staj Tirkce Z 8 8
Beden Egitimi-I| Tirkge S 2
Muzik-11 Tirkge S 2
Cagdas Yap1 Teknikleri Tirkee S 2
Cografi Bilgi Sistemleri Tirkge S 2
Yapi Biyolojisi Tirkee S 2
Prefabrik Yapilar Tirkge S 2
Sehircilik Planlama Tirkce S 2
Proje Okuma ve Kontroli Tirkge S 2
Is Saglig1 ve Giivenligi-Il Tiirkce S 2
Tark Dili-I Tirkge z 2
Dijital Okuryazarlik Tirkee z 3
Yap1 Denetim Uygulamalari-I Tirkge Y4 4 4
Metraj ve Proje Kontroli Tirkce Z 3
Bilgisayar Destekli Tasarim-I Tirkee z 3 3
Zemin Mekanigi-| Tirkge z 3 3
Betonarme Tirkce z 3
Su Temini ve Iletimi Tirkce S 4 4
Ulagim Tirkce S 4 4
3 Boyutlu Cizim Tirkce S 4 4
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Mukavemet Tirkce S 3
Deprem ve Depremden Korunma Tirkce S 3
Bina Bilgisi ve Imar Mevzuati Tirkce S 3
Mesleki Yabanci Dil-| Tirkge S 2
Istatistik Tirkge S 2
Arastirma Yontem ve Teknikleri Tirkce S 2
4. Yariyil
Tirk Dili-11 Tirkce z 2
Yap1 Denetim Uygulamalari-I| Tirkge Z 5 5
Biiro ve Santiye Organizasyonu Tirkce Z 3
Bilgisayar Destekli Tasarim-I1 Tirkce Z 4 4
Zemin Mekanigi-1I Tirkce Z 4 4
Topografya Tirkce z 3 3
Celik Yapilar Tirkce S 4 4
Yapilarm Onarimi ve Gii¢lendirilmesi Tirkce S 4 4
3 Boyutlu Tasarim Tirkce S 4 4
Ahgap Yapilar Tirkge S 3
Ileri Kalip Teknolojileri Tiirkce S 3
Temel Ingaat: Tirkce S 3
Mesleki Yabanci Dil-Il Tirkce S 2
Kalite Gilvencesi ve Standartlar Tirkce S 2
Isletme Yénetimi Tiirkce S 2
Girigimcilik Tirkce S 2
Tablo 5.2 Ders ve Simif Biiyiikliikleri
YAPI DENETIMI PROGRAMI
. Son Tki Dersin Turi®
Dersin Dersin Adi Yar1y11(.1.av Ders.l
Kodu Segen Ogrenci | gunf Dersi Laboratuvar Uygulama Diger
Sayisi
0102101 Atatiirk Ilkeleri \I/e Inkilap Tarihi- a1 %100
0103101 Ingilizce-| 40 %100
5313101 Yap1 Bilgisi-| 53 %100
5313103 Matematik-I 60 %100
5313105 Teknik Resim 51 %67 %33
5313107 Yapr Statigi-| 54 %100
5313109 Yap1 Malzemeleri 58 %67 %33
5313111 Yapi Teknqlojisiqin Bilimsel 49 94100
Ilkeleri
0104101 Beden Egitimi-I - %100
0105101 Mizik-1 - %100
5313010 Yapi Tesisat Bilgisi 26 %100
5313011 Yalitim Teknolojisi 23 %100
5313012 Meslek Etigi 24 %100
5313013 Ofis Programlari 24 %100
5313014 Is Saghg1 ve Giivenligi-| 52 %100
0102102 Atatiirk Ilkeleri ;/Ie Inkilap Tarihi- 97 %100
0103102 Ingilizce-11 27 %100
5313102 Yapi Bilgisi-l 39 %100
5313104 Matematik-I1 42 %100
5313106 Beton Teknolojisi ve Deneyleri 44 %67 %33
5313108 Yap1 Statigi-lI 40 %100
Staj %100
0104102 Beden Egitimi-I| - %100
0105102 Muzik-11 - %100
5313020 Cagdas Yap1 Teknikleri 23 %100
5313021 Cografi Bilgi Sistemleri - %100
5313022 Yapi1 Biyolojisi - %100
5313023 Prefabrik Yapilar 10 %100
5313024 Sehircilik ve Planlama 24 %100
5313025 Proje Okuma ve Kontrolil 10 %100
5313026 Is Saghg1 ve Giivenligi-ll 39 %100
0101101 Turk Dili-I 15 %100
0112100 Dijital Okuryazarlik 14 %100

® Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 smf dersi, %25 laboratuvar gibi)
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5313201 Yapi Denetim Uygulamalari-| 16 %75 %25
5313203 Metraj ve Proje Kontrolii 18 %100
5313205 Bilgisayar Destekli Tasarim-I 19 %67 %33
5313207 Zemin Mekanigi-| 19 %67 %33
5313209 Betonarme 19 %100
5313030 Su Temini ve Iletimi - %67 %33
5313031 Ulasim 14 %67 %33
5313032 3 Boyutlu Cizim - %67 %33
5313033 Mukavemet - %100
5313034 Deprem ve Depremden Korunma - %100
5313035 Bina Bilgisi ve Imar Mevzuati 14 %100
5313036 Mesleki Yabanci Dil-| - %100
5313037 Istatistik - %100
5313038 Aragtirma Yontem ve Teknikleri 10 %100
0101102 Turk Dili-l 13 %100
5313202 Yapi Denetim Uygulamalari-1| 18 %80 %20
5313204 Biiro ve Santiye Organizasyonu 18 %100
5313206 Bilgisayar Destekli Tasarim-II 19 %67 %33
5313208 Zemin Mekanigi-1| 19 %67 %33
5313210 Topografya 15 %67 %33
5313040 Celik Yapilar - %67 %33
5313041 Yapularin Onarmi ve : %67 %33
Guglendirilmesi
5313042 3 Boyutlu Tasarim - %67 %33
5313043 Ahsap Yapilar - %100
5313044 fleri Kalip Teknolojisi 15 %100
5313045 Temel Insaati - %100
5313046 Mesleki Yabanci Dil-Il - %100
5313047 Kalite Giivencesi ve Standartlari 12 %100
5313048 Isletme Yo6netimi - %100
5313049 Girigimcilik - %100

5.1 En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve 6gretim planina dahil
edilme siirecini aciklayimiz.

Programimizin mevcut 6gretim plani; Ggrencilerin mezuniyet sonrasi is giicli piyasasina hizl
adaptasyonunu saglamanin yan sira, dikey gecis (DGS) siireclerindeki akademik hareketliliklerini ve
lisans egitimine uyumlarini da destekleyecek sekilde tasarlanmistir. Ders igerikleri ve kredi dagilimlar
belirlenirken, mezunlarimizin iist kademe egitim programlarinda (Insaat Miihendisligi, Mimarlik vb.)
karsilasacaklar1 temel yetkinlikler ve ders muafiyet standartlar1 géz 6niinde bulundurulmustur. Bu
dogrultuda, is diinyasinin ve akademik ilerlemenin temel beklentilerini karsilamaya yonelik dersler
zorunlu ve segmeli dersler havuzumuzda halihazirda yer almaktadir.

Kalite giivencesi ¢alismalar1 ve yliriitiilmekte olan MEDEK akreditasyon siireci kapsaminda, bu
derslerin sektorel ihtiyaglarla ve akademik paydas beklentileriyle uyumunu sistematik ve kanita dayali
bir sekilde saglamak amaciyla kapsamli bir miifredat revizyon siireci baslatilmistir. Bu dogrultuda;
Insaat Teknolojisi Progranu dis paydaslarimizdan anket ve yiiz yiize goriismeler vasitasiyla kurumsal
geri bildirimler toplanmaktadir. Elde edilen dis paydas Onerileri dogrultusunda; sektdriin talep ettigi
giincel yetkinlikleri barindiran ve en az 5 AKTS kredisine sahip olan (veya toplamda bu agirliga
ulasan se¢meli havuz diizenlemeleriyle desteklenen) yeni ders ya da derslerin 6gretim planina dahil
edilmesi veya mevcut ders igeriklerinin bu yonde giincellenmesi kararlastirilmig olup, s6z konusu
miifredata entegrasyonu siireci; Boliim Kurulu Karari o6nerisi ile Yiiksekokul Kurulu onayina
sunularak, hayata gecirilmek iizere planlama ve hazirlik asamasindadir.

5.2 En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamah Ders ve/veya giincel mesleki
program/yazihm iceren ders/dersler ders/dersleri ve 68retim plamina dahil edilme sirecini
aciklayimiz.

Insaat sektorii, dogas1 geregi teorik bilginin saha ve laboratuvar uygulamalariyla desteklenmesini
zorunlu kilmaktadir. Bu dogrultuda Yapt Denetimi Programimizin &gretim plani; mezunlarimizin
sektoriin ihtiya¢ duydugu pratik uygulama becerilerine, santiye/laboratuvar deneyimine ve dijital
yetkinliklere sahip olmasimi giivence altina alacak sekilde kurgulanmigtir. MEDEK tarafindan olgiit
olarak belirlenen "Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
program/yazilim igeren ders/dersler i¢in en az 15 AKTS" sarti, programimizin 6gretim planinda
toplam 66 AKTS agirligi ile esik degerin ¢ok iizerinde ve giiglii bir sekilde karsilanmaktadir. Bu
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toplam kredi yiikii; zorunlu yaz staji uygulamalari, Yap1t Malzemeleri, Zemin Mekanigi, Bilgisayar

Destekli Cizim, Topografya ve Yapi Denetimi Uygulamalar: gibi dogrudan yazilim/laboratuvar/saha
pratikleri iceren ve uygulama ders saatine sahip meslek dersleri bilesenlerinden olugmaktadir.

5.3Programa/alana o6zgii 6grenim ciktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayimiz.

Yapi Denetimi program katalogunda yer alan derslerin kategori ayrimi1 Tablo 5.1’de yapilmustir.
Bu tabloda programa/alana 6zgii olan mesleki dersler ayrica Tablo 5.3’te program ciktilari ile birlikte
aciklanmistir. Yapr Denetimi Programimizin egitim plani, 6grencilerin mezuniyet asamasinda tiim
Program Ciktilarin1 (PC) eksiksiz olarak kazanmasini saglayacak sekilde tasarlanmistir. Bu kapsamda,
dogrudan mezunlarin mesleki formasyonunu olusturan, programa ve sektore Ozgii bilgi, beceri ve
yetkinlikleri kazandiran mesleki derslerimizin toplam agirlignt MEDEK tarafindan belirlenen en az 20
AKTS kriterini fazlasiyla karsilamaktadir. Tablo 5.3 ‘ten de anlagilacagi ilizere, programimizda
dogrudan alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan zorunlu ve se¢meli mesleki derslerin toplam AKTS
degeri 139°dur. Tablo 5.3’te detaylandirilan bu dersleri basariyla tamamlayan ve mezuniyet asamasina
gelen her 6grencimizin asgari 20 AKTS'lik mesleki ders ylikiinii ve buna baglh alana 6zgli 6grenim
¢iktilarim %100 oraninda elde ettigi glivence altina alinmstir.

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarim1 saglayan mesleki dersler

YAPI DENETIMI PROGRAMI
Programa/alana 6zgi
Ogretim 6grenim ¢iktilarini 7
Ders Ads Dili saglayan mesleki derslerin Program Ciktist
T [ U] K]AKTS
1. Yariyil
PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
Yapt Bilgisi-I TURKCE 3 0 3 3 uygun plarak yapilmasin1 alanindaki ¢aligmalarin  ¢6ziimiinde
kullanabilme
PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig1
ve giivenligi, cevre bilinci, kalite siiregleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.
PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yap1 sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formile etme ve ¢dzme
Matematik-| TURKCE 3 0 2 3 becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri secme ve

uygulayabilme

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig1
ve gilivenligi, c¢evre bilinci, kalite siirecleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yap1 sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formile etme ve ¢dzme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri secme ve
uygulayabilme

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig1
ve gilivenligi, c¢evre bilinci, kalite siirecleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

Teknik Resim TURKCE 2 1|3 4

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarin1 kullanabilme ve sunabilme.
Yap1 Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olusturabilme.

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Ol¢limlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireglerinde kullanilan &lgme,
Yapr Statigi-| TURKGE 3 0 3 3 kontrol ve test yontemlerini uygulayabilme ve yap1 iiretim
stireglerinin proje, teknik sartname, standart ve test yOntemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yap1 sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢dzme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri secme ve
uygulayabilme

7 Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is sagligi
ve giivenligi, ¢evre bilinci, kalite siiregleri, arastirma yodntemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

Yap1 Malzemeleri

TURKGCE | 2

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasimi alanindaki ¢alismalarin  ¢dziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 8: Yapi denetim siireglerine iliskin ihale,
sozlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve &zellikleri sdzel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

Yapi
Teknolojisinin
Bilimsel lkeleri

TURKCE | 2

PROGRAM GCIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki calismalarin  ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarimi kullanabilme ve sunabilme.
Yapi Denetimi alam ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olugturabilme.

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yapi1 sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formile etme ve ¢dzme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri segcme ve
uygulayabilme

PROGRAM CIKTISI 6: Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan
modern teknik ve araclar ile bilisim teknolojilerini ve paket
programlart etkin sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina
uygun yapt projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yap1
projelerinin  temel hesap  kontroliine yonelik matematiksel
hesaplamalar1 gergeklestirebilme becerisine sahip olabilmek

Yapi Tesisat
Bilgisi

TURKCE | 2

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik Kkonularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 6: Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan
modern teknik ve araclar ile bilisim teknolojilerini ve paket
programlar1 etkin sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina
uygun yapt projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yap1
projelerinin  temel hesap  kontroline yonelik matematiksel
hesaplamalari gergeklestirebilme becerisine sahip olabilmek

Yalitim
Teknolojisi

TURKCE | 2

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢alismalarin ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yapi sistemleri ve analizi,
yaliim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ézme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri se¢cme ve
uygulayabilme

PROGRAM CIKTISI 8: Yap1 denetim siireglerine iliskin ihale,
sozlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve ozellikleri sozel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

Is Saghg1 ve
Giivenligi-I

TURKCE | 2

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarii kullanabilme ve sunabilme.
Yap1 Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olusturabilme.

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig
ve giivenligi, ¢evre bilinci, kalite siiregleri, arastirma yodntemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

2. Yariyil

Yap1 Bilgisi-1I

TURKCE | 3

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine




¥ MEDEK

uygun olarak yapilmasini alanindaki calismalarin  ¢oziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Ol¢limlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireglerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yontemlerini uygulayabilme ve yapr iiretim
stireglerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

Matematik-I1

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Ol¢limlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireglerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yoOntemlerini uygulayabilme ve yapi {iretim
stireglerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is sagligi
ve giivenligi, c¢evre bilinci, kalite siirecleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

Beton Teknolojisi
ve Deneyleri

PROGRAM GCIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢alismalarin ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel miuhendislik Kkonularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 8: Yapi denetim siireglerine iliskin ihale,
sozlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve &zellikleri sdzel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

Yapi Statigi-l

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yapi1 sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢dzme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri secme ve
uygulayabilme

PROGRAM GCIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is sagligi
ve giivenligi, ¢evre bilinci, kalite siiregleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

Staj

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢aligmalarin  ¢dziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklagik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Olgiimlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireclerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yontemlerini uygulayabilme ve yapr iiretim
sireclerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 6: Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan
modern teknik ve araclar ile bilisim teknolojilerini ve paket
programlar1 etkin sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina
uygun yapt projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yap1
projelerinin  temel hesap  kontroline yonelik matematiksel
hesaplamalar1 gergeklestirebilme becerisine sahip olabilmek

Cagdas Yap1
Teknikleri

PROGRAM CIKTISI 2: Temel muhendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yap1 sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢dzme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri se¢cme ve
uygulayabilme

Yap1 Biyolojisi

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

AKREDITASYON DERNEGI
TURKGE 2
TURKGE 2
TURKGE 3
TURKGE 0
TURKGE 2
TURKCE 2

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarini kullanabilme ve sunabilme.
Yap1 Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olusturabilme.

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Ol¢limlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi liretim siireglerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yoOntemlerini uygulayabilme ve yapr iiretim
siireclerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yap: sistemleri ve analizi,
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yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢dzme
becerisi ile bu amaca uygun ydntemler ve teknikleri se¢me ve
uygulayabilme

Prefabrik Yapilar

TURKCE | 2

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢aligmalarin  ¢6ziimiinde
kullanabilme

Sehircilik ve
Planlama

TURKCE | 2

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yapi sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri secme ve
uygulayabilme

Proje Okuma ve
Kontrolu

TURKGCE | 2

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig1
ve giivenligi, ¢evre bilinci, kalite siiregleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

Is Saghg1 ve
Giivenligi-ll

TURKCE | 2

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasim1 alanindaki ¢alismalarin  ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarimi kullanabilme ve sunabilme.
Yap1 Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olusturabilme.

PROGRAM GCIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is sagligi
ve giivenligi, ¢evre bilinci, kalite siirecleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

3. Yariyil

Yap1 Denetim
Uygulamalari-|

TURKCE | 3

PROGRAM GCIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢alismalarin ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel miuhendislik Kkonularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Olgtimlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireclerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yoOntemlerini uygulayabilme ve yap1 {retim
sireclerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig
ve giivenligi, ¢evre bilinci, kalite siirecleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

PROGRAM CIKTISI 8: Yap1 denetim siireglerine iliskin ihale,
sozlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve &zellikleri sdzel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

Metraj ve Proje
Kontrolu

TURKCE | 3

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklagik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Olglimlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siirelerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yoOntemlerini uygulayabilme ve yapi {retim
sureclerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 6: Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan
modern teknik ve araglar ile bilisim teknolojilerini ve paket
programlart etkin sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina
uygun yapt projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yap1
projelerinin  temel hesap kontroline yonelik matematiksel
hesaplamalar ger¢eklestirebilme becerisine sahip olabilmek
PROGRAM CIKTISI 9: Dijital okuryazarlik ve sosyal becerilerini
geligtirmek, mesleki yabanci dili kullanabilme, meslek etigi ve
toplumsal sorumluluk bilinciyle etkili sozli ve yazili iletisim
kurabilmek.

Bilgisayar
Destekli Tasarim-
|

TURKGE | 2

PROGRAM GCIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki c¢alismalarin  ¢dziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik konularda, deney
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tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Ol¢limlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireglerinde kullanilan dlgme,
kontrol ve test yontemlerini uygulayabilme ve yapr iiretim
sireclerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 6: Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan
modern teknik ve araglar ile bilisim teknolojilerini ve paket
programlart etkin sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina
uygun yapt projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yap1
projelerinin  temel hesap kontroliine yonelik matematiksel
hesaplamalar gergeklestirebilme becerisine sahip olabilmek

Zemin Mekanigi-I

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarmn giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki calismalarin  ¢oziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is sagligi
ve giivenligi, ¢evre bilinci, kalite siirecleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

PROGRAM CIKTISI 8: Yapi denetim siireglerine iliskin ihale,
sozlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve oOzellikleri sozel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

Betonarme

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasin1 alanindaki ¢alismalarin ¢oziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarini kullanabilme ve sunabilme.
Yap1 Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olusturabilme.

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig
ve gilivenligi, cevre bilinci, kalite siirecleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

Su Temini ve
fletimi

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢alismalarin ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik Kkonularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarni analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

Ulasim

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin glvenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki c¢alismalarin  ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel muhendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 4: Yap1 projelerinin metraj, hakedis ve
yaklagik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Olglimlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireglerinde kullanilan &lgme,
kontrol ve test yoOntemlerini uygulayabilme ve yapr iiretim
stireclerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

3 Boyutlu Cizim

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
TURKGCE 2
TURKGE 3
TURKCE 2
TURKCE 2
TURKGE 2

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarmn giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki c¢alismalarin  ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi ol¢limlerini analiz
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MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireglerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yontemlerini uygulayabilme ve yap1 iiretim
stireglerinin proje, teknik sartname, standart ve test yOntemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 6: Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan
modern teknik ve araglar ile bilisim teknolojilerini ve paket
programlart etkin sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina
uygun yap1 projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yap1
projelerinin  temel hesap  kontroliine  yonelik matematiksel
hesaplamalar1 gergeklestirebilme becerisine sahip olabilmek

Mukavemet

TURKGCE | 2

PROGRAM GCIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasmi alanindaki ¢alismalarin  ¢dziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel miuhendislik Kkonularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

Deprem ve
Depremden
Korunma

TURKCE | 2

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢alismalarin ¢6ziimiinde
kullanabilme

Bina Bilgisi ve
Imar Mevzuati

TURKCE | 2

PROGRAM GCIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢aligmalarin  ¢dziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarini kullanabilme ve sunabilme.
Yap1 Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olugturabilme.

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklagik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Ol¢limlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireclerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yoOntemlerini uygulayabilme ve yap1 {retim
stireglerinin proje, teknik sartname, standart ve test ydntemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

Mesleki Yabanci
Dil-I

TURKCE | 2

PROGRAM CIKTISI 9: Dijital okuryazarlik ve sosyal becerilerini
geligtirmek, mesleki yabanci dili kullanabilme, meslek etigi ve
toplumsal sorumluluk bilinciyle etkili sozlii ve yazili iletisim
kurabilmek.

4. Yariyil

Yap1 Denetim
Uygulamalari-11

TURKCE | 4

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki c¢aligmalarin  ¢dziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel muhendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme Ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklagik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Olgiimlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireglerinde kullanilan &lgme,
kontrol ve test yontemlerini uygulayabilme ve yap1 iretim
sireclerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

Biiro ve Santiye
Organizasyonu

TURKCE | 3

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki c¢alismalarin  ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarimi kullanabilme ve sunabilme.
Yap1 Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olusturabilme.

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yapi sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢dzme
becerisi ile bu amaca uygun ydntemler ve teknikleri se¢cme ve
uygulayabilme

PROGRAM CIKTISI 6: Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan
modern teknik ve araglar ile bilisim teknolojilerini ve paket
programlart etkin sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina
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uygun yapt projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yap1
projelerinin  temel hesap kontroliine yonelik matematiksel
hesaplamalari gergeklestirebilme becerisine sahip olabilmek

Bilgisayar
Destekli Tasarim-
I

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasimi alanindaki ¢alismalarin  ¢dziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme Ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi oOl¢limlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siirelerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yoOntemlerini uygulayabilme ve yapt iretim
siireclerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 6: Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan
modern teknik ve araglar ile bilisim teknolojilerini ve paket
programlart etkin sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina
uygun yapt projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yap1
projelerinin  temel hesap  kontroliine  yonelik matematiksel
hesaplamalari ger¢eklestirebilme becerisine sahip olabilmek

Zemin Mekanigi-
I

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢alismalarin ¢dzlimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig
ve giivenligi, ¢evre bilinci, kalite siiregleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

PROGRAM CIKTISI 8: Yapi denetim siireglerine iliskin ihale,
sozlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve oOzellikleri sozel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

Topografya

PROGRAM CIKTISI 2: Temel miuhendislik Kkonularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erigebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarimi kullanabilme ve sunabilme.
Yap1 Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olusturabilme.

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Olglimlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireclerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yontemlerini uygulayabilme ve yapr iiretim
siireclerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

Celik Yapilar

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki ¢alismalarin ¢6ziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yapi sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ézme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri secme ve
uygulayabilme

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is saglig1
ve giivenligi, ¢evre bilinci, kalite siiregleri, arastirma yodntemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

PROGRAM CIKTISI 8: Yap: denetim siireglerine iliskin ihale,
sozlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve o6zellikleri sozel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

Yapilarin Onarimi
ve
Guclendirilmesi

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

AKREDITASYON DERNEGI
TURKCE 2
TURKGE 2
TURKCE 2
TURKCE 2
TURKCE 2

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yap1 sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri se¢cme ve
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uygulayabilme

PROGRAM CIKTISI 8: Yapi denetim siireglerine iliskin ihale,
sozlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve ozellikleri s6zel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

3 Boyutlu
Tasarim

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki calismalarin  ¢oziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 2: Temel mihendislik konularda, deney
tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz etme ve
yorumlayarak sonuca varabilme

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklasik maliyet islemlerini yapabilme, arazi oOl¢limlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireglerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yoOntemlerini uygulayabilme ve yapi iiretim
sireglerinin proje, teknik sartname, standart ve test yontemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 6: Yap1 denetimi uygulamalarinda gerekli olan
modern teknik ve araglar ile bilisim teknolojilerini ve paket
programlar1 etkin sekilde kullanabilme; teknik resim kurallarina
uygun yapt projelerini okuyabilme ve tasarlayabilme; yap1
projelerinin  temel hesap  kontroliine  yonelik matematiksel
hesaplamalar gerceklestirebilme becerisine sahip olabilmek

Ahsap Yapilar

PROGRAM CIKTISI 4: Yapt projelerinin metraj, hakedis ve
yaklagik maliyet islemlerini yapabilme, arazi Olglimlerini analiz
ederek sahaya aktarma; Yapi iiretim siireglerinde kullanilan 6lgme,
kontrol ve test yontemlerini uygulayabilme ve yapr iiretim
stireglerinin proje, teknik sartname, standart ve test ydntemlerine
uygunlugunu kontrol etme becerisine sahip olma

PROGRAM CIKTISI 8: Yapi denetim siireglerine iliskin ihale,
sozlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve oOzellikleri sozel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

fleri Kalip
Teknolojileri

PROGRAM CIKTISI 5: Cagdas ve farkli yap1 sistemleri ve analizi,
yalitim teknikleri, sehircilik ve imar mevzuati ile ilgili konulara
iliskin problemleri saptama, tanimlama, formile etme ve ¢dzme
becerisi ile bu amaca uygun yontemler ve teknikleri se¢cme ve
uygulayabilme

PROGRAM CIKTISI 7: Mesleki uygulamalar yapabilmek, is sagligi
ve gilivenligi, cevre bilinci, kalite siirecleri, arastirma yontemleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

Temel Insaati

PROGRAM CIKTISI 1: Temel matematik ve fen bilimleri ile temel
teknik konularinda yeterli bilgi temeline sahip olarak, bu alandaki
teorik ve uygulamali bilgilerini, Yapilarin giivenilir ve projesine
uygun olarak yapilmasini alanindaki c¢aligmalarin  ¢dziimiinde
kullanabilme

PROGRAM CIKTISI 8: Yap1 denetim siireclerine iliskin ihale,
sOzlesme, yasal mevzuat ve yonetmelik bilgilerine sahip olmak; yap1
malzemeleri, betonarme sistemler, yapi statigi ve zemin mekanigi ile
ilgili temel kavram ve ozellikleri sozel ve sayisal veriler iizerinden
analitik olarak degerlendirebilme becerisi kazanmak

Mesleki Yabanci
Dil-1l

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

AKREDITASYON DERNEGI
TURKCE 2
TURKGE 2
TURKGE 2
TURKGE 2
TURKCE 2

PROGRAM CIKTISI 3: Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarii kullanabilme ve sunabilme.
Yap1 Denetimi alani ile ilgili Mesleki ve etik sorumluluk bilincini
olusturabilme.

5.4 Ogretim plaminda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim disi dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini aciklayimz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yapr Denetimi Programi 6gretim
planinda yer alan tiim derslere ait giincel ders izlenceleri, MEDEK tarafindan talep edilen standart
formata uygun olarak diizenlenmis ve Ek I.1°de eksiksiz bir sekilde sunulmustur. Izlencelerin
kamuoyuyla paylasimi, seffaflik ve siirdiiriilebilirlik siiregleri iiniversitemizin kurumsal altyapisi
lizerinden yiiriitiilmektedir. Ogretim planimizda yer alan tiim derslerin amaglari, haftalik ders
icerikleri, 6grenme ¢iktilari, kaynaklari, 6lgme-degerlendirme kriterleri ve derslerin program ¢iktilart
(PC) ile olan iliski matrisleri, Kilis 7 Aralik Universitesi resmi Bologna Bilgi Sistemi iizerinden
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kamuoyunun, oOgrencilerin ve dis paydaslarin erisimine kesintisiz olarak agiktir (Bkz.
https://obs.Kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx). Dijital platformda ve ek belgelerde yer alan bu

izlenceler; her donem basinda dersin sorumlu dgretim elemanlar: tarafindan giincellenmekte, Boliim
Kurulu tarafindan dogrulanmakta ve akademik seffaflik ilkeleri dogrultusunda yayinlanmaktadir.

5.5 Ogretim plammmin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. 8

Kilis 7 Aralik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yapi Denetimi programinda,
Ogretim planinin 6ngoriildiigl bigimde uygulanmasini glivence altina almak, egitim kalitesini stirekli
gelistirmek ve kayit yaptiran tiim 6grencilerimizin belirlenen program hedeflerine ulasarak bilingli
birer meslek profesyoneli olarak mezun olabilmesini saglamak amaciyla, Bolim Bagskanlig
koordinasyonunda kurumsallagmis ve kurullara dayali sistematik bir yonetim yapisi isletilmektedir.
Bu yonetim sistemi kapsaminda; 6gretim planimin akademik takvime uygun olarak yiiriitiilmesi ve
ders gorevlendirmelerinin 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina gore yetkinlik bazli yapilmasi
Bolim Akademik Kurulu tarafindan ydnetilmektedir. Programimmuzin siirekli gelisimini (PUKO
dongiisiinii) saglamak adina donem sonlarinda &grencilerden alinan ders degerlendirme anketlerini,
mezun geri bildirimlerini ve dis paydaslardan toplanan sektorel verileri analiz ederek program
ciktilarinin basar1 oranlarimi Olgmekte ve siirekli iyilestirme faaliyetlerini raporlastirmaktadir.
Ogrencilerimizin topluma yararli birer birey olmalarinin yani sira mesleki kariyerlerinde de iistiin
basarilar elde etmelerini hedefleyen programimiz, teorik bilgileri sahaya aktarmak amaciyla diizenli
teknik geziler organize etmekte ve Ogrencilerin santiye ile laboratuvar ortamlarmi yerinde
deneyimlemesini kurumsal olarak tesvik etmektedir.

8 Burada, programu yiiriiten bdliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler araciligiyla, onlisans
programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi beklenmektedir.
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gruplara kalaylik saglanarak wygulamava koomimam bussslanmn ekli halivie kabubine ve
kormmm gerezi igin Midirlik Makamona arzma;

Oy birligi ile karar verilmictir,

iFmzal
Dir. O&r. yesi Murdan BAYEUS (Baskan)
) ) _ (Fmza) ) ) {Fmzal )
Dir. Oz, Uyesi Omer YESILTEPE(Tye) Qer. Giir. Dir. Excan EILIC (Uye)
iz Tzl
Ofr. Gir. Dr. Muhammed DIKMEN{Uye) Ofr. Gor. Mahmut AYTEKIN (Tye)
) {Fmza)l B ) {Fmzal )
Dgr. Gir. Ali EAR ABASTTve) Ogr. G, Zevoep EILE (Uye)
{Tmza) i iTmzal
Arg. Gor. Merve FEFMANCT Easmm Uzeyir AKEUERT
(Lrye) (CErenci Temsilcist)

Sekil 5.1. Boliim Kurulu Karan
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Tablo 6.1°i doldurunuz. Bu tabloda, program yiiriiten bolumde yer alan tam zamanl, yari
zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almaldir. Bu tablolar
doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Yap1 Denetimi programimizin egitim-6gretim kalitesini giivence altina almak ve mufredatta yer
alan teorik, laboratuvar ve saha uygulamalarini eksiksiz yiiriitmek adina yeterli nicelik ve nitelikte bir
akademik kadro mevcuttur. Programi yiirliten boliimiimiizde aktif olarak gorev yapan, ders
sorumlulugu bulunan tam zamanli 6gretim elemanlarimizin mesleki deneyim siiresi ve unvanlari
Tablo 6.1’de sunulmustur.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

YAPI DENETIMI PROGRAMI
Ogretim . Den_‘eyim.Sﬁresi Yil .
Elemaninin Adi® Unvani Kamu/Sgna}yl Ogretim Bu Kurumd_akl
Deneyimi Deneyimi Deneyimi
'V]')”I'I?ﬂg‘ﬁd Dr. Ogr. Uyesi 2 12 12
Ali KARABAS Ogr. Gor. 3 18 13
Zeynep KILIC Opr. Gor. 0 3 3
Merve FERMANCI Ars. Gor. 0 8 3

6.1.1. Tablo 6.1’e gore 6gretim kadrosunun egitim o6gretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
ozet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Yapi Denetimi Programimizda gorev yapan 6gretim elemanlari; sahip olduklari akademik birikim,
Ogretim deneyimi ve nmesleki tecriibeleri ile programin egitim amaglarmin eksiksiz
gerceklestirilmesine en iist diizeyde katki saglamaktadir. Ogretim elemanlarinin akademik unvanlari,
deneyim siireleri ve mesleki gegmislerine iliskin bilgiler Tablo 6.1°de, 6zet 6zgegmisleri ise Ek 1.2 de
sunulmustur. Tablo 6.1 incelendiginde program kadrosunun 1 Dr. Ogr. Uyesi, 2 Ogr. Gor. ve 1 Ars.
Gor.’den olustugu goriilmektedir. Ogretim elemanlarinin gretim deneyimleri 3 ile 18 yil arasinda
degismekte olup, kadromuz koklii bir egitim-6gretim ve kurumsal aidiyet tecriibesine sahiptir. Bunun
yani sira, 0gretim elemanlarimizin bir kisminin sahip oldugu kamu ve sanayi deneyimi, program
egitim planinda yer alan teorik bilgi ile saha/laboratuvar uygulamalarinin harmanlanmasinda kritik bir
rol oynamaktadir. Program o6gretim elemanlarimiz, alanlarindaki giincel gelismeleri takip etmek
amaciyla bilimsel aragtirmalarini yiiriitmekte ve mesleki gelisim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bunun
yant sira hizmet i¢i egitimler, seminerler ve sertifika programlar1 araciligiyla mesleki gelisim
faaliyetlerini siirdiirmektedirler. Akademik kadromuz, egitim-6gretim faaliyetlerinin yani sira
programin kalite giivencesi (MEDEK/YOKAK), arastirma-gelistirme, 6grenci danismanhig, staj ve
akreditasyon sireclerinde de aktif olarak koordinasyon gorevi Ustlenmektedir. Sonug olarak; 6gretim
kadromuzun akademik unvan dagilimi, sektorel ve Ogretim deneyimi, mesleki birikimi ve siirekli
gelisime yonelik faaliyetleri birlikte degerlendirildiginde, programimizin egitim planini bagariyla
yiiriitecek ve program ¢iktilarii %100 oraninda gergeklestirecek nitelik ve nicelikte akademik yapiya
sahip oldugu agik¢a goriilmektedir.

® Tabloyu programdaki her dgretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
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KATILIM SERTIFiKASI

ZEYNEP KILIC

AFET VE ACIL DURUM YONETIMi BASKANLIGI tarafindan hazirlanan

Afet Farkindahk Egitimi egitimini tamamlayarak bu belgeyi almaya hak
kazanmustir.

Sekil 6.1. Hizmet i¢ci Egitim Sertifikas1 Ornegi

6.2. Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve édiillendirilme mekanizmalarim aciklayimiz ve
siirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Kilis 7 Aralik Universitesi biinyesinde Ogretim elemanlarmnin bilimsel arastirma, yaym ve
gelistirme faaliyetlerini desteklemek amaciyla kurumsal olarak akademik tesvik mekanizmalari etkin
bir  sekilde isletilmektedir.  Universitemiz =~ Akademik  Tesvik  Odenegi  Uygulama
Yénetmeligi/Ydnergesi dogrultusunda yiiriitiilen bu siire¢, Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan
gelistirilen 6zgiin bir otomasyon sistemi lizerinden (Akademik Tegvik Sistemi (ATS)) seffaf bir
sekilde yonetilmekte, kayit altina alinmakta ve ilgili akademik komisyonlarca titizlikle izlenmektedir
(Bkz. https://tesvik.kilis.edu.tr/login). Bu kurumsal tesvik sistemi kapsaminda, 2025 yilinda tiniversite
genelinde aktif akademik tesvik almaya hak kazanan 192 personelin 14 tanesi Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulumuz biinyesinde yer almaktadir.

Ogretim elemanlarnin akademik performanslari, yayinlari ve arastirma-gelistirme faaliyetleri;
{iniversitemizin resmi akademik veri tabani olan Kilis 7 Aralik Universitesi Akademik Bilgi Sistemi
(Axsis) (https://akademikarsiv.kilis.edu.tr/dogrulama/?devam=2f) ve Akademik Tesvik Sistemi (ATS)
(https://tesvik.kilis.edu.tr/login) otomasyon altyapisi iizerinden bireysel performans kriterlerine goére
sistematik olarak izlenmekte, dogrulanmakta ve kayit altina alinmaktadir. Ayrica, Bilimsel Aragtirma
Projeleri (BAP) Koordinatorliigii tarafindan da proje ciktilar1 bazinda genel izleme siiregleri
yuratilmektedir (Bkz. https://ebap.kilis.edu.tr/).

Aragtirmaci performanslarin artirilmasi amaciyla BAP iizerinden saglanan cesitli tesvikler; bilim
odalleri, bilimsel etkinlik diizenleme tegvikleri, makale tesvikleri, patent tesvikleri, kitaplar, yazili ve
sozlii sunumlar1 igin destekler saglanmaktadir. Universitelerin ulusal veya uluslararasi
degerlendirmelerindeki en 6nemli parametrelerden biri kurum adresli yayin sayisidir. Bu nedenle BAP
kapsamindaki desteklerle arastirmacilarin akademik ¢aligmalarini siirdiirmeleri ve bunlarin sonucunda
akademik yayinlarin (6zellikle SCI, SCIE ve SSCI gibi indekslerde taranan dergilerdeki yayinlarin)
artirllmasina tesvik edilmektedir.
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Sekil 6.2. insaat Boliimii 2026 Yilinda Yiiriitiilen Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)

Ogretim elemanlariin akademik ve mesleki yetkinliklerini siirekli kilmak, gagdas ve teknolojik
geligsmeleri egitim planina yansitmak amaciyla ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilimsel faaliyetlere
katilimi kurumsal olarak desteklenmektedir. Bu dogrultuda ogretim elemanlarimz; akademik
donemler ve ara donemler igerisinde kendi uzmanlik alanlarina 6zgili kongre, sempozyum, konferans,
seminer ve panele aktif katilim saglayarak ulusal ve uluslararas1 dl¢ekli bildiriler, yaymlar ve projeler
ile akademik gelisimlerini siirekli olarak artirmaktadirlar. Akademik gelisim siireglerinin yani sira,
Ogretim elemanlarimizin kisisel ve sosyal gelisimlerini desteklemek adina kurumsal diizeyde kiiltiirel,
sanatsal ve sportif etkinlikler ile kurslar duzenlenmekte; bdylece insan kaynagimizin niteliksel ve
niceliksel siirdiiriilebilirligi giivence altina alinmaktadir.
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Telmik Bilimler Meslek Yiksekokuln Madirlagi

JE5 AILE YILL

Savi (E-97941939-108.04-59953 11.12.2023
Kenu 12023 Yih Akademik Tegvik Odenagi

DAGITIM YERLERINE
Ngi : 10.12.2025 tarthli ,76062934-108.04-E.99691 sayih yaz,

Iz \'mu istinaden, Mudwrlfimiiz bimyesinde kurulacak olan Birim Akademik Tegvik
Basvuru ve Inceleme Komisvonlanmuza iliskin 117122025 tarihli ve 202544 sayih Yonetim Kurulu

Toplant Tmagl :2) ekte sunulmugtur,
ilgil

erinize rica edenim.

Prof. Dr. Hatice Aysun MERCIMEK TAKCI
Meslek Yiksekokulu Midira

Ek:44 Nolu YKK ve Eki (2 Savfa)

Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Akademik Tegvik Dazenleme, Denetleme ve Itiaz  Prof Dr. Hatice Aysun MERCIMEK TAKCI

Komisyonuna

Karar:2

'l‘eknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde kurulacak olan Birim Akademik Tesvik
Bagvuru ve Inceleme Komisyonunun 2 (iki) y1l siire ile tablodaki sekliyle kabuliine;

Biliim | Opretim Elemam
Dr. Ogr. Uyesi Hasan GULER
Bilgisayar Teknolojileri Dr. Ogr. Uvesi Glilsade KALE
W““T c Uvesi Muslam OZTO
. Uyesi Mehmet KOC
Bitkisel ve Hayvansal Cretim me- Dr. Ismaii GUL
Ogr. Gér. Burak OZGOREN
Prof. Dr. Rasim OZDEMIR
Elektrik ve Enerji | Dr. Ogr. Uyesi Umit Deniz AKYAVUZ
_Bgr. Gor. Dr. Ayse INCESU DOKUMACI
Prof. Dr. Mecit OZDEMIR
Gida igleme "O_gg Cyesi Gillcan KOYUNCU
Dr Oy Cyesi Tugba KILIC
Dr. Ogr. Cyesi Nurdan BAYKUS
insaat Dr. Ogr. Uvesi Omer YESILTEPE
gr. Gor. Mahmut AYTEKIN
%g. Gor. Aziz Emre BILGIN

Makine ve Metal Teknolojileri _Oxr. G&r. Sinan UYGUR !
Dr. Ogr. Uvesi Umit Deniz AKYAVUZ =1
Dr. Ozr. Uvesi Gamze BEDIROGLU

Mimarlik ve Sehir Planlama Ogr. Gor. Mete SINIK

Ogr. Gor. Hiseyin BAYRAM

‘ Oar. Gor. Vevsel CIFTCI
| El Sanatlan Dr. Ogr. Uyesi Gokmen ZOR

OgrAGw . Dr. Fatime EROL
Dr. Ozr. Uyesi Mehmet Ferhat KARAOGLAN I

| Millkiyet Koruma ve Ozel Giivenlik _ Ogr. Gor. Ozkan DEDE
4 Ozr. Gor. Melih KECUKOGLU |
T ]

Sekil 6.3. Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu
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6.3.Ogretim elemam atama ve yiikseltme kriterlerinin sistemsel siirdiiriilebilirligini goz oniine
alarak aciklayimz.

Kilis 7 Aralik Universitesi biinyesinde 6gretim iiyelerinin ve Ogretim elemanlarinin atanmasi,
yiikseltilmesine iligkin tiim siirecler; seffaflik, adil ve nesnellik ilkeleri dogrultusunda kurumsallagsmis
bir sistemle yiiriitiilmektedir. Ogretim elemani istihdanu ve akademik yiikseltme siireclerinin sistemsel
siirdiiriilebilirligini giivence altina alan temel yasal mekanizma, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK)
tarafindan belirlenen asgari sartlarin {izerinde bir kalite standard1 getiren ve {iniversitemiz senatosunun
11/06/2024 tarih ve 08 sayil1 kararryla yiiriirliige giren "Kilis 7 Aralik Universitesi Ogretim Uyeligine
Yukseltilme ve Atanma YOnergesi“dir (Bkz.
https:/Kilis.edu.tr/files/26/Kilis%207%20Aral%C4%B 1k%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96qreti
m%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y %C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y %C3%B6nergesi
%204%20Haziran%202026.pdf ). Dinamik ve siirekli geligsen bir kurum olarak kurumsal bilyiimemizi
ve akademik kadro niteligimizi siirdiiriilebilir kilmak adina, hem disaridan ilk defa yapilacak
atamalarda hem de kurum igi yiikseltmelerde ayni1 objektif ve yiiksek kriterler 6diin verilmeksizin
uygulanmaktadir.

S6z konusu yonerge kapsaminda; bilimsel literatiire ve kurum kimligine katki sunulmasini tesvik
etmek amaciyla SCI, SCI-E, SSCI indeksli yayinlar, uluslararas1 ve TR-Dizin makaleler, atiflar, AR-
GE projeleri, bildiriler, editorliik/hakemlik faaliyetleri, lisansiistii tez danmismanliklari, patent ve
fikri/sinai miilkiyet haklari, odiiller, egitime katki performanslart ile kurumsal/idari komisyon
gorevleri biitlinciil ve ¢cok boyutlu bir puanlama sistemine tabi tutulmaktadir. Kurumsal komisyonlarin
stizgecinden gegirilerek yiiriitiilen bu degerlendirme mekanizmasi ile tesadiifi olmayan, sistemsel
acidan nitelikli bir kadro yapisi inga etmektedir. Bu sistem aymi zamanda, yliriitiilen bilimsel
aragtirmalarin ve kalite giivence siireglerinin uzun vadede kalitesini korumay1 ve siirekli iyilestirmeyi
de kurumsal giivence altina almaktadir.

6.4.Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanh, yari
zamanh ve ek gorevli tiim ogretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almahdir. Programda
ogretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin nasil
yiiriitiildiigiinii aciklayimz.

Yap1 Denetimi Programinda ders veren 6gretim elemanlarinin son bir yil igerisinde yiiriittiikleri
dersler Tablo 6.2°de ayrintili olarak sunulmaktadir. S6z konusu tablo, Insaat Boliimii kapsaminda
yiiriitiilen tiim derslerin 6gretim elemani1 bazinda dagilimini ortaya koymakta ve 6gretim kadrosunun
ders yiikii planlamasina iliskin mevcut durumu seffaf bicimde gdstermektedir. Ders gorevlendirme ve
dagilim siireci her egitim-6gretim donemi baslamadan 6nce boliim kurulu toplantilarinda sistematik
olarak ele alinmaktadir. Bu siiregte ders icerikleri ile &gretim elemanlarmin uzmanlik alanlar
arasindaki uyum, akademik unvanlar, ders verme deneyimi, dnceki donemlerdeki ders yiikleri ve
egitim-6gretim performansina iligkin geri bildirimler dikkate alinarak biitiinciil bir degerlendirme
yapilmaktadir. Boylece ders dagiliminda akademik liyakat, adalet ve siirdiiriilebilir is yiikii dengesi
esas alinmaktadir. Ders yiiklerinin dengeli bicimde dagitilmasini saglamak amaciyla Ogretim
elemanlarinin goriisleri siirece aktif olarak dahil edilmekte, dneri ve geri bildirimleri bolim kurulu
degerlendirmelerinde dikkate alinmaktadir. Bu yaklagim, karar alma siirecinin katilimci bir yapida
yiiriitilmesini saglamakta ve akademik personelin siirece aidiyetini gliglendirmektedir. Programimizda
her egitim-0gretim donemi basinda ders gorevlendirme kararlari, 6gretim elemanlarinin oncelikle
Boliim Kurulu tarafindan olusturulmakta; ardindan ilgili Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanarak resmi olarak kayit altina alinmaktadir. Nihai ders programi ve haftalik ders ¢izelgeleri
akademik takvime uygun sekilde hazirlanarak yartyil baglamadan once yiliksekokulun resmi internet
sayfas1 iizerinden Ogrencilere ilan edilmektedir. Bu uygulama, siirecin izlenebilir, denetlenebilir ve
seffaf olmasini destekleyen énemli bir kanit niteligi tasimaktadir. Tiim bu siiregler; ders dagiliminda
adaletin saglanmasi, akademik uzmanlhigin etkin kullanimi ve egitim-6gretim kalitesinin artirtlmasi
hedefleri dogrultusunda yiiriitilmekte olup, diizenli Boliim Kurulu tutanaklar ve ilan edilmis ders
programlar ile belgelendirilmektedir.
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Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

YAPI DENETIMI PROGRAMI
. Verdigi Dersler - . 1
Ogretim (Dersin Kodu/ Kredisi/ Donemi/ Yilny® Toplam Etkinlik Dagilimt
Elemaninin
A((Iijlnsvc;};ﬁ;h Ogretim Arastirma?? Diger
2025-2026 Giiz Yartyih Kredi
5302205 Bilgisayar Destekli Cizim 3
5313201 Yap1 Denetimi Uygulamalari-| 4
5313031 Ulasim 3
5313012 Meslek Etigi 2
Dr. Ogr. Uyesi 5302013 Meslek Etigi 2
Muhammed 5313205 Bilgisayar Destekli Tasarim-I 3 %65 %35 %0
DIKMEN 2025-2026 Bahar Yaryilt
5302108 Beton Teknolojisi 3
5313106 Beton Teknolojisi Ve Deneyleri 3
5313202 Yapi Denetim Uygulamalari-I1 5
5313206 Bilgisayar Destekli Tasarim-I| 3
100303 Atik Malz. Cevreci ve Yesil Beton 2
.o . Verdigi Dersler o < 14
Ogretim (Dersin Kodu/ Kradisi/ Donemi/ Yil)s3 Toplam Etkinlik Dagilim:
Elemaninin
A(%nsv(;}l]ﬁ;h Ogretim Aragtirma'® Diger
2025-2026 Giiz Yariyili Kredi
5313010 Yapi Tesisat Bilgisi 2
5313107 Yap Statigi-| 3
5302010 Yap1 Tesisatlar 2
5313201 Yap1 Denetimi Uygulamalari-| 4
5313038 Arastirma Yontem ve Teknikleri 2
Ogr. Gor. Ali 5302038 Arastirma Yontem ve Teknikleri 2
KgARABAS 5302107 Mekanik ve Statik 3 %100 %0 %0
2025-2026 Bahar Yariyil
5302106 Yap: Statigi 3
5313108 Yap: Statigi-ll 3
5302044 Yapi Onarimi ve Giiglendirme 2
5302047 Kalite Giivencesi ve Standartlari 2
5302210 Proje Etiidii ve Uygulamasi 5
Ogretim Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilim?’

10 Her 6gretim eleman: icin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

11 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemamnin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet
say1s1)) x 100

12 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayist)

13 Her ogretim elemani igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralayimz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

14 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaminin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim
icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

15 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)

17 Etkinlik dagilimini, her bir dgretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilimi
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders sayisi + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100
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Elemaninin (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Y1l1)16
Adi Soyad Ogretim Aragtirma’® Diger
(Unvani)
2025-2026 Giiz Yariyili Kredi
112100 Dijital Okuryazarlik 0
5302033 Mukavemet 2
5313105 Teknik Resim 3
5302105 Teknik Resim 3
5313201 Yapi Denetimi Uygulamalari [ 4
Ogr. Gor. 5313109 Yap1 Malzemeleri 3
Zeyr;gep KILIC 2025-2026 Bahar Yariyili %100 %0 %0
5302204 Bilgisayar Destekli Tasarim 3
5313023 Prefabrik Yapilar 2
5302021 Proje Okuma Ve Kontrolii 2
5302023 Sehircilik ve Planlama 2
5313024 Sehircilik ve Planlama 2
5313202 Yap1 Denetim Uygulamalari I1 5

16 Her 6gretim eleman i¢in son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymmz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.
18 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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Olciit 7. Altyap:

7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arac-gereglerin program egitim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 08renmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimeci
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayal olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi
yiiriiten boliimiin kendi altyapis1 degil, program 6grencileri icin destek béliimlerinde kullanilan
altyapi da irdelenmelidir.

Siiflar, laboratuvarlar ve kullanilan arag ve geregler egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik yeterli atmosfer olusturmaktadir. Meslek yliksekokulumuz
biinyesinde derslerin gergeklestigi; 3 adet amfi, 13 adet sinif, 1 adet resimhane, 3 adet laboratuvar (2
adet Bilgisayar laboratuvari, 1 adet Gida laboratuvari ), 4 adet atdlye ( makine, insaat, elektrik ve El
Sanatlar1 ) 1 adet toplant1 salonu,1 adet toplant1 odasi, 1 adet okuma salonu ve 1 adet 6grenci kantini
bulunmaktadir. Dersliklere projeksiyon cihazi monte edilerek egitim ve 6gretim hizmetinin daha
modern bir ortamda yapilmasi saglanmaktadir. Asagidaki tablolarda egitim alanlar1 ve toplanti
salonlari ile ilgili nicel bilgilere yer verilmistir.

Tablo 7.1. Egitim Alanlar ve Kapasiteleri

e Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
Egitim Alan: 0-50 5175 76-100 101-150 151-250
Amfi - - - 3 -
Sif - 13 - - -
Bilgisayar Lab. 2 - - - -
Diger Lab. 1 - - - -
Toplam 3 13 - 3 -

Egitim ve akademik faaliyetlerde kullanilmak iizere bulunan toplant1 salonlarina ait bilgiler 7.2°de
verilmistir.
Tablo 7.2. Toplant1 — Konferans Salonlar:

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplant1 1 1 - - - -
Sal.
Konferans - - - - - -
Sal.
Toplam 1 1 - - - -

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar ara¢-gereclerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereclerin onlisans egitiminde nasil kullanildigin aciklayimz.

Yapi Denetimi programimizda egitim-6gretim kalitesini en st diizeyde tutmak, 6grencilerin teorik

bilgilerini pratik yetkinlige doniistirmek ve sektdrel adaptasyonlarini hizlandirmak adina
laboratuvar/atolye ve egitim arag-gere¢ altyapist mevcuttur. Programimiz biinyesinde aktif olarak
kullanilan insaat Atdlyesi'nde mevcut olarak bulunan cihazlar basta olmak iizere, 6n lisans egitiminde

yararlanilan teknik arag-gerecler Ek 1.3’te sunulmustur.

7.2. Ogrencilerin ders dis1i etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilari
kapsaminda anlatimz.

Programimizda egitim goren 6grencilerin sadece akademik gelisimlerini degil; ayn1 zamanda ders
dis1 sosyal, kiiltiirel ve sportif gereksinimlerini de en iist diizeyde karsilamay1 hedefleyen nitelikli bir
kampiis altyapist mevcuttur. Bu dogrultuda Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde; Ogrencilerin
aragtirma ve bireysel c¢alisma ihtiyaclarina yanit veren Kkiitiiphane ve okuma salonu, fiziksel
gelisimlerini destekleyen voleybol ve basketbol sahalari ile sosyal adaptasyonlarini gii¢lendiren agik
ve kapali sosyal tesisler yer almaktadir. Universitemiz genelinde ve programimiz 6zelinde dgrencilerin



V MESLEKI EITIM
DEGERLENDIRME VE
NV N B B B\ AKREDITASYON DERNEGI

ders dis1 faaliyetlerini, kuliip calismalarimi ve kisisel gelisim siireglerini destekleyecek etkinlikler
kurumsal olarak tesvik edilmekte ve bu faaliyetlere iligskin tiim planlamalar ile duyurular birim web
sitesi iizerinden Ogrencilerimize seffaf bir sekilde ulastirilmaktadir. Ayrica, kampiis sinirlart igerisinde
Ogrencilerin beslenme ihtiyaglarini saglikli ve hijyenik kosullarda karsilayabilecekleri merkezi
yemekhane ve kantin isletmeleri aktif olarak hizmet vermektedir. Ogrencilerimizin ders disi
zamanlarin1 verimli degerlendirmelerine, motivasyonlarint artirmalarina ve kurumsal aidiyet duygusu
gelistirmelerine olanak taniyan bu alanlara iligskin nicel ve fiziksel bilgiler asagidaki tablolarda

detaylandirilmigtir.
Tablo 7.3. Egitim Dis1 Alanlar

Alanlar Alan (m?) Kapasite (kisi)
Kongre
Merkezi 1106,70 1012
Yemekhaneler 3500,00 1250
Kantinler 1606,61 600
Revir 150,00 10
TOPLAM 6363,33 2872

Ogrencilerimizin hem ders i¢in hem de ders disinda spor faaliyetlerini gergeklestirmek amaciyla
kullandiklar1 spor tesisleri bulunmaktadir. Asagidaki tablolarda spor etkinlikleri yapmalarina olanak
veren alanlar ile ilgili nicel bilgilere yer verilmistir.

Tablo 7.4. Spor Tesisleri

Spor Tesisi Say1 Alan (m?)
Kapali Spor Tesisi 1 1.973
Yiizme Havuzu 1 4.019
Hali Sahalar (Agik ve 2 1.162
Kapalr)

Basketbol-Voleybol Sahasi 2 1.088
Tenis Kortu 1 761
Toplam 7 9.003

7.3. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda ahnmuis olan giivenlik, ilk yardim ve iISG
onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklayimz

Universitemizin s Saghg ve Giivenligi Yonergesi kapsaminda gerekli 6nlem ve tedbirler
alimmstir. Kilis 7 Arahik Universitesi Is Saghg Ve Giivenligi Yonergesi 'ne asagidaki linkten
ulasilabilir. Bkz.
https://kilis.edu.tr/files/4/y%C3%B6nergeler/55Kilis%207%20Aral%C4%B1k%20%C3%9Cniversite
51%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9F1%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli
%C4%9Fi%20Y %C3%B6nergesi.pdf

Egitim-0gretim ve uygulama faaliyetlerinin kesintisiz, emniyetli ve siirdiiriilebilir bir sekilde
yiriitiilebilmesi adina Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuzda laboratuvar, at6lye ve dersliklerde
giivenli bir calisma ortamu tesis edilmistir. Is Saghg1 ve Giivenligi (ISG) standartlar1 gergevesinde;
binamizin her katinda yonetmeliklere uygun yangin dolaplari ve sondiirme ekipmanlar
konumlandirilmis, acil durumlarda giivenli tahliyeyi saglayacak yangin merdivenleri ile acil ¢ikis
yonlerini gosteren yonlendirme panolari binanin kritik noktalarina yerlestirilmistir. Bu sayede
Ogrencilerimizin ve personelimizin fiziksel giivenligi kurumsal diizeyde giivence altina alinmistir.

7.4. Ogrencilere, alam ile ilgili araclar ve program ciktilarina yonelik egitim-6gretim icin
saglanan bilgiye erisim olanaklar1 anlatimiz.

Ogrencilere alanlar1 ile ilgili araglari kullanmayr ogrenmeleri i¢in sunulan bilgiye erisim
olanaklari, 6gretim elemanlar vasitasiyla aktarilmakta ve yonlendirilmektedir. Ayrica dgrencilerin
ihtiya¢ duymalar halinde akademik ve idari personel yardimci olmaktadirlar. Kiitiiphanede veri
tabanlarina erisim kolaylig1 saglanmaktadir. Bunlar disinda; pratik beceriler ise staj programi ve teknik
geziler yoluyla desteklenmektedir. Diizenlenen teknik gezilerle 6grencilerin siiregleri gozlemlemeleri
ve uygulama bilgilerini pekistirmeleri saglanmaktadir. Bunlara ek olarak, alaninda uzman konuklar


https://kilis.edu.tr/files/4/y%C3%B6nergeler/55Kilis%207%20Aral%C4%B1k%20%C3%9Cniversitesi%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://kilis.edu.tr/files/4/y%C3%B6nergeler/55Kilis%207%20Aral%C4%B1k%20%C3%9Cniversitesi%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://kilis.edu.tr/files/4/y%C3%B6nergeler/55Kilis%207%20Aral%C4%B1k%20%C3%9Cniversitesi%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi.pdf
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tarafindan verilen seminer ile Ogrencilerin sektordeki gelismelerden haberdar olmalar
amaglanmaktadir. Bu ¢ok yonlii yaklasim sayesinde Yapi Denetimi Programi 6grencilerimiz, hem
teorik bilgiye hem de pratik deneyime eriserek mezuniyet sonrasi is hayatina hazir hale gelmektedir.
Her bir yontem, 6grencilerin kendi 6grenme tarzlarina ve ihtiyaglarina gore farklilik gosterebilir, bu
yiizden ¢esitli bilgi edineme kaynaklarindan yararlanmak faydali olabilir.

7.5. Ozel gereksinimli 6grenciler icin saglanan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuzda 6zel gereksinimli 6grencilerimizin erisilebilirligini
saglamak iizere; engelli rampasi, hissedilebilir yiiriime ylizeyleri, engelli kullanimina uygun bina igi
asansor, engelliler icin ayrilmis tuvalet ve lavabo gibi altyapisal diizenlemeler bulunmaktadir.
Universitemiz genelinde ise engelli Ogrencilerin egitim, kampiis ve yurt yasamlari sirasinda
karsilasabilecekleri zorluklart en aza indirmek amaciyla Nisan 2008 tarihinde Kilis 7 Aralik
Universitesi Engelsiz Universite Birimi kurulmustur. Bu birim Kilis 7 Aralik Universitesi'nde grenim
goren engelli oOgrencilerin egitim, kampilis ve yurt yasamlart sirasinda engelleri nedeniyle
karsilasabilecekleri zorluklari en aza indirmek amaciyla gerekli diizenlemeleri yapmaktadir. Bkz.
https://engelsiz.Kilis.edu.tr/tr/page/6774

7.6.1. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT) altyapilarim
anlatimz ve bunlarin egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini irdeleyiniz.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki egitim-6gretim hizmetlerinin ¢agdas ve
modern bir ortamda yiiriitiilebilmesi adina tiim teorik derslikler ve laboratuvarlar projeksiyon cihazlar
ile donatilmustir. Ogrencilerimizin uygulamali egitim kalitesini artirmak amaciyla, teknik ¢izim ve
mesleki yazilim derslerinde kullanilan bilgisayar laboratuvarimizda 6grencilerin bizzat ¢alisabilecegi
giincel donanimli masaiistii bilgisayarlar aktif olarak hizmet vermektedir. Teorik ve pratik egitimin
yani sira Ogrencilerimizin bilgiye erisim ve bagimsiz arastirma ihtiyaglari, {iniversitemizin merkezi
kiitiiphane altyapisi tarafindan giiglii bir sekilde desteklenmektedir. Bu dogrultuda, kampiisiimiiz
icerisinde yer alan Abdullah Enveri Kitiiphane ve Kongre Merkezi, toplamda 16.045 m? kapali alana
sahiptir. Kiitliiphanemiz; 8.000 m?’lik net kullanim alan1 ve aym1 anda 800 kisiye hizmet verebilen
oturum kapasitesi ile merkez binanin A blogunda konumlandirilmigtir. Tesis biinyesinde; 2 adet kitap
salonu, 3 adet genel calisma salonu, akademik personel calisma salonu, dergi ve tez arsivi, Kilis
kitaplig1 ile nadir eserler odasi yer almaktadir. Kiitiiphane hizmetlerine ve giincel dijital kaynaklara
tiniversitemizin resmi kiitiphane web portali iizerinden uzaktan erisim saglanabilmektedir. Bkz.
https://kutuphane.kilis.edu.tr/tr/page/4171

Tablo 7.5. Kiitiiphaneye Ait Baz Bilgiler

| s | oo | aov | ms | 208 | 020 | 02| 2@ | 2% 2M 205

LOELERITUIN 37530 39530 43000 42767 47981 50876 50996 50115 52195 54531 56331

i 349
Nadir Eser ORI S Y S Y S YT B Y 349 M9 345 349
Sayisi
SCACEN 10 g0 310 3773 4186 4430 4633 4871 4997 e

: 45569
i'_::’"“'k 375 3715 384 173384 1831334 538804 512384 47949 42683 38869

Gorsel- 850
isitsel
Materyal
Sayisi

: M
e 7 0 18 1715 6 20 18 2
Sayisi

Kayit
Yaptiran 3611 3611 2152 2289 - 2850 2571 4258 13.166 480 683

764 764 800 850 850 350 850 850 350 350

Okuyucu

Yiiksekokulumuzun egitim-6gretim faaliyetlerinde kullanilan diger bilgi ve teknolojik kaynaklarin
sayilari; idari, egitim ve arastirma amagli olmak {izere kullanim alanlarma gore siniflandirilarak
asagidaki tabloda belirtilmistir.
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Tablo 7.6. Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde Kullamlan Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 4

Slayt makinesi
Tepegoz

Episkop

Optik Okuyucu
Baski makinesi
Fotokopi makinesi
Faks

Fotograf makinesi
Kameralar

-2

(S}

)
N

Televizyonlar
Tarayicilar
Miizik Setleri 6
Mikroskoplar
DVD ler
Yazic 21

—|ra] "

LS )

7.6.2. Ogretim elemanlarinin kullammina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT)
altyapilarin1 anlatimz ve bunlarin egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini irdeleyiniz.

Meslek Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim kalitesini desteklemek ve akademik personelin
arastirma-gelistirme faaliyetlerini verimli bir sekilde yiiriitmesini saglamak amaciyla gii¢lii bir Bilgi ve
Iletisim Teknolojileri (BIT) altyapisi tesis edilmistir. Birimimiz biinyesinde akademik ve idari
personelin yani sira dgrencilerin de kullanimina sunulmus toplam 160 adet masaiistii ve 42 adet
tasinabilir (diziistii) bilgisayar yer almaktadir. Universitemizin yiiksek hizli veri hatti {izerinden
saglanan genis bant internet ag1 tlim Ogretim elemanlarmin ofislerinde kesintisiz olarak hizmete
sunulmustur.

Programimiz biinyesinde gorev yapan Ogretim elemanlarinin kullanimina tahsis edilen bu
enformatik altyapi, egitsel ve akademik gereksinimleri iist diizeyde karsilayacak yeterlilige sahiptir.
Her 6gretim elemaninin odasinda kendisine ait donanimli masaiistii bilgisayarlar mevcut olup; bu
bilgisayarlar 6grenci otomasyon siireglerini, kurumsal e-posta iletisimini ve temel ofis programlarin
sorunsuz bir sekilde galistirmaktadir. Sonug olarak, mevcut BIT altyapisi hem teorik/uygulamali
egitim siireglerinin siirdiirilmesinde hem de nitelikli akademik yayinlarin iiretilmesinde tam bir
kurumsal yeterlilik sunmaktadir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1. Kurumun (Universitenin) misyonu ile uyumlu ve stratejik amac ve hedeflerini
gerceklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri
aciklayimiz.

Kilis 7 Aralik Universitesi, dinamik ve iiretken bir yiiksekdgretim kurumu olma vizyonu
dogrultusunda, misyon ve stratejik amaclarin1 rehber edinen, esnek, seffaf ve hesap verebilir bir
yonetim modelini benimsemistir. Kurumumuzun organizasyonel yapilanmasi, akademik 6zerklik ile
idari etkililigi dengede tutacak sekilde tasarlanmis olup; tiim siiregler stratejik planda belirlenen
hedeflere hizmet edecek bigimde yapilandirilmistir. Bu dogrultuda yonetim modelimiz, paydas
katilimina acik ve kalite odakli bir kurumsal kiiltiirii siirdiiriilebilir kilmayr amaglamaktadir. Bkz.
https://www.Kkilis.edu.tr/tr/sayfa/misyon-vizyon-ICL3N https://kalite.kilis.edu.tr/tr

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz, Kilis 7 Aralik Universitesi'nin misyon, vizyon ve
stratejik hedefleriyle tam uyumlu, katilimci, seffaf ve hesap verebilir bir y6netim modelini
benimsemistir. Birimimizin organizasyonel yapilanmasi; akademik tiretkenligi, idari etkililigi ve kalite
giivence sisteminin siirekliligini destekleyecek sekilde tasarlanmistir.

Yuksekokulumuzun stratejik yonelimi, birim amag ve hedefleri, performans gostergeleri ile kalite
giivencesi ve i¢ kontrol sistemine iligkin tiim temel planlamalar, kurumsal hafizay1 ve yol haritamizi
olusturan Stratejik Plan (Bkz. https://kalite.kilis.edu.tr/tr/page/5445) gergevesinde yurdtilmektedir. Bu
plan dogrultusunda, biirokratik siire¢lerin seffaf ve etkin isletilmesi adina idari ve akademik personelin
yetki, sorumluluk ve goérev tamimlar1 (Bkz. https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/page/6788) net bir sekilde



https://www.kilis.edu.tr/tr/sayfa/misyon-vizyon-ICL3N
https://kalite.kilis.edu.tr/tr
https://kalite.kilis.edu.tr/tr/page/5445
https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/page/6788
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kurumsallagtirilmis ve paydaslarin erisimine sunulmustur. Yiiksekokulumuzun giincel teskilat
semasina ve idari yapisina Teknik Bilimler MYO Web Sayfasi (https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr) Gizerinden
erisilebilmektedir.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimimi giivence altina alan tamimh prosediir ve
siirecler aciklayimz.

Yuksekokulumuzun idari yapisi ile tiim ¢alisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklari net bir sekilde
tanimlanarak seffaflik ilkesi geregi birim web sitesinde kamuoyunun ve paydaglarin erisimine
sunulmustur. Birimimiz, akademik ve idari insan kaynaginin planlanmasinda liyakat, yetkinlik ve
stirekli gelisim ilkelerini temel almaktadir. Akademik insan kaynaklarimizin programlar bazinda etkin
dagilimu, ders yiikleri ve uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak planlanmaktadir. Idari insan kaynaklarinin
verimli kullanimu ise yiiksekokul idaresi koordinasyonunda, personelin yetkinliklerine ve tecrubelerine
gore sekillendirilen Idari Gérev Tanmimlar1 ve Is Akis Semalar1 (https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/page/6788)
ile giivenceye alinmistir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimh hizmet ici egitim siirecleri aciklayimz.

Teknik Bilimler Meslek Y iiksekokulumuzda, akademik ve idari personelin mesleki yetkinliklerini
artirmak, kurumsal aidiyetlerini giiclendirmek ve degisen mevzuat/teknolojilere uyumlarini saglamak
amaciyla tanimli hizmet ici egitim siiregleri isletilmektedir. Egitim faaliyetleri, {iniversitemizin genel
politikalar1 ve yliksekokulumuzun stratejik hedefleri dogrultusunda sistematik bir yaklasimla
yurutilmektedir. Yiksekokulumuz biinyesindeki hizmet i¢i egitim siiregleri, Kilis 7 Aralik
Universitesi Rektorliigii Kalite ve Veri Yonetimi Koordinatérliigii ile giiclii bir esgiidiim icerisinde
planlanmakta ve yiritilmektedir (Bkz. Hizmet Ici Egitim Raporu:
https://kalite.kilis.edu.tr/tr/page/6791). Egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi asamasinda, her yil
periyodik olarak uygulanan  Akademik/Idari  Personel ~Memnuniyet Anketleri  (Bkz.
https://kalite.kilis.edu.tr/tr/page/5731) sonuglari ile birim amirlerinin kurumsal gelisim odakli
gozlemleri esas alinmaktadir.

Evrak Tarih ve Sayizi: 06.03.2026-E.114832

l O L TIC .
al KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI REKTORLUGT
Kalite ve Veri Yonetimi Koordinatorligs

GUNLUDUR
Say :E-87750021-771-114832 06.05.2026
Konw - Mayss Ayi Hizmet Igi Egitimleri

DAGITIM YERLERINE

Universitemiz kalite giivence sistemi galigmalan kapsaminda, knrumsal stireglerin etkintiginin
artmimas: ve sirekli iyilegtirilmesinin saglanmas: amaciyla asagida belirtilen eitimlerin,
Comhurbagkanliys Uzaktan Egitim Kapisi iizerinden 01 Haziran 2026 Pazartesi gind mesai bitimine
kmdar tamamlanmast gerekmektedir.

o Veri Okuryazarlig
& I3 Yasarminda Erteleme Davramst

862 konusu egitimlere akademik ve idari personelin katilimmin birim yoneticilerince saglanmas:;
epitimlerin tamamlanmasinin ardindan alinacak katilum sertifikalarmun bir nishasiun ilgili birimde
muhafaza edilmesi, difer niishasimun ise resmi yaz: ekinde ve aynca kalite@kilis.edu.tr e-posta adresine
iletilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim_

Prof Dr. Mehmet Ali YILDIRIM
Rektor Yardmmersy

Dagitim

Genel Sekreterlik Makamina

Yaz Igleri Midiirligine

Kurumsal fletisim Koordinatorligine

Uluslararas: Iliskiler Ofisine

Déner Sermaye Isletme Midiirliiziine

Hukuk Migavirlizine

Bilgi flem Dairesi Bagkanligimna

Idari ve Mali I5ler Daire Bagkanhfina

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Dairesi

Buenlipna

Orenci Tyleri Dairesi Bagkanhzma

Saglilk, Kiiltir ve Spor Dairesi Bask:\ntlfni_ma
Bubelze

2, pivenli lekirouik inza e imzalamesgor

Sekil 8.1. Mayis Ay1 Hizmet ici Egitimleri


https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr
https://tbmyo.kilis.edu.tr/tr/page/6788
https://kalite.kilis.edu.tr/tr/page/6791
https://kalite.kilis.edu.tr/tr/page/5731
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Evrak Tarih ve Sayisi: 09.03.2026-E.100613

T.C.
KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Kalite ve Veri Yonetimi Koordinatorligi

GUNLUDUR
Sayi :E-87750021-771-109613 09.03 2026
Konu -Mart Ay: Hizmet Igi Egitimleri

DAGITIM YERLERINE

Universitemiz kalite giivence sistemi ¢aligmalan kapsaminda, kurumsal sfireglerin etkinligi ve
siirekli iyiletirilmesi amacryla asagida konusu belirtilen egitimlerin, Cumhurbaskaniig1 Uzaktan Egitim
Kapis1 izerinden 30 Mart 2026 Pazartesi giinit mesai bitimine kadar tamamlanmas: gerekmektedir.

*  Cevre ve Sifir Atk
«  Engelli Birey Farkindalig
s Kamu Duzeni ve Guvenlifinde Yapay Zeka

Soz konusu egitimlere akademik ve idari p k; birim y6
egitimlerin tamamlanmasimm ardindan alinacak katilim bir ni birimde
edilmesi, diger nishasinmn ise resmi yaz: ekinde ve ayrica kalite@kilis edu.tr e-posta adresine iletilmesi
hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM
Rektar Yardimeist

Dagitim:

Genel Sekreterlik Makamina

Yaz Igleri Mudarlagtne

Kurumsal Tletisim Koordinatorluzine
Uluslararas: Iligkiler Ofisine

Déner Sermaye [gletme Midiirligine
Hukuk Misavirligine

Bilgi Ilem Dairesi Bagkanligma

1dari ve Mali Igler Daire Bagkanlifmna
Katiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi
Baskanligma

Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanhgma

B bele, givenli eleieronik imza e imzalanmisnr

Sekil 8.2. Mart Ay1 Hizmet ici Egitimleri

8.4. Programin kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik siireclerini aciklayimz ve bu siireclerin
isletildigine dair kamitlar1 belgeleyiniz.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz, toplumsal sorumluluk ve seffaflik ilkeleri geregi,
sundugu egitim-0gretim faaliyetleri, program yapilari, kurumsal isleyisi ve etkinliklerine dair
kamuoyunu dogru, giincel ve eksiksiz bir sekilde bilgilendirmeyi taahhiit eder. Bu sirecler tanimli
kanallar (Yuksekokulumuzun resmi web sitesi: https://tbmyo.kilis.edu.tr) ve kontrol mekanizmalari
(ilgili Program Bagkanligi’nin kontrolii ve onayindan gecerek Yiiksekokul Sekreterligi koordinesinde
Birim Web Sorumlusu) tzerinden ylritiulmektedir.

Web sitemiz lizerinde; Yiiksekokulumuzun idari/akademik yapisi, kurullar1 ve kalite komisyonu
uye listeleri, akademik ve idari personelin iletisim bilgileri ile kurumsal gérev tanimlari, egitim-
Ogretim siireclerine iliskin glincel duyurular, sinav takvimleri, staj yonergeleri ve boliimlerimizin
gergeklestirdigi akademik/sosyal faaliyetler diizenli olarak kamuoyuyla paylasilmaktadir. Ayrica bu
uygulamalarm somut bir Ornegi olarak, Insaat Boliimii web sayfamuzda Insaat Teknolojisi
Programimmizin amaglari, ders planlari, ders igerikleri, AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi)
kredileri ve 0Olgme-degerlendirme kriterleri ile boliimiimiiziin gergeklestirdigi tim etkinlikler ve
duyurular i¢ ve dis paydaslarimizla diizenli olarak paylasilmaktadir (Bkz. https://insaat.kilis.edu.tr/tr).

Bu bilgilendirme kanallarinin yani sira akademik takvim bilgileri, etkinlikler, seminerler, teknik
geziler ve dgrenci basarilar1 ayrica kurumsal sosyal medya hesaplar araciligiyla paylagilmaktadir. Bu
platformlar sayesinde daha genis kitlelere hizli ve etkili bilgi aktarimi saglanmaktadir (Bkz.
https://x.com/Kilis7AralikUni, https://x.com/Kilis_TBMYO)



https://tbmyo.kilis.edu.tr/
https://insaat.kilis.edu.tr/tr
https://x.com/Kilis7AralikUni
https://x.com/Kilis_TBMYO
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25 tbmyokilis.edu.tr/tr/news-detail /649

TEKNIK BILIMLER MESLEK YOKSEKOKULU

allo

Yiksekokulumuz Bélumler Personel Ogrenci Kalite ve i¢ Kontrol iletigim Q

A\
Ogrencllerlmlz Ihtlyag Sah|b| Ailelere GidaKolisi
Dagitti

Ogrencilerimiz Ihtiyac Sahibi Ailelere Gida Kolisi Dagitt,

Teknik Bilimler Meslek Y Ingaat Teknolojisi Program1 6g: Ingaat Bolim Bagkam Dr. Ogr. Uyesi @ Fikir Sahnesi: Dijital
Nurdan Baykus tarafindan yiirtilen Gontllilik Caligmasi dersi kapsaminda “Bir Kagtk Tuz” adli projeyi m Zihinler 2.0 Etkinligini...

gergeklestirdi
&y ni M T

Sekil 8.3. insaat Teknolojisi Program Ogrencileri Goniilliik Calismasi Dersi

25 tbmyo.kilis.edu.tr/tr/news-detail /647

lo ) . .
al Yiksekokulumuz ~ Bolimler ~ Personel ~ Ogrenci  KaliteveigKontrol  iletigim Q

Tnsaat Béliimii Ogrencileri Teknik Gezi Gergeklestirdi

Teknik Bilimler Meslek Yoksekokulu Insaat Bolimi dgrencileri 13.05.2024 tarihde, Ggr. Gor. Dr. Ercan KILIG ve B,  Fikir Sahnest Dijital
Ogr. Gor. Mahmut AYTEKIN koordinatorloginde, Gimko Gimento ve Beton San. Tic. A.3., Kilis Belediyesi Atiksu m Zihinler 2.0 Etkinligini..
Antma Tesisi ve Kilis Belediyesi Igme Suyu Antma Tesisine teknik gezi gergeklestirdi. Geziye Insaat Boltm Baskans

Dr. Ogr. Uyesi Nurdan BAYKUS, bolm dgretim elemantars, Insaat Teknolojisi ve Yaps Denetimi Programi dgrencileri
Katildr Teknik Bilimler Meslek
") Yaksekokulu Mezunlar..

iSG Dersi Kapsaminda
Makine ve Teghizat...

Sekil 8.4. insaat Bolimii Ogrencileri Teknik Gezi
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TEKNIK BILIMLER MESLEK YOKSEKOKULU HziBaglantt f ¥ @ © RIMER

® Yiksekokulumuz Bélamler Personel Ogrenci Kalite ve i¢ Kontrol iletigim Q
7 ONEM Fe

Diger Haberler
ingaat Bolimii Ggrencileri Onem Kalite Kontrol Laboratuvar Ltd. $ti.'ye Teknik Gezi Gergeklegtirdi.

Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu insaat Boliumii grencileri, Dr. Ogr. Uyesi Nurdan BAYKUS koordinatorlaginde i_ Fikir Sahnesi: Dijital

Onem Kalite Kontrol Laboratuvan Ltd. $ti.ye teknik gezi gerceklestirdi. Geziye bolim 6retim elemanlarindan Ggr. Zihinler 2.0 Etkinligini...

Gor. Dr. Ercan KILIG, OFr. Gor. Dr. Omer YESILTEPE, Ogr. Gor. Mahmut AYTEKIN ve insaat Bolimi 6grencileri katids.

Sekil 8.5. insaat Bolimi Ogrencileri Teknik Gezi

Teknik Bilimler Meslek
Yaksekokulu Mezunlar...

Evrak Tarih ve Sayiz1: 18.03.2026-E.110479

llo . TC
KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI REKTORLUGU
= Teknik Bilimler Meslek Yiksekolulu Midirligi
Say1  E-97941959-100-110479 18.03.2026

Konu :Web sorumlu vardmeis:

DAGITIM YERLERINE

figi  : a)23.12.2025 taribli, E-97941059-903.07-101132 sayils yazi
b) 31.10.2023 tarihli 97941959-903.07-E 96102 sayly

Yiiksekokulumuz "thmyo kilis edu.tr” web adresi olan web sayfasimn i3 ve iglemlerini yiirGtmede
yardimet olmak tizere gorevlendirilmiy bulunmaktasimz GereZini bilgilerinize rica ederim.

Prof. Dr. Hatice Aysun MERCIMEK TAKCI

Meslek Yiksekokulo Midiri
Dagstim:
Geregi: - Bilgi:
Dr. Ogr. Uyesi Hilal SEVLU Ogr. Gor. Arman ATAT AR
Arg. Gér. Merve FERMANCI Ogr. Gor. Dr. Adem COSKUN

Bubelge, givenli elekiron inza 2 imzzizmrsgtr

Sekil 8.6. Y Uksekokulumuzun Resmi Web Sitesi: Kontrol Mekanizmasi
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Evrak Tarih ve Sayisi: 11.06.2025-82424

I. o ~ TC. ) L
d I KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI REKTORLUGU
e Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu Miidirligi
Ingaat Bolimi Baskanligy 2025 AILE YILI
11.06.2025

Say1 :E-99522665-903.07-82424
Konu :Web Sites: Gorevlendirmesi

DAGITIM YERLERINE

Bolimimiizin web sitesi iizerindeki i3 wve islemleri wvapmak tizere gorevlendirilmig

bulunmaktasiniz.
Geregini bilgilerinize rica ederim.

Dr. Oar. Uyesi Nurdan BAYKUS
Bolim Bagkam

Dagitim:
Geregi:
Arg. Gor. Merve FERMANCI

Bilgi:
Ogr. Gor. Muhammed DIKMEN

Sekil 8.7. insaat B6liimii Resmi Web Sitesi: Kontrol Mekanizmasi
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Olgiit 9. Programa Ozgii Olgiitler

9.1. Program o6gretim plani, dersler, 6l¢cme-degerlendirme yoéntemleri araciligiyla
programa 6zgii ol¢iitlerin nasil saglandigim aciklaymmz.

Yapir Denetimi Programi egitim plani, ders icerikleri ve Ol¢me-degerlendirme yoOntemleri;
Ogrencilerimizin mezuniyet sonrasi sahada ihtiya¢ duyacaklar1 tiim teknik, yasal ve uygulamali
yetkinlikleri cagdas diizeyde karsilayacak sekilde tasarlanmigtir. Programimizda teorik altyapi, Yapi
Malzemeleri, Beton Teknolojisi ve Deneyleri, Betonarme, Yapi Bilgisi ve Zemin Mekanigi gibi
derslerle olusturulmakta; Teknik Resim, Bilgisayar Destekli Tasarim (AutoCAD/CAD), Yap: Statigi,
Proje Okuma ve Kontroll gibi dersleriyle dijital ¢izim, analitik diisinme, teknik hesaplama ve
modelleme yetkinligine doniistiiriilmektedir. Mezunlarimizin saha ydnetimine, maliyet hesabina ve
yasal mevzuata hakimiyetini saglamak adina ise Biro ve Santiye Organizasyonu, Yapi Denetimi
Uygulamalar1, Metraj ve Proje Kontrolii, Bina Bilgisi ve Imar Mevzuat1 gibi sektdrel odakli derslere
egitim planinda genis yer verilmektedir. BKz. Yap1 Denetimi Programi ders katalogu ve ders igerikleri
https://insaat.kilis.edu.tr/tr/page/7402; Ders icerikleri | Kilis 7 Aralik Universitesi

Bu teorik zemin, yiiksekokulumuz biinyesindeki Insaat Atdlyesi’nde gerceklestirilen celik cekme
testleri, beton Uretim ve kirim testleri, elek analizleri ve zemin deneyleri gibi pratik uygulamalarla
dogrudan desteklenmektedir. Ayrica Topografya dersi kapsaminda arazide gergeklestirilen nivo ve
teodolit Olclimleri ile aktif santiyelere ve hazir beton tesislerine diizenlenen teknik geziler (Bkz. Sekil
2.3) 6grencilerin mesleki uygulama becerilerini pekistirmektedir. Programa 6zgl bu yetkinliklerin
O0lcme ve degerlendirme siiregleri ise yalnizca klasik smavlarla sinirli tutulmamakta; laboratuvar
performans raporlari, ddnem sonu proje ¢izimleri, 30 is giinliik zorunlu staj uygulamasi kapsaminda
hazirlanan staj defterleri ve dis paydaslarimiz tarafindan doldurulan Staj/is Yeri Amiri Degerlendirme
Formlar1 araciligiyla ¢cok boyutlu ve biitiinciil bir yaklagimla gerceklestirilmektedir.

Tum bu slreglerin ve programa 6zgii hedeflerin stirdiiriilebilirligi ile basari diizeyi ise Donem Sonu
Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri, Mezun ve Isveren Memnuniyet Anketleri araciligryla diizenli
olarak ol¢iilmektedir. Bu dolayli 6lgme araglarindan elde edilen geri bildirimler, miifredatimizin ve
ders iceriklerimizin ingaat sektdriiniin giincel ihtiyaglarma gore siirekli iyilestirilmesi (PUKO)
stireclerinde temel bir veri kaynagi olarak kullanilmaktadir.



https://insaat.kilis.edu.tr/tr/page/7402
https://insaat.kilis.edu.tr/tr/page/5869
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KiLIz 7 ARALIK ONVERSITES]
TEKNIK BILIMLER MEELEK YUK SERKOHLLL
INGAAT BOLOMD
YAP| DENETINI PROGRAM
DERS KATALDSU (2025-2026)
BIRINC] TIL
R0 1. EINIF 1. DOMEM {1. YARIYILY OLRLUMLU T u K | A¥TS|KDD 1. SIMF 2. DOKEM (2 YARIYIL] DURLMU| T u K| AKTE
CA 02101 | Atandrk Mkebori ve Inkilp Tarihi-l (7] Z I a 2 2 0102 102 | Aatiirk |Beeken v Bnkoldp Tarihia ') I 2 '] 2 I
0030 |Ingilizee-d (") Z 3 ] 3 3 1103102 | Ingilzoe-11 (%) I 3 [} 3 3
S313101 | Y Bilgisd Z 3 a 3 3 5313102 | ¥api Bilgksi-Il I 3 '] 3 3
S313105| Malemadi-d Z 3 ] 2 3 5313104 |Mamermailk-ll I 2 [} 2 I
S313105| Tekrnik Resim Z 3 i 3 4 5313105 | Baton Teknolojsd v Doneylon I 2 i 3 3
S313107| Yagp Sxatigi- Z 3 ] 3 3 531310 | Yap Etaigi-u I 3 o 3 3
S313100) Yags Malzameo Z 3 i 3 4
5313111 | Yags Teknobojsinin Bilmsd (koo Z I a 2 2
Exai I &
ZORUNLY DERELER Fod 2 Fal 24 ZORUNLU DERSLER 5 i 18 24
SECMELI GERELER B ESECMEL| DERSLER &
DOMEM TOPLAM an DOMEM TOPLAMI 38
SEGMELI DERELER EECMEL| DERSLER
Of 04101 | Bdan Eftierd-1 E i i o 2 0104 102 | Baden Efitim-0 3 i i o z
oS0 M dziid B i i a 2 0105 102 M-l 3 1 i o I
S313010| Yam Tessat Bilgisi E z 1] 2 2 5313020| Caddas Yapi TekniMer El 2 [] 2 z
S313041 | Yahitrn Toknokogsi E F3 1] 2 2 5313021 |Codraf Eilgi Skiemion 3 2 [] F] k3
S3132|Mesick EL3 [ E F ] 2 2 5313022|Yap Biyoicis ] 2 o 2 I
3130 3| Ofs Programlan E i i 2 2 5313023 | Prefabik Yaplar ") 3 2 1] 2 k3
SA13004 ]k Salili v Covenbgi-1 (% B I a 2 2 5313024 | Sehircili v Flanlama 7] 3 2 '] 2 I
5313025 | Proge Okuna v Bonmell 3 2 i 2 z
5313025 |15 Sl ve Govenligi-l ") 3 2 '] 2 I
Detak Secmali Durs® 3
I Il viL
2 ENIF 1. DOMEM (3. YARIYILY OURUMU | T u K [AKT3|KOD 2. SINF 4. DOKEM (4. YARIYIL) DURLIMU [ T u K | AKTE]
00 104 | Tk D1 (") Z I ] 2 2 10 $02 | Tlrk CHEI %) I 2 [} 2 z
Ol 12100 Dijial Dhurgazarik (% z I 1] o 3 5313207 | ¥ap Dencdmi Uygulamalare-8 I 4 i 5 5
SNZE01 | Yiaps Dentims Uy 1 Z 3 1 4 4 5313204 | Bdng v Saimlipe Ovganiz . I 3 o 3 3
S35\ Mora) ve Proge Komimld Fd 3 1] 3 3 5313205 |Eilgisayar Desiehd Tasanm-ll z 2 L 3 4
S313205| B giayar Dasnakli Takarim-| Z 3 1 3 3 5313206 | Zosmvin Mo i I 2 1 3 4
S31Z3207 | Zemsn Wiakanidi-1 Z I i 3 3 5313210 Topogralya I 2 i 3 3
31 3200] Baien anme Z 3 a 3 3
ZORUNLY DERELER 17 3 1B Fil ZORUMNLY DERILER 15 4 19 fal
SEGMELI DERELER E] EECMEL| DERSLER 9
DOMEM TOPLAKM 30 DOMEM TOPLAMI 33
SEGMELI DERELER EECMELIDERSLER
S313030)Su Teamsnd e ikedml B I i 3 4 S313M40| Calik Yapilar 3 2 i 3 4
5313031 |Masim E K3 1 3 4 5313041 | Yapikarn Cnarme ve Gig El 2 1 3 4
5313032 3 By Cizim B I i 3 4 5313042 |3 Bayuths Tasanm 3 2 i 3 4
5313033 Mukaweimed E F ] 2 3 5313043 | Angap Yapiar ") ] 2 o 2 3
5313034 | Depram vwe Dipremden Kaunma E F3 1] 2 3 5313044 |lleri Kl Teknolojs k] 2 [] -] 3
S313035|Bira Bikgisi ve mar Mawvzuat (7 E F ] 2 3 5313045 | Temwa | bngaati ] 2 o 2 3
S313036|Meslcki Yabanci Dl-| (%) E I ] 2 2 5313045 | Maskeld Yabanc DI ) 3 2 [} 2 z
5313007 | btadsik 171 E z o 2 2 5313047 | Kalie Oowiencesi v Sandatan [°) 3 2 1] 2 I
5313036 Arashimna Yoniem ve Toabed (1) E z a 2 2 5313043 | Igheme Vo s () 3 2 [} 2 z
5313 04%| Cirigirmciik ') 3 2 1] 2 I
Orak Bagmali Dess E Oetak Secmali Dars® 3
ZORUNLL DERSLER BZ AKTS [%583]
SEQWAEL| DERSLER 30 AKTS (®2s0]
sTAl B AKTS (%E7]
TOFLAM 120 AKTS (%1m0,0]
[*)UZaKTAN EGITIM DERSLER| 47 AKTS i%39.2)

*Rektdd 0k Ortak Segmed Dersker havumundan seglien bir derstir. Ofrencinin mazun alabilmesi igin en ax bir en fazla (ki artak segmed dors almasi gerekmektedic. Ortak secmali ders L

wartydl harig herhangi bir yarraida alnadilr. Alnacak ortak segmeli ders o yarmala it bodlm seomell fers yenne syplacafendan AXTS'S) uygen alan ders segimelidir.

Sekil 9.1. 2025-2026 Yap1 Denetimi Program Ders Katalogu
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EK | - PROGRAMA iLiSKIN EK BILGILER
1.1 Ders Bilgi Paketi*

Yap1 Denetimi Programi egitim planinda yer alan tim zorunlu ve se¢meli derslerin amagclari,
hedefleri, icerigi, Ogrenme ¢iktilari, haftalik ders konulari, kaynaklari, 6l¢me-degerlendirme
yontemleri, 6n kosullari, giincelleme tarihleri ve Ogrenci is yiikiine dayali AKTS (Avrupa Kredi
Transfer Sistemi) hesaplamalarini iceren Ders Bilgi Paketleri, {iniversitemizin Bologna Siireci Bilgi
Paketi otomasyonu iizerinde kamuoyuna agik ve seffaf bir sekilde ilan edilmektedir. BKZ.
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=83&curSunit=967
1

Bologna bilgi paketinde yer alan Metraj ve Proje Kontrolii dersi i¢in 6rnek bir goriintii sayfasi
Sekil 1.1.1° de verilmistir.


https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=83&curSunit=9671
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=83&curSunit=9671
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TEKNIK BILIMLER MESLEX YOKRSEKOKULL
YAPI DENETIMI
0125-2026 BAHAR YARIYILL

5313203 METRAI VE PROJE KONTROLD
aryl Kodu Adr T+U Kredi AKTS
5313200 METRAD VE PROIE KONTROLD 3 3 ]

=

3
Tersin il
Tiirkze:
Dersin Ditzeyi:
Mesiek fiksskoiud
Dersin Staj Burum:
Yak

Balimil /Programa:
WP DENETIMI
Dersin Tibrii:
Zoruniu

Dersin Amaci:
By ders e 6rend, birm fiyatiann nasil slugtunubdufjuny kevrayacak, e hakiandaki tim imalstiann metrajlann ckartmay Srenacsk ve bu okardid metrajlan birim fivetian e
koemibine edensk yap igerinde kegif ve hakediy handamey Sgrenecektir,

s 1
Metrajiarn Cikartima: Birim Fipet (kartibnas , Yaklagk Hahrt Hesaplan Yakagk Malivet Hesaplan [hele Komisyonlan, Genel, Teknik ve (zel Sartnameler thale Dasyalan K%
(Karmu [hale Kanunu) Teklf Dosyslan KIX Yergma Evraklan, [hale Seresmesi.

O Kogullan:
n-mln Koordinatiri
n—dvum
Dgr. Gor. Mahmas .ll\'TEIdN muskmuteryteking kilisadu. tr
D-:in'l'
Ders Notlan t Déretim Elemar Ders Notian
lan L 1matm!xqf|;m§nﬂkmukﬁﬂzum199?
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Hafta Monu On Mazwiik Dékiimaniar
1 Metrajiarn Qilartimas
H Hetrajlen Gilastimas
E] Hetrajlarn Qilartimas
‘ Hetrajlaen Qilartiman
5 Metrajarn Qhartdmas
& Hetrajlarn Qilartimas
7 Birien Fiyat Cilartimas
B ke Seaw
] Vaklaph Maliyet Hesaplan
n Wakhpe analal
1 fhake Kemesyonian, Genal, Tokia: ve (iael Sartrameler
12 fhale Dasyalan
13 ilKKaim Mabe Kanunu] Tekdl Dosyalan
14 K angma Evaiian, Ihal Sidesmesi
15 Gene Tetmr
|umﬂ|-mm- |
SiraMo  Agklama
ool ik
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Sekil I.1.1 Yapi Denetimi Programi Metraj ve Proje Kontrolii Dersi Bologna Bilgi Paketi Icerigi
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DERS BILGI PAKETI

Dersin Ad
Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi-

Ingilizce-|
Yap: Bilgisi-I
Matematik-1
Teknik Resim
Yap Statigi-|
Yap1 Malzemeleri
Yap1 Teknolojisinin Bilimsel lkeleri
Beden Egitimi-I
Miizik-I
Yap Tesisat Bilgisi
Yalitim Teknolojisi
Meslek Etigi
Ofis Programlari
Is Saghg ve Giivenligi-|
Atatiirk Tlkeleri ve Inkllap Tarihi-l1
ingilizce-l |
Yap1 Bilgisi-ll
Matematik-11
Beton Teknolojisi ve Deneyleri
Yap: Statigi-1l
Staj
Beden Egitimi-Il
Miizik-11
Cagdas Yapi Teknikleri
Cografi Bilgi Sistemleri
Yap1 Biyolojisi
Prefabrik Yapilar
Sehircilik ve Planlama
Proje Okuma ve Kontroli

Is Saghig1 ve Giivenligi-I|
Tirk Dili-I
Dijital Okuryazarlik
Yap1 Denetim Uygulamalari-|
Metraj ve Proje Kontroli
Bilgisayar Destekli Tasarim-|
Zemin Mekanigi-I
Betonarme
Su Temini ve Iletimi
Ulasim
3 Boyutlu Cizim

Mukavemet
Deprem ve Depremden Korunma
Bina Bilgisi ve Imar Mevzuati
Mesleki Yabanci Dil-|
Istatistik
Arastirma Yontem ve Teknikleri
Tirk Dili-1
Yap1 Denetim Uygulamalari-||
Biro ve Santiye Organizasyonu
Bilgisayar Destekli Tasarim-I|
Zemin Mekanigi-1|
Topografya
Celik Yapilar

Yapilarin Onarimi ve Giiglendirilmesi

3 Boyutlu Tasarim
Ahsap Yapilar
ileri Kalip Teknolojisi
Temel Insaati
Mesleki Yabanci Dil-11
Kalite Glivencesi ve Standartlari

Isletme Yonetimi
Girisimeilik

Dersin
Kodu

0102101
0103101
5313101
5313103
5313105
5313107
5313109
5313111
0104101
0105101
5313010
5313011
5313012
5313013
5313014
0102102
0103102
5313102
5313104
5313106
5313108
Staj
0104102
0105102
5313020
5313021
5313022
5313023
5313024
5313025
5313026
0101101
0112100
5313201
5313203
5313205
5313207
5313209
5313030
5313031
5313032
5313033
5313034
5313035
5313036
5313037
5313038
0101102
5313202
5313204
5313206
5313208
5313210
5313040
5313041
5313042
5313043
5313044
5313045
5313046
5313047
5313048
5313049

Zorunlu/
Secmeli
z
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https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307444&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307446&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307477&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307461&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307478&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307488&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307479&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307495&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307445&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307466&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307496&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307493&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307506&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307507&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307508&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307485&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307487&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307458&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307490&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307501&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307443&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307457&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307486&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307491&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307475&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307497&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307460&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307472&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307499&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307504&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307505&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307483&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307441&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307474&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307469&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307462&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307455&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307470&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307467&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307456&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307509&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307463&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307503&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307502&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307510&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307511&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307512&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307492&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307476&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307473&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307468&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307454&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307481&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307513&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307514&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307515&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307516&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307517&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307518&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307440&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307519&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307520&lang=tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=307521&lang=tr
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1.2 Ogretim Elemanlarinin Ozgecmisleri

Yapt Denetimi Programi egitim-6gretim faaliyetleri; alaninda uzman, akademik ve sektorel
yetkinlige sahip nitelikli bir 6gretim kadrosu tarafindan yiiriitiilmektedir. Program biinyesinde gorev
yapan Ogretim elemanlarimiz, teorik egitim-0gretim siire¢lerinin yani sira bilimsel arastirma-
gelistirme faaliyetlerini siirdiirmekte ve sahip olduklart mesleki birikimi laboratuvar/atdlye
uygulamalar1 araciligiyla 6grencilere aktarmaktadir. Programimizin egitim amaglarin1 ve ¢iktilarini
basariyla gerceklestirebilmesini giivence altina alan &gretim elemanlarimizin  giincel YOKSIS
formatindaki akademik 0zge¢misleri, liniversitemiz personel bilgi sistemi ve akademik veri tabani
iizerinden kamuoyuna acik bir sekilde paylasilmaktadir. Ogretim elemanlarimizin detayli akademik
profillerine ve yayin listelerine asagidaki kurumsal baglantilar iizerinden erisim saglanabilmektedir:
Bkz. https://insaat.kilis.edu.tr/tr/academic-staffs https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/

MUHAMMED DIKMEN =13

e~
' -
E-Posta Adresi : mdikmen@kilis.edu.tr
Telefon (Is) . 3488142666-1947
Adres Kilis 7 Aralik Universitesi TBMYO insaat B6Iimii
Ogrenim Bilgisi
Doktora NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI/MUHENDISLIK FAKULTESI/INSAAT MUHENDISLIGI
2018 BOLUMU/ULASTIRMA ANABILIM DALI/
3/Ekim/2025 Tez ad1: Tasarlanmug ¢imento esasli kompozitlerde indirgenmis grafen oksit kullanilarak donmayan rijit tistyap1
kaplamast tiretimi (2025) Tez Danigsmani:(Hasan Erhan Yiicel, Maciej Robert Dutkiewicz)
Yiiksek Lisans KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI/LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU/I$ SAGLIGI VE GUVENLIGH (YL)
2018 (TEZS1Z)/
Yiksek Lisans NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI/FEN BILIMLERT ENSTITUSU/INSAAT MUHENDISLIGI (YL)
2012 (TEZLI)/
5/Eylul/2017 Tez adi: Deprem etkisindeki bitisik binalarda ¢arpigsma etkisini 6nlemek i¢in viskoz sontimleyicilerin optimum tasarimi
(2017) Tez Damsman1:(DOC. DR. ERSIN AYDIN)
Lisans NiGDE UNIVERSITESI/MUHENDISLIK FAKULTESI/INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU/INSAAT

2008 MUHENDISLIGI PR./
1/Haziran/2012


https://insaat.kilis.edu.tr/tr/academic-staffs
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/
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Akademik Gorevler

DOKTOR OGRETIM UvEsi KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI/TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT
04.02.2026 BOLUMU/YAPI DENETIMI PR.

OGRETIM GOREVLIsi  KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI/MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT BOLUMU/YAPI
17.09.2014 DENETIMI PR.

Dersler * Ogrenim Dili  Ders Saati Dénem

2025-2026

Onlisans
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ULASIM Tlpxle 3
Beton Teknolojisi ve Deneyleri Tlpxl e 3
Yapi Denetim Uygulamalari II Tlpxle 5
YAPI DENETIMI UYGULAMALARI I Tlpxl e 4
BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM I Tlpxl e 3
BILGISAYAR DESTEKLI CiziM Tlpxle 3
MESLEK ETIGI Tlpu e 2
MESLEK ETIGI Tlpu e 2
Bilgisayar Destekli Tasarim Tlpxle 3
Beton Teknolojisi Tlpxle 3

Eserler

Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1. YUCEL HASAN ERHAN,DUTKIEWICZ MACIEJ,DIKMEN MUHAMMED (2025). The use of reduced graphene oxide
(rGO) as de-icing agent in engineered cementitious composites (ECC). Scientific Reports, 15(1), 26, Doi: 10.1038/s41598-
025-14327-y (Yayin No: 9904622)

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan
bildiriler :

1. SAHIN MENEKSE,DIKMEN Serap,DIKMEN MUHAMMED (2025). RISK ASSESSMENT FOR
VOCATIONAL EDUCATION FIELDS: A REVIEW. 3. INTERNATIONAL SIRVANSAHLAR SCIENTIFIC
RESEARCHES AND INNOVATION CONGRESS, 3, 302-325. (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum) (Yayin
No: 9880392)

2. SAHIN MENEKSE,DIKMEN Serap,DIKMEN MUHAMMED (2025). RISK ASSESSMENT IN VOCATIONAL
EDUCATIONAL INSTITUTIONS: OCCUPATIONAL
HEALTH AND SAFETY RISK ANALYSIS STUDY IN A VOCATIONAL SCHOOL. 3. INTERNATIONAL
SIRVANSAHLAR SCIENTIFIC RESEARCHES AND INNOVATION CONGRESS, 3, 284-301. (Tam Metin
Bildiri/S6zlG Sunum) (Yayin No: 9880450)

3. DIKMEN MUHAMMED (2025). ECO_-FRIENDLY AND GREEN THREE-DIMENSIONAL PRINTABLE
CONCRETE (3DPC): A REVIEW. 8. BILSEL INTERNATIONAL TRUVA SCIENTIFIC RESEARCHES and
INNOVATION CONGRESS(8), 558-569. (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum) (Yayin No: 9945309)

4. DiKMEN MUHAMMED (2025). SUSTA_INABLE CONCRETE DEVELOPED WITH WASTE MATERIALS: A
REVIEW FOR GLASS POWDER. 8. BILSEL INTERNATIONAL TRUVA SCIENTIFIC RESEARCHES and
INNOVATION CONGRESS(8), 570-578. (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum) (Yayin No: 9945342)

5. YUCEL HASAN ERHAN, DIKMEN MUHAMMED, Dutkiewicz Maciej (2023). Tasarlanmis Cimento
Esasli Kompozitler'de Grafen Kullanimi: Rijit Ustyapi Kaplamasi Agisindan Bir Derleme. 1. Bilsel
International Harput Scientific Researches Congress, 1(1), 510-519. (Tam Metin Bildiri/S6zlu
Sunum) (Yayin No: 8824113)

6. YUCEL HASAN ERHAN, DIKMEN MUHAMMED, Dutkiewicz Maciej (2023). indirgenmis Grafen Oksit
Kullaniminin ECC’'nin Mekanik ve Iletkenlik Ozellikleri Uzerine Etkisi. 1. Bilsel International Harput
Scientific Researches Congress, 1(1), 501-509. (Tam Metin Bildiri/S6zI0 Sunum) (Yayin No:
8824057)
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C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki boliimler:
C1. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar:

1. 0ZGUN BIiR PROJE ALANINDA YAPISAL ANALIZ PROGRAMI YARDIMIYLA MOMENT DEGERLERININ
HESAPLANMASI: KOLON, KiRiS VE DOSEME BETONARME HESAPLARI IiCIN BIR ARASTIRMA (2025).,
DIKMEN MUHAMMED, Bidge Yaymlari, Editosr:KARACAGIL Zeynel, Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 84, ISBN:978-625-
372-856-4, Tiirk¢e(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 9880510)

D. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler :

1. AYDIN ERSIN,0ZTURK BAKI,DIKMEN MUHAMMED (2017). OPTIMAL DAMPER PLACEMENT TO PREVENT
POUNDING OF ADJACENT STRUCTURES CONSIDERING A TARGET DAMPING RATIO AND RELATIVE
DISPLACEMENT. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Bilimleri Dergisi, 6(2), 581-592. (Kontrol No:
9904734)

Universite Dis1 Deneyim

2012-2014 Insaat Miihendisi Nigde Beton A.S., (Ticari (Ozel))
Sertifika
- IS SAGLIGI ve GUVENLIGI UZMANI(C SINIFI), IS SAGLIGI ve GUVENLIGI UZMANI(C SINIFI), KILIS, Sertifika,

06.06.2014 (Ulusal)



V MESLEKI EGITIM
V E D E DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

ALI KARABAS

E-Posta Adresi : alikarabas@kilis.edu.tr
Telefon (Is) :  3488142666-

Telefon (Cep) : 532731386

Adres . kilis meslek yiliksekokulu

Akademik Gorevler

OERETIM GOREVLisi  KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI/MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT BOLUMU/YAPI
02.01.2026 DENETIMI PR.


mailto:alikarabas@kilis.edu.tr
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Dersler * Osrenim Dili Ders Saati Donem
2025-2026
Onlisans
Yap! Tesisat Bilgisi Tirkce 2 Guz
Yapi Statigi Turkce 3 Bahar
Yapi Statigi-I Turkce 3 Guz
Yap! Onarimi ve Guglendirme Turkce 2 Bahar
Yapi Statigi-II Turkce 3 Bahar
Kalite Glvencesi ve Standartlan Tirkce 2 Bahar
Yap! Tesisatlari Turkce 2 Guz
Yapi Denetimi Uygulamalari-I Tirkce 4 Glz
Kalite Glvencesi ve Standartlan Tirkce 2 Bahar
Arastirma Yontem ve Teknikleri Turkce 2 Glz
Mekanik ve Statik Tirkce 3 Glz
Proje Etidi ve Uygulamasi Tirkce 5 Bahar
Arastirma Yontem ve Teknikleri Turkce 2 Guz

ZEYNEP KILIC

E-Posta Adresi . zeynep.kilic@kilis.edu.tr
Telefon (Is) Lo

Adres Ataturk mah. Aybiike2 sok. Yagam Stiidyo Evleri No: 1/608
Merkez/KILIS

Ogrenim Bilgisi

Doktora HASAN KALYONCU UNIVERSITESI/LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU/INSAAT MUHENDISLIGI (DR)
2024 (INGILIZCE)/

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 -02 . info@medek.org.tr


mailto:info@medek.org.tr
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Yiiksek Lisans
2020

2/Haziran/2022

Lisans
2015

14/Haziran/2019

Akademik Gorevler

OGRETIM GOREVLiSi
21.03.2023

Dersler *

2025-2026

Onlisans

Teknik Resim

FIRAT UNIVERSITESI/FEN BILIMLERI ENSTITUSU/INSAAT MUHENDISLIGI TEKNOLOJILERI (YL)

(TEZLIy

Tez ad1: Farkli kapak geometrisine sahip kondiiitlerde havalandirma performansinin yapay zeka yontemleriyle

belirlenmesi (2022) Tez Danigmani:(PROF. DR. FAHRT OZKAN)

FIRAT UNIVERSITESI/MUHENDISLIK FAKULTESI/INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU/INSAAT

MUHENDISLIGi PR./

KIiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI/TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT

BOLUMU/YAPI DENETIMI PR.

Yapi Denetimi Uygulamalari-1I

Sehircilik ve Planlama

Bilgisayar Destekli Tasarim

Proje Okuma ve Kontroli

Mukavemet

Ogrenim Dili

pil e
pxl e

pil e

- =
—_— — )

pil e
pkl e

pil e

Ders Saati

DN WD W
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Dijital Okuryazarhk Tl pkl e 2 rl¢
Teknik Resim Tlpxle 3 rl¢
Yapi Denetimi Uygulamalari-I Tlpxle 4 rl¢
Yapi Malzemeleri Tl pkl e 3 rl¢
Sehircilik ve Planlama Tlpxle 2 Banop
Prefabrik Yapilar Tlpxle 2 Banop
20242025
Onlisans
Mesleki Uygulamalar Tlpxl e 4 rl¢
Teknik Resim Tlpxl e 3 rl¢
Mesleki Yabanci Dil-I Tlpxle 2 rl¢
Mukavemet Tlpxl e 2 rl¢
Bilgisayar Destekli Cizim Tlpxle 3 rle
Sehircilik ve Planlama Tlpxle 2 Banop
Proje Etiidii ve Uygulamasi Tlpxl e 5 Banap
Bilgisayar Destekli Tasarim Tlpxl e 3 Banap
Mesleki Yabanci Dil-II Tlpxl e 2 Bomop
Sehircilik ve Planlama Tl pkl e 2 Banop
2023-2024
Onlisans

Meslek Etigi Tlpxl e 2

Teknik Resim Tlpxl e 3

Mesleki Yabanci Dil-I Tlpxle 2

Bilgisayar Destekli Cizim Tl pkl e 3

Gondllilik Calismasi Tlpxl e 3 Banap
Mesleki Yabanci Dil-II Tlpxl e 2 Bomop
Sehircilik ve Planlama Tlpile 2 Banop
Bilgisayar Destekli Tasarim Tlpxl e 3 Bomop
Yapi Denetim Uygulamalari I Tlpxl e 4
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MERVE FERMANCI

E-Posta Adresi
Telefon (Is)

Adres

Ogrenim Bilgisi

Doktora
2017

Yiiksek Lisans
2014

1/Haziran/2017

Lisans
2005

17/Haziran/2009

aydinlmerve85@gmail.com

3488142666-

Mehmet Sanli Mah. Dodan Glires Pasa Bul. No:84

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI/LISANSUSTU EGIiTiM ENSTITUSU/PEYZAJ MIMARLIGI (DR)/

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI/LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU/PEYZAJ MIMARLIGI (YL) (TEZLI)
(INGILIZCE (%30))/

Tez ad1: Besiktas ilgesi atil mekanlarin kent kurgusuna katilmalarma yo6nelik performans temelli yaklasimlar (2017)
Tez Danigmani:(Meltem Erdem Kaya)

ATATURK UNIVERSITESI/ZIRAAT FAKULTESI/PEYZAJ MIMARLIGI BOLUMU/PEYZAJ MIMARLIGI
ANABILIM DALY/

Akademik Gorevler

ARASTIRMA GOREVLisi KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI/TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU/INSAAT
15.10.2023 BOLUMU

ARASTIRMA GOREVLiSi ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI/MIMARLIK FAKULTEST/PEYZA] MIMARLIGI
13.09.2014-15.10.2023 BOLUMU/PEYZA]J MIMARLIGI ANABILIM DALI

ARASTIRMA GOREVLisi KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI/MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI/PEYZA)
2013-2014 MIMARLIGI BOLUMU/PEYZAJ PLANLAMA VE TASARIM ANABILIM DALI

D. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler :
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1.

ACISINDAN DEGERLENDIRILMESI: BESIKTAS ORNEGI. Peyzaj Arastirmalari ve Uygulamalari Dergisi, 2(1), 33-42.
(Kontrol No: 8869937)

COBAN EMINE,AYDINLI MERVE (2015). Bir Ekosistem olarak Validebag Korusu. Anadolu Doga Bilimleri Dergisi,
6(2), 203-210. (Kontrol No: 2323461)

E. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda
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1. FERMANCI MERVE,AYTAC GULSEN (2018). Yesil Catilar Ile iklim Degisikliginde Miicadele. Isuep2018 uluslararas
kentlesme ve gevre sorunlari sempozyumu degisim/doniisiim/6zgiinliik, 1(1), 230-238. (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum) (Yayin
No: 10145821)

2. FERMANCI MERVE,COBAN SAHIN EMINE (2016). Batililagma ve Sanayi Devriminin Osmanli Dénemi Tiirk Bahgelerine
Etkileri. Tirkiye Peyzajlar1 I. Ulusal Konferans: Tiirk Bahgeleri, 1, 170-181. (Tam Metin Bildiri/Sozli Sunum) (Yaymn No:
10145840)

3. COBAN EMINE,AYDINLI MERVE (2015). Bir Ekosistem olarak Validebag Korusu. XII. Ulusal Ekoloji ve Cevre Kongresi,

527 (Ozet Bildiri/) (Yayin No: 2323864)
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EK Il - KURUM PROFILI

¥ MEDEK

I1.1 Universiteye Tliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programu yiriiten bolim yaninda, onun bagh bulundugu meslek
yiiksekokulu ve {iniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden

fazla program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar icin ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler
Universite Adi

Web adresi

Adres

Yonetim statiisii (devlet, vakif)

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Genel Sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kurulus ad1)
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayis1 (Kurulus ad1)
Universitenin akredite program sayis1 (Kurulus adi)
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam
Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

Universitenin etik ilkeleri

: Kilis 7 Aralik Universitesi

- https://kilis.edu.tr

: Mehmet Sanli Mahallesi Dogan Giires Pasa Bulvari
No: 84 79000 Merkez / KiLIS

: Devlet

: 2007/2008

: Prof. Dr. Zekeriya AKMAN
: Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM / Tarih
: Prof. Dr. Mehmet SENTURK / iktisat

: Necdet BOZGEYIK/ Idari
10
10
:0

: Insan odakli egitim - dgretim, arastirma - gelistirme
faaliyetleriyle sorgulayici, yasam boyu 0grenmeyi ilke
edinmis, bilimsel diislinmeyi 6grenmis nitelikli bireyler
yetistirerek, bolgenin ve iilkenin kalkinmasina katki
saglamak.

: Evrensel diizeyde egitim - gretim veren, ulusal ve
uluslararas1 ortamlarda gurur duyulan bir {niversite
olmak.

* Yenilikgilik

* Seffaflik

« Katilimeilik

* Sosyal Sorumluluk

« Bilimsel Ozgiirliik

* Hesap Verilebilirlik

* Adillik

* Diiriistliik

+ insan Odaklilik

« Uretkenlik

+ Onciilliik

: 1. Liyakat ve Ehliyetin Mutlak Onceligi: Atama,
yikselme ve goérevlendirme sireclerinde bilgi, tecriibe
ve yetkinlik bazli Olglimlemeleri esas aliyoruz.
Basarinin tek anahtarinin liyakat oldugu bir ¢aligma
ortamini akademik ve idari yapimizin giivencesi olarak
goruyoruz.

2. Radikal Seffaflik ve Agiklik: Yonetim siire¢lerimizi
paydaslarimizin  izleyebilecegi  bir  berraklikta
yiiriitiiyoruz. Alian kararlarin gerekgelerini, uygulama
yontemlerini ve sonuglarini paylasarak idari gliveni en
list seviyeye tagimay1 hedefliyoruz.

3. Biirokratik Engellerin Tasfiyesi ve Hiz: Zamanin en
kiymetli kurumsal kaynak oldugu bilinciyle, hizmet
sunumundaki tiim gereksiz basamaklari eliyoruz. "Hizli
ve etkili kamu hizmeti" ilkemiz geregi, islemlerin
sonuclanma surelerini dijital optimizasyonla minimize
ederek, personelimizin vaktini asil islerine ayirmasini
sagliyoruz.

4, Insan Odaklilik ve Yiiksek Nezaket: Baskanliginza
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bagvuran her birey, kurumumuzun bir numarali
onceligidir. Profesyonel nezaketi bir lituf degil,
kurumsal bir zorunluluk olarak goriiyoruz. Iletisim
dilimizi yapici, ¢oziim odakli ve giiler yiizlii bir temele
oturtarak personel memnuniyetini en Ust dizeyde
tutuyoruz.
5. Veri Giivenligi ve Dijital Mahremiyet: Personelimize
ait ozlik bilgilerini ve 06zel hayatin gizliligini
"kurumsal namus" olarak kabul ediyoruz. Her bir
calisanimizin verisini yetkisiz erigimlere karsi koruma
altinda tutuyoruz.
6. Dijital Doniisim ve Teknolojik Onciiliik:
Vizyonumuz dogrultusunda, geleneksel kagit tabanli
yonetimi tamamen terk ederek veri odakli bir yapiya
geciyoruz. Modern teknolojiyi yénetim merkezimize
yerlestiriyoruz.
7. Siirekli Ogrenen ve Gelisen Organizasyon: Siirekli
gelisimi  bir yasam bi¢cimi olarak benimsiyoruz.
Personelimizin mesleki ve kisisel yetkinliklerini
artiracak egitim programlarini énemsiyoruz.
8. Tam Hesap Verebilirlik: Kamu guciunt ve
kaynaklarini kullanirken sorumluluk bilinci ile hareket
ediyoruz.
9. Firsat Esitligi ve Sosyal Adalet: Cinsiyet, inang veya
sosyal statii gozetmeksizin, tiim c¢alisanlarimizin
kariyer basamaklarini esit sartlar altinda tirmanmalarint
saglayacak adil bir mekanizma isletiyoruz.
10. Proaktif Coziim ve Kolaylastiricilik: Sorunlarin
olugmasimi beklemek yerine, olas1 aksakliklar1 6nceden
tespit eden bir yaklasima sahibiz. Mevzuatin verdigi
yetki sinirlart icerisinde, personelin haklarini koruyan
ve stiregleri onlar adina kolaylastiran "yapici idare"
kimligimizi koruyoruz.
11. Kurumsal Etik ve Profesyonel Ahlak: Tum
faaliyetlerimizi evrensel etik ilkeler cergevesinde
yiiriitilyoruz. Cikar c¢atigsmalarina izin vermeyen,
tarafsizligr ilke edinen ve iiniversitemizin saygimnligini
her seyin lizerinde tutan bir profesyonellik anlayisiyla
hareket ediyoruz.
12. Katilimer Yonetim ve Ortak Akil: Karar alma
stireclerinde personelimizden gelen geri bildirimleri,
anket sonuglarmi ve Onerileri sistemimize entegre
ederek, tiniversitemizi ortak akilla ve kolektif bir ruhla
yonetiyoruz.
13. Objektif Performans ve Odiillendirme: Basariy:
goriinir kilmak i¢in somut kriterlere dayali bir
performans sistemi uyguluyoruz. Verimliligi yiiksek
olan personelimizin motivasyonunu odul
mekanizmalariyla destekliyor, kurumsal katkiyr tegvik
eden bir tegvik sistemi yiiriitiiyoruz.
14. Kurumsal Hafizanin Korunmasi ve Transferi:
Bilginin kisilere bagimli kalmamasi igin kurumsal
hafizay1 dijitallestiriyoruz. Gegmisten gelen tecrubeyi
yeni nesillere aktaracak dokimantasyon sistemleri
kurarak, yonetimde siirekliligi ve kurumsal mirasi
giivence altina aliyoruz.
15. Is Saglig1 ve Cahisan Refahi: Personelimizin fiziksel
ve ruhsal saghgmi her seyden &nemli goriiyoruz.
Gilivenli c¢aligma alanlar1  olusturmanin  Gtesinde,
motivasyonu artirict  sosyal ve kiiltlirel imkanlar
yaratarak, huzurlu bir kurumsal iklimin ingasina
onculuk ediyoruz.
16. Kaynak Verimliligi ve Tasarruf Bilinci: Kamu
kaynaklarint "milletin emaneti" olarak goriiyoruz.
Zamani, insan glcind ve bltceyi maksimum
verimlilikle kullanirken, israfi 6nleyen ve cevreci bir
yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilirlige katki sagliyoruz.
17.  Yenilikgilik ve Inovasyon Kiiltiirii: Idari
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stireglerimizde yaratici fikirleri destekliyoruz. Mevcutla
yetinmeyip, "daha iyi nasil yapabiliriz?" sorusunu her
giin kendimize sorarak, kamu yonetiminde 6rnek teskil
edecek 6zgiin projeler gelistiriyoruz.
18. Erisilebilirlik ve A¢ik Kapi Politikasi: Yonetimimiz
ile personelimiz arasindaki tiim duvarlar1 kaldirtyoruz.
Her bir ¢alisanimizin goriisiinii dogrudan iletebilecegi,
hiyerarsinin iletisime engel olmadig1 kolay erisilebilir
bir yonetim kademesi sunuyoruz.
19. Kurumsal Aidiyet ve Takim Ruhu: Personelimizin
kendisini biiylik bir ailenin degerli bir pargasi olarak
hissetmesini sagliyoruz. Bireysel hedeflerle kurumsal
hedefleri birlestirerek, ortak bir vizyon etrafinda
kenetlenmis, gii¢lii bir takim ruhu olusturuyoruz.
20. Uzlagsma Kiiltiirii ve Arabuluculuk: Calisma
ortaminda  olusabilecek  goriis  ayriliklarmi  ve
catigmalar1, kurumsal hiyerarsinin Gtesinde, yapici bir
diyalog ve uzlasma kiiltiiriiyle ¢dziime kavusturmayi
temel bir ydntem olarak benimsiyoruz.
21. Veri Odakli Karar Destek Mekanizmasi: Idari
kararlarimizi  sadece gozlemlere degil, personel
verilerinin istatistiksel analizine dayandirarak; yanilma
payini minimize eden ve gelecegi dngéren bir yonetim
anlayisi sergiliyoruz.
22. Kurumsal Prestij ve Marka Degeri: Personel
Dairesi’nin sundugu hizmet kalitesinin, iiniversitenin i¢
ve dis cevre prestijine dogrudan katki sagladigi
bilinciyle; her islemde kurumsal imaji ylikseltecek
profesyonel bir durus sergiliyoruz.
23. Dinamik Mevzuat Uyumu: Hizla degisen yasal
diizenlemeleri ve yarg:i kararlarini anlik olarak takip
ederek; idari sUreclerimizi mevzuattaki en glincel
degisikliklere gore es zamanli olarak giincelliyor ve
personelimizi hak kaybina ugratmiyoruz.
24. Surdiralebilirlik  ve  Cevresel  Sorumluluk:
Kurumsal kaynaklarin ve insan giicliniin yonetiminde,
gelecek nesillere olan borcumuzun bilinciyle hareket
ediyor; kagitsiz ofis, dijital arsivleme ve enerji
verimliligi projelerimizle biirokratik siiregleri ekolojik
bir dengeye oturtuyoruz. Siirdiiriilebilirligi israfi
onleyen, kurumsal hafizay1 koruyan ve personelimizin
ig-yasam kalitesini siirekli kilan ve dogayr koruyan
biitiinlesik bir sistemle ele aliyoruz.

Universitenin slogani : Bilge Sehirden Bilgi Cagina

Idari Destek Birimleri

+ Egitim ve Arastirma Destek Birimleri

» Kutiphane ve Dokiimantasyon: Merkez kiitiiphane, gece yarisina kadar ¢alisma salonlari sunar.
Kitap iade otomat1 7/24 hizmet verir. Bilgisayar Programcilig1 6grencileri basili kaynaklarin yani sira
Kilis 7 Aralik Universitesi Kiitiiphanesi iizerinden binlerce elektronik esere ve veri tabanina erisebilir.
% Bilgi Islem Daire Baskanhg:: Universitenin ag altyapisin1 yonetir. Ogrenci bilgi sistemi Ogrenci
Bilgi Sistemi altyapisini ayakta tutar. Ayrica merkezi dgrenci mail hesaplarini ve internet erisimini
saglar.

Sosyal ve Yasam Destek Birimleri

> Ogrenci Isleri Daire Baskanhig: Kayit, not islemleri, staj evraklar1 ve belge talepleri gibi tiim
resmi siireclerin yiiriitiildiigi birimdir.

» Yemekhane: SKS Dairesi Bagkanligina baglh olarak, Merkez ve Karatas yerleskelerinde giinliik
dort ¢esit saglikli ve uygun maliyetli 6grenci meniisii ¢ikarilir.

> Saglik ve Spor: Kilis 7 Aralik Universitesi dgrencilerine yonelik saglik hizmetleri, Saglik, Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanligina (SKS) baglhi Merkez Kampiis Yerleskesi Aile Hekimligi (Revir)
blinyesinde ydrdtalar.

> Ogrencilerin yararlanabilecegi gercek SKS Saglik Hizmetleri altyapisi su sekildedir:

»  Konum: Merkez Kampiis Yerleskesi, Sosyal Kultlrel Merkezi 1. Kat.
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= Personel Kadrosu: Birim binyesinde aktif gorev yapan kadrolu doktor ve hemsire yer
almaktadir.
* Sunulan Hizmetler: Ogrencilerin ve personelin acil tibbi tedavileri, ilk yardim uygulamalari,
pansuman, enjeksiyon, kan grubu tespiti, tansiyon, kolesterol ve kan sekeri Olglimleri iicretsiz
gercgeklestirilir.
» Hizmet Saatleri: Hafta ici 08:00 - 17:00 saatleri arasinda herhangi bir sevk zincirine ihtiyag
duymadan dogrudan bagvuru yapilabilir.

% Kilis 7 Aralik Universitesi biinyesindeki Kultiir ve Kongre faaliyetleri, Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligina (SKS) bagh Kiiltiir Sube Midiirliigli tarafindan organize edilir. Bu birim,
ogrencilerin ders dis1 zamanlarini verimli degerlendirmelerini ve sosyallesmelerini saglar.

» Kiiltiir ve kongre destek altyapis su sekildedir:

* Fiziksel Alanlar ve Salon imkanlar

= Kutiphane ve Kongre Merkezi (Oditoryum): Kampiisteki en biiyiik etkinlik alant olup 1028
kisilik ana salon kapasitesi ile ulusal ve uluslararasi panel, kongre ve tiyatrolara ev sahipligi yapar.
Merkez biinyesinde ayrica 235, 244 ve 294 kisilik {i¢ ayr1 konferans salonu bulunur.

= Rektorlik Konferans Salonu: Merkezi yerleskede bulunan 582 kisi kapasiteli bu salonda
tiniversitenin resmi torenleri, akademik agiliglar ve anma programlari icra edilir.

» Fakiilte Salonlari: Muhendislik-Mimarlik (205 kisi) ve Fen-Edebiyat (215 kisi) fakiiltelerindeki
salonlar, dogrudan boliimlere yonelik nokta atig1 seminerler ve 6grenci bulusmalari i¢in kullanilir.

+ Kiiltiirel Egitim ve Gelisim

> Ucretsiz Kiiltiir Kurslari: SKS biinyesinde 6grencilerden gelen taleplere gore tiyatro, kisa film,
kara kalem, ney, el sanatlar1 ve isaret dili gibi {icretsiz sertifikali egitimler agilir.

» Geleneksel Sanatlar: Unutulmaya yiiz tutmus kiiltiirel degerleri yasatmak adina Ebru, Tezhip, Hat
ve Cinicilik kurslar1 diizenli olarak tesvik edilir.

> Ogrenci Topluluklar

> Universite biinyesinde aktif olarak faaliyet gosteren 170 grenci toplulugu bulunur. Kiiltiir Sube
Mudiirliigii, bu topluluklarin gergeklestirmek istedigi tiim etkinliklere salon tahsisi, biitge ve materyal
destegi saglar.

+ Barmmma
> Yurtlar: Universite kampisii cevresinde Kredi ve Yurtlar Kurumu (KYK) biinyesinde kiz ve erkek
Ogrenci yurtlart mevcuttur.
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I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiksekokul (MYO) ve ydnetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi
Web adresi
Iletisim adresi

Miidiir Ad1 Soyad: (unvani)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam
MY O misyonu

MYO vizyonu

: Teknik Bilimler Meslek Yksekokulu

: https://tbmyo.kilis.edu.tr

: Mehmet Sanli Mahallesi Dogan Giires Pasa Bulvart No : 84 79000 Merkez
/KILIS

: Prof. Dr. Hatice Aysun MERCIMEK TAKCI

: Sanayi, ticari ve hizmet sektorlerinin rekabet giiclerini arttiracak yonde
nitelikli insan giicli yetistirmek. Diploma egitiminin yani sira sertifika
egitimine de 6nem vermek. Hizmette rekabet, verimlilik ve kaliteyi esas
almak. Is diinyas1 ve toplumla karsilikli yarar esasina dayal bir iletisim ve
isbirligi i¢inde bulunmak. Kurumun, meslek yiiksekokullarinin gelismesinde
etkin olmasini saglamak. Bu maksatla bir cazibe merkezi goérevi yapmak.
Ulusal ve uluslararast mesleki teknik egitim organizasyonlarinda etkin roller
Gstlenmek, sempozyum, konferans seminer, vb. faaliyetler diizenlemek veya
bu tip faaliyetlere katilmak. Anlagsmalar yoluyla uluslararasi bilgi ve
deneyim paylagimi yapmak. AB, ABD, Avrasya ve is diinyasina yonelik
projeler gelistirmek.

: Mesleki teknik egitimde kiiresel trendi de goz oniine alarak toplumun ve is
diinyasinin ihtiyag, istek ve beklentilerini siirekli karsilayacak sekilde
kurumun gelismesini saglamak. Mezunlara yerel, ulusal ve uluslararasi
ortamlarda istihdam edilebilme niteliklerini kazandirmak. Kurumu bir cazibe
merkezi niteligine kavusturmak. Kiiresel mesleki teknik egitim toplumunun
itibarlt bir iiyesi olarak taninmak. Mesleki teknik egitim de uluslararasi
birikimin iilkeye aktarilmasina katkida bulunmak. Mesleki ve teknik
yiiksekogretim Oncelikli olmak {izere ulusal mesleki teknik egitim
politikalar1 ve Stratejilerinin olusturulmasinda etkin rol almak. AB'ye giris
siireci bagta gelmek {lizere ortaya ¢ikan firsatlar1 kullanarak imkanlardan
azami 6lcude yararlanmak.

Meslek Y Uksekokulundaki Programlar

Degerlendirme Mevcut, ancak
Turg 2° icin Basvuruda Degerlendirme igin

Programin Adi®? Bulunmus % Basvurmamis?

Normal Ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu

C)gretim Ogretim Var Yok Var Yok
1. Bilgisayar Teknolojileri Bolumi *
2. Bitkisel ve Hayvansal Uretim Bolimii *
3. El Sanatlar1 Boliimii *
4. Elektrik ve Enerji Bolimii *
5. Gida Isleme Béliimii *
6. Insaat Boliimii *
7. Makine ve Metal Bolimii *
8. Mimarlik ve Sehir Planlama Bolimii *
9. Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimu *
10. Park ve Bahge Bitkileri Bolumii *

¥ Program adim iiniversite katalogunda gectigi bigimde yaziniz.
2 Programin farkl tiirleri igin (Normal Ogretim, ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.

2 Yalnizca bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

2 Bu degerlendirme-déneminde degerlend Rte
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Organizasyon Semasi

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
UST YONETIM ORGANIZASYON SEMASI

—
REKTOR
Prof. Dr. Zekeriya AKMAN
/\ - /\
Yonetim Kurulu Senato
S~ S~
AT 7T
Rektor Yardimcisi
Rektor Yardimcisi Genel Sekreter

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM

Meslek Yiiksekokullari

Teknik Bilimler MYO

T~
Midar
Prof. Dr. Hatice Aysun MERCIMEK TAKCI

~—
Yoneticilere iliskin Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Prof. Dr. Hatice Aysun MERCIMEK TAKCI 6zgegmisine asagidaki
linkten ulasilabilir.
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira
=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA&authorld=3BFOE1AED7780688

Meslek Yuksekokulu Miidiir Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Umit Deniz Akyavuz 6zgegmisine asagidaki
linkten ulasilabilir.
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&aut
horld=52C1C5D3C80324B0

Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimecisi Ogr. Gor. Mete SINIK 6zgegmisine asagidaki linkten
ulagilabilir.
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&aut
horld=DF5F6C0742253D71
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Akademik Destek Veren Programlara lliskin Bilgiler

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Insaat Boliimii Yap1 Denetimi programimizin egitim-6gretim
planinda yer alan mesleki, teknik ve uygulamali derslerin tamami, programimizin 6z kadrosunda
bulunan uzman 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiilmektedir. Programimiz, akademik kadro yetkinligi
acisindan kendi kendine yetebilen bir yapiya sahiptir.

Bu dogrultuda, dis birimlerden alinan akademik destek yalnizca 2547 sayili Kanun’un 5-i maddesi
uyarmnca okutulmasi zorunlu olan ortak zorunlu dersler (Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi,
Ingilizce) ile simrhdir. S6z konusu dersler, Universitemiz Ortak Zorunlu Dersler Koordinatérliigii’niin,
ilgili rektorlik bolumlerinden gorevlendirilen uzman 6gretim elemanlar: tarafindan uzaktan egitim
yontemiyle verilmektedir. UZEK biinyesinde yiiriitiilen bu derslerin igerikleri, programimizin Bologna
Bilgi Paketi ve ders 6grenme c¢iktilar1 ile tam uyumlu sekilde takip edilmektedir. Siireclerin resmi
gorevlendirmeleri ve takipleri her donem basinda ilgili merkez ve boliimlerle koordineli olarak
gergeklestirilmektedir. Programimiza bu kapsamda destek veren birimler ve 6gretim elemanlarina ait
bilgiler Tablo II.2a ve Tablo I1.2b’de sunulmustur. Bu tablolarin giincel bir siiriimii, kurum ziyareti
sirasinda degerlendirme takim iiyelerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Tablo 11.2a Programin destek verdigi birimler (2025-2026 Egitim Ogretim Yil)

Yapi Denetimi Program Ortak Zorunlu Dersler Koordinatorliigii Tool
TZ YZ DSU opfam
Adet® Hy® Adet HY Adet HY Adet HY
ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI-| 1 2
ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI-II 1 2
INGILIZCE-I 1 3
INGILIZCE-II 1 3
TURK DILI-I 1 2
TURK DILI-1l 1 2
Tablo 11.2b Programun destek aldigi birimler (2025-2026 Egitim Ogretim Yih)
Yap1 Denetimi Programi Dr. Ogr. Uvesi Mehmet BOZASLAN
TZ YZ DSU Toplam
Adet® | gy @ Adet HY Adet HY | Adet  HY
ATATURK ILKELERI VE INKILAP 1 2
TARIHi-|
ATATURK ILKELERI VE INKILAP 1 2
TARIHi-I
Tablo 11.2b Programin destek aldigi birimler (2025-2026 Egitim Ogretim Yili)
Yapi Denetimi Program Ogr. Gor. Abdil Celal YASAMALL Tool
TZ YZ DSU oplam
Adet® | gy @ Adet HY Adet HY | Adet  HY
INGILIZCE-I 1 3
INGILIiZCE-II 1 3
Tablo 11.2b Programin destek aldigi birimler (2025-2026 Egitim Ogretim Yili)
Yap1 Denetimi Programi Ogr. Gor. Muhammed ATASEVER
TZ YZ DSU Toplam
Adet® | gy @ Adet HY Adet HY | Adet  HY
TURK DILI-I 1 2
TURK DILI-II 1 2
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11.2 Personel Sayilari

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim faaliyetlerinin nitelikli, kesintisiz ve
stirdiiriilebilir bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla dinamik ve yetkin bir akademik kadro yapilandirmasi
esas alinmigtir. Programimiz biinyesindeki derslerin teorik ve uygulamali altyapisi, alaninda uzman
tam zamanli Ogretim elemanlarimiz tarafindan saglanmaktadir. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili
itibariyla, hem Meslek Yiiksekokulumuz genelindeki tiim akademik personelin dagilimi hem de Yapi

Denetimi  Programi Ozeline ait gilincel personel sayilart ve istihdam tirleri Tablo 11.3'te
detaylandirilmigtir.

Tablo 11.3. Personel Sayis1 (2025-2026 Egitim-Ogretim Yilr)

Adet Toplam Haftalik
Meslek Yuksekokulu 1z vz DSU a a(13)
Toplam Saat
Ogretim Elemanlari 51 51 1721

Toplam

Teknisyenler/Uzmanlar

Diger idari gorevliler 7

Diger 4)

@ Butabloya,  basvurunun yapildigr yilda sonaeren akademik yila iliskin veriter yazilmalidr.
@ 1z:Tam  zamanli, Yz: vart zamanli, DSU: Ders saati iicretli

®) Ders veren agretim elemanimn toplam — hafialik ders saati
@ Farklr bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya hos brrakiniz.

Tablo 11.3. Personel Sayis1 (2025-2026 Egitim-Ogretim Yili)

Adet 2 Toplam
Yap1 Denetimi Programi Tz vz DSU P Haftahk
Toplam Saat(3)
Ogretim Elemanlari 3 3 112
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler
Ars. Gor. 1 1

@ Butabloya,  hagvurunun yapidigi yilda sonaeren akademik yilar iliskin veriter yazilmalidir.
@ 1z:Tam  zamanli, Yz:  yart zamanli, DSU: Ders saati iicretli

©) Dersveren  Ggretim elemaninin toplam  hafialik ders saati

() Farklr vir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos hirakiniz.
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11.3 Yar1 Zamanh ve EK Gorevli Ogretim Elemam Siirecleri

Yap1 Denetimi Programi biinyesinde yer alan mesleki, teknik, teorik ve uygulamali derslerin
tamami, programin kendi biinyesinde bulunan tam zamanli ve kadrolu 6gretim elemanlar: tarafindan
yiriitilmektedir. Programimiz, egitim-6gretim faaliyetlerini kesintisiz ve nitelikli bir sekilde
strdiirebilecek yeterli ve yetkin bir 0z kadroya sahiptir. Bu dogrultuda, programimizda yar1 zamanli
(YZ) veya ders saati iicretli (DSU) ek gorevli 6gretim elemani istihdam edilmemektedir.

114 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz genelinde kontenjan doluluk oranlarinin %100’e yakin
bir seyir izlemesi, sunulan egitim kalitesinin, gii¢lii akademik kadromuzun ve programlarimizin sektor
nezdindeki gegerliliginin somut bir gostergesidir. Meslek Yiiksekokulumuz bunyesindeki tim
programlarin genel toplamini iceren son iki akademik yila ait toplam aktif 6grenci sayilari ve
mezuniyet sayilart Tablo I1.4°te detayli olarak sunulmustur.

Yapt Denetimi Programimizin yillar bazindaki gelisimini, tercih edilme diizeyini ve mezuniyet
verimliligini izlemek amaciyla kurumsal veriler diizenli olarak analiz edilmektedir. Programimizin
kontenjan doluluk oranlarinin yiiksek olmasi, bolge ve sektor nezdindeki siirdiiriilebilirliginin ve tercih
edilirliginin 6nemli bir gostergesidir. Programimiza yeni kayit yaptiran 6grenci sayilari, toplam aktif
Ogrenci sayilar1 ve ilgili egitim-0gretim donemleri sonunda mezuniyete hak kazanan ogrenci
istatistiklerine iligkin son iki akademik yil1 kapsayan resmi veriler Tablo 11.4°te sunulmustur.

Tablo 11-4 Ogrenci ve Mezun Sayilari
Tim Meslek Y tiksekokulu T¢in

Akademik Y1l | Hazirhk 1Sm|f2 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
2026 - 1194|950 2144 207
2025 - 12841080 2394 294
Program: insaat Teknolojisi Programi
Akademik Y1l | Hazirhk 15”"102 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Say1lar
2026 - 91 | 40 131 2
2025 - 93 | 46 139 0

11.5 Kredi Tanimi

Yapi Denetimi Programimizda derslerin kredilendirilmesi ve 6grenci is yiiklerinin hesaplanmasi,
Bologna Siireci standartlar1 ve Universitemiz On Lisans ve Lisans Ogrencileri Basar1 Olgme ve
Degerlendirme Yonergesi hiikiimleri uyarinca (Bkz. https://Kilis.edu.tr/files/4/y%C3%B6nergeler/67-
Kilis%207%20Aral%C4%B1k%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20L isans%20ve%20L isans
%20%C3%96%C4%9Frencileri%20Ba%C5%9Far%C4%B1%20%C3%961%C3%A7me%20ve%20
De%C4%9Ferlendirme%20Y%C3%B6nergesi.pdf ) derslerin kredi degerleri ve AKTS (Avrupa
Kredi Transfer Sistemi) olmak iizere iki farkli yontemle tanimlanmaktadir.

Derslerin kredi degerlerinin tanimi: Bir dersin kredi degeri, o dersin haftalik teorik ders
saatlerinin tamamu ile haftalik laboratuvar, uygulama veya atdlye saatlerinin yarisinin toplamindan
olusur.

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) tammm: Ogrencinin bir dersi basariyla
tamamlayabilmesi i¢in yapmasi gereken caligmalarin tiimiinii ifade eden kredidir. Programimizda
AKTS kredileri, Ogrencilerin bir dersi basariyla tamamlayabilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu tim
akademik faaliyetlerin (teorik ders saatleri, laboratuvar, uygulama, ara smavlar, yariyll sonu
sinavlari, 6devler, projeler, bireysel ¢alismalar ve zorunlu stajlar) toplam is yiikii hesaplanarak
belirlenmektedir.
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Universitemizde, 1 AKTS kredisi 30 saatlik ogrenci is yiikine denk gelecek sekilde
yapilandirtlmigtir. Egitim planimizda yer alan her yariyil igin 6grenci is yiikii 30 AKTS, iki yillik 6n
lisans egitimi toplaminda ise 120 AKTS olarak kesin ve dengeli bir sekilde dagitilmistir (Bkz. Ingaat
Teknolojisi Programi Ders Katalogu: https://insaat.kilis.edu.tr/tr/page/5868). Egitim planimizda yer
alan derslerin AKTS tanimlari, kredileri ve detayli is yiikii hesaplamalari, Bologna Ders Bilgi
Paketimizde seffaf bir sekilde ilan edilmektedir. (Bkz.

https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=83&curSunit=96
71).
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